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Ihmeelliset vuodet - TCM ryhmanohjaaja
Vertais- ja itsearviointilomake

Ohjaajan nimi:

Pyyda ryhmanohjaajapariasi kommentoimaan ryhméanohjaustaitojasi yhden tyopajakerran ajalta
kayttamalla tata lomaketta. Kayta tata lomaketta myo6s tyopajakerran itsearviointiin. Keskustelkaa taman
jalkeen yhdessa ryhmanohjaajaparisi kanssa naista arvioinneista ja asettakaa tavoitteet seuraavalle tyopa-
jakerralle. Omien ryhmanohjaustaitojen videoiminen on hyddyllinen oppimiskokemus ja osa jatkuvaa
oppimisprosessia ohjelman toteuttamiseksi korkealla fideliteetilla.

1. Ohjaajan ryhmdprosessitaidot

Kommentit

Luo hyvit suhteet jokaiseen tyopajaan
osallistuvaan

Kannustaa jokaista osallistumaan

Esittaa avoimia kysymyksia
keskustelun edistamiseksi

Vahvistaa opettajien ideoita ja edistaa
heiddan omaa oppimistaan

Kannustaa opettajia ongelman-
ratkaisuun aina, kun mahdollista

Edistaa ajatusta siitd, ettd opettaja
oppii muiden kokemuksista

Auttaa opettajia oppimaan, miten
tukea ja vahvistaa toisiaan

Pitaa jokaista tyopajaan osallistuvaa
yhtéa tarkeidna ja arvokkaana

Tunnistaa kunkin opettajan vahvuudet

Luo turvallisuuden tunteen tyopajaan
osallistuvien kesken

Luo ilmapiirin, jossa opettajat kokevat
olevansa paatoksentekijoita ja
keskustelu seka ajatustenvaihto ovat

ensiarvoisen tirkeita
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II. Ohjaajan ryhmdinohjaustaidot

Kommentit

Luo ryhmaiille perussaannot

Aloittaa ja lopettaa tyopajakerran
ajallaan

Kay lapi tyopajakerran ohjelman

Korostaa vilitehtavien ja harjoittelun
merkitysta

Kay lapi edellisen kerran vilitehtavit

Tiivistda ja toistaa tarkeita asioita

Kiinnittaa ryhmédn huomion
esitettyihin ydinasioihin

Luo riittdvan rakenteen edistamaan
ryhméprosessia

Estaa osallistujia eksymasta pois
aiheesta

Tietaa, milloin olla joustava ja sallia
aiheesta poikkeamisen toiseen
tarkeaan asiaan ja kuinka liittda sen
tyopajan sisaltoon

Ennakoi mahdollisia vaikeuksia

Ennustaa kdyttaytymista ja tunteita

Rohkaisee toimintatapojen yleistamista
eri yhteyksiin ja tilanteisiin

Kannustaa opettajia tyoskentelemaan
ennemmin pitkidn aikavalin tavoittei-
den eteen kuin pikaratkaisujen

Auttaa ryhmaa keskittymaidn
myonteiseen

Tasapainottaa ryhman keskusteluja
affektiivisilla ja kognitiivisilla alueilla

Ennustaa uusiutumista

Kay lapi monisteet ja seuraavat
valitehtavat

Arvioi tyopajakerran
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III. Ohjaajan taidot luoda Kommentit
vuorovaikutussunteita

Kadyttaa huumoria ja edistaa
optimismia

Normalisoi ongelmia tarvittaessa

Vahvistaa ja tukee opettajien tunteita
(reflektiiviset ilmaisut)

Jakaa henkilokohtaisia kokemuksia
tarvitttaessa

Edistaa parityoskentelya tai yhdessa
tekemisen mallia (vastakohtana
‘asiantuntija’ -mallille)

Edistaa selviytymismallia eika
mestariksi oppimisen mallia

Uudelleenmuotoilee kokemuksia lapsen
nakokulmasta ja muuttaa opettajien
negatiivisia attribuutioita

Strategisesti on eri mieltd, haastaa ja
opettaa opettajia tarpeen mukaan

Tunnistaa vastustuksen ja keskustelee
siita

Sailyttaa ryhman johtajuuden

Puolustaa opettajia

IV.  Ohjaajan tietamys Kommentit

Hallitsee tyopajakerralla kasiteltavat
asiasisallot

Perustelee kisiteltidvit periaatteet
selkeasti ja vakuuttavasti

Valmistelee etukiteen tyopajakerran
materiaalit ja on ‘valmiina’ ryhmaa
varten

Nivoo opettajien ideat ja ongelmat
keskeisiin asiasisaltoihin ja lapsen-
kehitykseen liittyviin periaatteisiin

Kayttada sopivia vertauksia ja kielikuvia
selittdessaan teorioita ja kasitteita
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V. Ohjauskeinot

Kommentit

Kayttaa videoesimerkkeja tehokkaasti
ja strategisesti kdynnistamaan
ryhmikeskustelun

Kayttaa rooliharjoituksia ja harjoitteita
vahvistamaan oppimista

Kay lapi vilitehtidvat ja antaa
palautetta

Mallintaa itse tai antaa muiden
ryhmaldisten ndyttda mallia tarvittaessa

VI. Opettajien reaktiot ja
palautteet

Kommentit

Opettajat nayttivat osallistuvan
mielellaan ja sitouneesti tyopajakertaan

Opettajat tekeviit valitehtavat, esittavit
kysymyksia ja osallistuvat aktiivisesti

Opettajien antamat palautteet
tyopajakerroista ovat myonteisia

Yhteenveto kommenteista:

Hakija on tayttanyt sertifioinnin videovaatimukset.

Arvioijan nimi

_Kylla

Paivays

_Ei
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Ihmeelliset vuodet TCM
Opettajien tyopajan arviointi

Nimi Tyopajakerta

Mielestani taman kerran sisalto oli:

ei hyodyllinen neutraali

Mielestani videoesimerkit olivat:

ei hyodyllisia neutraaleja

Mielestani ryhmanohjaajien toiminta oli:

ei hyodyllista neutraalia

Mielestani ryhman keskustelut olivat:

ei hyodyllisia neutraaleja

Lisakommentteja:

(jatka toiselle puolelle)
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The

Incredible
Years

Inmeelliset vuodet
Opettajien tyopajan tyytyviisyyskysely

(Taytetaan tyopajakoulutuksen paatteeksi)
Osallistujan nimi Paivamaara

Tama kysely on osa tyopajakoulutuksen arviointia. On tarkeaa, etta vastaat siihen mahdollisimman
rehellisesti. Saamamme palaute auttaa meita arvioimaan ja kehittamaan edelleen tarjoamaamme
ohjelmaa. Arvostamme suuresti yhteistyotasi. Kaikki vastaukset kasitellaan luottamuksellisesti.

A. Ohjelma yleisesti
Ympyroi vaihtoehto, joka vastaa tunnettasi talla hetkella.
1. Valitun lapsen, jolle tein kayttaytymissuunnitelman, kaytos on:

merkittavasti jokseenkin pysynyt jokseenkin merkittavasti
huonontunut parantunut
huonontunut huonontunut samana parantunut parantunut

2. Muiden lasten ongelmat, joita olen/olemme yrittaneet muuttaa kayttamalla tyopajassa esiteltyja
menetelmia, ovat:

merkittavasti jokseenkin pysyneet jokseenkin merkittavasti
pahentuneet parantuneet
pahentuneet pahentuneet samana parantuneet parantuneet

3. Olen nykyisen lapsiryhmani edistymiseen:

erittain tyvtymitsn jokseenkin neutraali jokseenkin tyvtvvéinen erittain
tyytymaton Yy tyytymaton tyytyvdinen Y tyytyvainen
4. Odotukseni tyopaja-annin tuomista hyvista tuloksista ovat:
erittain - jokseenkin . jokseenkin N erittain
A pessimistiset S neutraalit S optimistiset L
pessimistiset pessimistiset optimistiset optimistiset

5. Mielestani tassa tyopajassa kaytetty lahestymistapa lasten kdytosongelmien muuttamiseksi on:

erittdin - jokseenkin jokseenkin . -
v . epaasian- v . . . asian- erittain
epaasian- . epaasian- neutraali asian- . . .
. mukainen . . mukainen asianmukainen
mukainen mukainen mukainen
6. Suosittelisitko tata tyopajaa muille opettaijille?
ehdottomasti e e en ehka . ehka e ehdottomasti
... .. en suosittelisi o neutraali i 1 suosittelisin o
en suosittelisi suosittelisi suosittelisin suosittelisin

7. Kuinka luottavainen olet siihen, etta pystyt hallitsemaan nykyisia kaytosongelmia lapsiryhmassasi?

erittain jokseenkin

. jokseenkin erittain
N epdvarma
epdvarma

- neutraali - luottavainen .
epavarma luottavainen luottavainen
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8. Kuinka luottavainen olet siihen, etta pystyt tulevaisuudessa hallitsemaan kaytosongelmia
lapsiryhmassasi?

erittain . jokseenkin . jokseenkin . erittain
w epavarma N neutraali . luottavainen -
epdvarma epdvarma luottavainen luottavainen
Hyodyllisyys

Tassa osiossa pyydamme sinua arvioimaan, kuinka hyodyllisiksi koit seuraavat tyopajaryhman
tyoskentelytavat. Ympyroi mielipidettasi parhaiten vastaava vaihtoehto.

1. Ryhmanohjaajan esittelema tiedollinen osuus oli:

erittain jokseenkin

e jokseenkin erittain
hyodytonts  Yodytontd

hysdytonta  meutraalia s lists Tyodyllist hyddyllisté

2. Ohjaustaitojen kasittely videoiden avulla ja mallintaminen oli:

erittain jokseenkin

e jokseenkin erittain
hyodytonta hy6dytonta

hyodytonta  "eutradlia e qtists YOS st

3. Opettajien yhteistyon edistaminen ongelmanratkaisussa ja ideoiden jakamisessa oli:

erittain hySdvténts jokseenkin neutraalia jokseenkin hvédvllists erittain
hyddytonta yody hyddytonta hyddyllista yody hyadyllista
4. Taitojen harjoittelu pienryhmissa tyopajakerroilla oli:
erittain e jokseenkin . jokseenkin N erittain
hyodytonta hy6dytonta hyodytonta neutraalia hyodyllista hyodyllista hyodyllista

5. Pienryhmatyoskentely kayttaytymissuunnitelmien parissa oli:

erittdin hvédvtents jokseenkin neutraalia jokseenkin hvédvllists erittain
hybdyténts yody hyddytonta hyddyllista yody hyddyllista
6. Toisten opettajien tuki oli:
erittain e jokseenkin . jokseenkin O erittain
hyodytonta hy6dytonta hyodytonta neutraalia hyodyllista hyodyllista hyodyllista
7. Ehdotetut valitehtavat olivat:
erittain . - jokseenkin . jokseenkin o erittain
hyédyttomia ~ YOIYHOMId i omis  Meutradleld s giisis  Tyodyllisia hyadyllisia
8. Ihmeelliset vuodet opettajien kirja oli:
erittain hySdvtsn jokseenkin neutraali jokseenkin hvédvllinen erittain
hyddytén yody hyddyton hyddyllinen yody hyddyllinen
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B. Erityiset ohjaamisen tekniikat

Hyodyllisyys

Tassa osiossa pyydamme sinua arvioimaan, kuinka hyodyllisiksi koit alla olevat tekniikat lasten
ohjaamisessa. Ympyroi vaihtoehto, joka mielestasi parhaiten kuvaa tekniikan hyodyllisyytta.

1. Lapsilahtoinen leikki / erityinen kahdenkeskinen aika

erittain hvSdvton jokseenkin neutraali jokseenkin hvédvilinen erittain
hy6dyton yody hy6dyton hyodyllinen yody hyodyllinen
2. Akateemisten taitojen ja sinnikkyyden valmentaminen
erittain e jokseenkin . jokseenkin U erittain
hyodytonta hy6dytonta hyodytonta neutraalia hyodyllista hyodyllista hyodyllista

3. Sosiaalisten ja emotionaalisten taitojen valmentaminen

erittain hvédvtonts jokseenkin neutraalia jokseenkin hvédvllists erittdin
hyodytonta yody hy6dytonta hyodyllista yody hyodyllista
4. Kehu / kannustaminen
erittain hySdvtsn jokseenkin neutraali jokseenkin hvédvllinen erittain
hyddytén yody hyddyton hyddyllinen yody hyddyllinen
5. Kannustimet lasten motivoimiseksi
erittain hvédvttdmis jokseenkin neutraaleia jokseenkin hvédvllisia erittain
hysdyttsmia OV hyddyttdmis ) hyddyllisia yody hyddyllisia
6. Huomiotta jattaminen
erittain hvédvtén jokseenkin neutraali jokseenkin hvédvllinen erittdin
hyodyton yody hy6dyton hy6dyllinen yody hyodyllinen

7. Tehokkaat komennot / selkea ja kunnioittava rajojen asettaminen

erittain hvedvitdmis jokseenkin neutraaleia jokseenkin hvédvllisii erittain
hysdyttsmia OV hyddyttdmia ) hyddyllisia yody hyadyllisia
8. Aikalisa / rauhoittumispaikka
erittdin hvédvtén jokseenkin neutraali jokseenkin hvédvllinen erittain
hy8dytén yody hyddytén hyédyllinen yocy hyddyllinen

9. Etuoikeuksien menettaminen, johdonmukaiset seuraamukset

erittain
hyodyttomia

jokseenkin
hyodyttomia

jokseenkin erittain

hyGdyttomia hysdyllisia ~ Yodyllisid hyodyllisia

neutraaleja

10. Uudelleenohjaus / harhautus / vaihtoehtojen antaminen

erittain hvédvttdmis jokseenkin neutraaleia jokseenkin hvédvyllisia erittain
hysdyttsmia OV hyddyttdmis ) hyddyllisia yody hyddyllisia
11. Ongelmanratkaisun harjoittelu
erittain e jokseenkin . jokseenkin T erittain
hyodytonts YoMt e tent Meutradlia s liss Pyodyllistd hyddyllisté
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C. Tyopajan ryhmdnohjaajien arviointi

Tassa osiossa haluamme sinun ilmaisevan mielipiteesi ryhmanohjaajista. Ympyroi vaihtoehto, joka

kuvaa tuntemuksiasi parhaiten.
Ryhmanohjaaja 1 (nimi)

1. Mielestani ryhmanohjaajan ohjaus oli

erittain keskitason . keskitason I
huonoa keskitasoa - erittain hyvaa
huonoa alapuolella ylapuolella

2. Ohjaajan valmistautuminen ol

erittdin keskitason . keskitason o
huonoa keskitasoa - erittdin hyvaa
huonoa alapuolella ylapuolella

3. Ohjaajan kiinnostus ja huolenpito minua ja lapsiryhmaani kohtaan oli

erittain keskitason . keskitason s
huonoa keskitasoa - erittain hyvaa
huonoa alapuolella ylapuolella

4. Talla hetkella minusta tuntuu, etta tyopajan ohjaajan toiminta oli

erittdin jokseenkin

R . jokseenkin
hydytonti hyodytonta neutraalia

hybdytonts hyodyllists ~ "Yodyllistd

erinomaista

erinomaista

erinomaista

erittain
hyodyllista

Jos ryhmassasi oli kaksi ryhmanohjaajaa, tayta myos seuraavat kohdat. (Siirry suoraan osioon

jos ryhmassasi oli vain yksi ryhmanohjaaja.)

Ryhmanohjaaja 2 (nimi)

1. Mielestani ryhmanohjaajan ohjaus ol

erittain keskitason . keskitason N
huonoa keskitasoa - erittdin hyvaa
huonoa alapuolella ylapuolella

2. Ohjaajan valmistautuminen oli

erittain keskitason . keskitason -
huonoa keskitasoa - erittdin hyvaa
huonoa alapuolella ylapuolella

3. Ohjaajan kiinnostus ja huolenpito minua ja lapsiryhmaani kohtaan oli

erittain keskitason . keskitason o
huonoa keskitasoa - erittdin hyvaa
huonoa alapuolella ylapuolella

4. Talla hetkella minusta tuntuu, etta tyopajan ohjaajan toiminta ol

erittain jokseenkin

e . jokseenkin
hy6dytonts hyodytonta neutraalia

hy6dytonts hyodyllists ~ Yodyllistd
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D. Ohjelman kokonaisarviointi
1. Mista ohjelman osasta oli sinulle eniten hyotya?

2. Mista pidit eniten tassa ohjelmassa?

3. Mista pidit vahiten tassa ohjelmassa?

4. Miten ohjelmaa voisi parantaa niin, etta siita olisi enemman hyotya sinulle?

©The Incredible Years®
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Kuinka ihmeellinen olenkaan!

Lapsen nimi ja ika:

Aikuiset, jotka tukevat minun kasvua ja oppi-
mistani:

Temperamenttini (esim. aktiivisuustaso, so-
peutumiskyky, fyysinen herkkyys, intensiivisyys,
hairiétekijat, sinnikkyys, ennustettavuus,
hiljainen, ahdistunut, vihainen):

Minun sosiaalinen, kielellinen ja akateeminen
tasoni (esim. yksin leikkiminen, ahdistunut tai
sulkeutunut, haluaa aloittaa leikin toisten kans-
sa, muttei tiedd miten, sosiaalinen vuorovaikutus
on sopimatonta, vain muutamia sanoja, paljon
kielta, sopimatonta puhetta, rajalliset tai vahvat
akateemiset taidot kuten lukemisen tai mate-
matiikan taso):

Lempipuuhani/ asiat, joissa olen hyva (esim.
lukeminen, jalkapallo, pelaaminen, musiikki,
kokkaaminen, rakentelu, piirtdminen, ndyttele-
minen, tiedeprojektit):

Sosiaaliset, emotionaaliset, kielelliset, aka-
teemiset ja sinnikkyystaidot, joita opettelen
(esim. toisten auttaminen, rauhoittumisen keinot,
kohteliaasti puhuminen, vuorottelu, kuuntelemi-
nen):

Opettajani tavoitteet minun suhteen (esim.
auttaa lasta noudattamaan ohjeita, ystévys-
tyminen, parantaa lapsen akateemista me-
nestystd, vdhentdd omaa suuttumusta ja
stressid):

©The Incredible Years®



Kuinka ihmeellinen olenkaan!

‘Kuinka ihmeellinen olenkaan’ lomaketta kaytetaan auttamaan Ihmeelliset vuodet TCM menetelma-
koulutuksiin osallistuvia opettajia jakamaan tietoa lasten kehityksellisesta tasosta, sisaltaen kielellisen,
sosiaalisen, emotionaalisen ja leikkitaitojen tason, akateemiset taidot seka mista lapsi pitaa ja ei pida.
Lisaksi opettajat jakavat kokemuksiaan toisilleen kohdelasten perheille antamastaan tuesta ja heille
kohdennetuista erityisista tavoitteista. Tama lomake taytetaan ensimmaisella TCM menetelma-
koulutuskerralla (kasvokkain ja etaryhmissa) ja sen avulla ryhmanohjaajat sekd muut opettajat
oppivat toistensa lapsista. Ensimmaisen koulutuspaivan aikana opettajat jakavat toistensa kanssa
omat sen hetkiset tavoitteensa. Seuraavilla koulutuskerroilla opettajat lisaavat yksityiskohtia

lasten erityisista kehityksellisista tarpeista ja tekevat muistiinpanoja uusista ideoista, joita heille

syntyy rakentaessaan suhdetta ryhmansa lapsiin, toteuttaessaan lapsilahtoisia sosiaalisia, emotonaali-
sia ja akateemisia valmennusmetodeja ja kehittaessaan keinoja, joiden avulla he voivat auttaa ja tukea
lapsia heidan tavoitteissaan. Tahan lomakkeeseen ryhmanohjaajat viittaavat myos raataldidessaan
rooliharjoituksia jokaiselle lapselle kehityksellisesti, akateemisesti ja kielelliselle tasolle soveltuvaksi.
Kasvokkain toteutettavissa koulutuksissa suositellaan, etta jokaisen opettajan lomake kopioidaan isolle
flappipaperille ja laitetaan seindlle, jotta siihen voidaan helposti viitata jokaisella koulutuskerralla ja
kayttaytymissuunnitelmatydskentelyssa. Etakoulutuksissa sahkoisesti taytettava lomake voidaan jakaa
toisille ja hyodyntaa sita kayttaytymissuunnitelmia yhdessa kehitettaessa.

Sahkdisesti taytettava lomake 16ytyy https://incredibleyears.comresources/gl/teacher-program/

©The Incredible Years®
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Monisteet
Positiivisen suhteen luominen lapsiin

HUOM: Nama monisteet on kopioitu kayttoosi Incredible
Years opettajien tyopajakoulutusta varten. Monisteet ovat
tekijanoikeuslailla suojattuja, niita ei ole lupa muuttaa tai
muokata millaan tavalla (mukaan lukien kaannostyo) ilman
Seattlessa sijaitsevan Incredible Years paaorganisaation lupaa.
Kysy lisaa incredibleyears@incredibleyears.com.

Nama monisteet on saatavilla myos:
www.incredibleyears.com/resources/gl/teacher-program/
(Group Leader Resources osiosta)
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Positiivisen suhteen luominen lapsiin

Ehdotuksia kuukauden tehtaviksi

TEE:

Tee kayttaytymissuunnitelma lapsen negatiivisen maineen muuttamiseksi
mydnteisemmaksi omassa ryhmassasi ja vahvistaaksesi suhdettasi haneen.

Valitse joitakin strategioita edistaaksesi positiivista suhdetta lapsiin.

Aseta tavoitteita vuorovaikutussuhteidesi rakentamiseksi ryhmasi lasten
vanhempien kanssa.

Pohdi mahdollisuuksia edistaa lasten vastuuntuntoisuutta ryhmassa.

Lue: ég;

Kappale yksi, kaksi ja neljatoista, Yhteistyd vanhempien kanssa, kirjasta "Kuin-
ka edistaa lasten sosiaalisia ja emotionaalisia taitoja”.

Positiivisen suhteen luominen lapsiin ©The Incredible Years®



Lasten mielenkiinnon-

kohteiden kartoitus
Hyvit vanhemmat,

Tervetuloa paivékotiin/kouluun!On hienoa, ettd saan oppia tuntemaan lapsenne ja tehdi
kanssanne yhteistyotd lapsenne kasvun ja kehityksen tukemiseksi tulevan vuoden aikana.
Jotta saisin ‘hyvin startin’, kun alan tutustua lapseenne ja luoda hédneen hyvéa
vuorovaikutussuhdetta, pyydédn vastaamaan alla oleviin kysymyksiin ja palauttamaan
lomakkeen minulle mahdollisimman pian. Kun tiedén, miti harrastuksia ja kiinnostuksen
kohteita lapsellanne on, se auttaa minua suunnitelemaan toimintaamme mielenkiintoiseksi
ja mielekkiiksi lapsellenne. Kun tieddn, mitka asiat olette kokeneet lapsellenne haastaviksi,
voin rohkaista ja kannustaa hénté tutkimaan uusia asioita ja paikkoja, joita hin ehka saattaisi
muuten véltelld. Kiitos avustanne. Vanhemmat ovat tarkeimpid henkil6itd lapsen eldméssa ja
yhteistydmme hyodyttdd lastanne. Tieddn, ettd hyva yhteistyd kodin kanssa auttaa jokaista lasta
saavuttamaan onnistumisen elimyksié tulevan vuoden aikana.

Lapsen nimi:

Lapseni vahvuudet: (tiedolliset tai sosiaaliset)

Lapseni haasteet: (tiedolliset tai sosiaaliset)

Mité toivoisin lapseni oppivan tdnd vuonna:

Lapseni kiinnostuksen kohteita ovat: (esim. suosikkilehdet, lelut, pelit, ulkoleikit,
mielikuvitusleikit, askartelut, tietokonepelit, urheilu)

Asiat, joita lapseni kokee erityisen palkitsevina: (esim. erityiset etuudet, johtajaroolit,
herkkuruoka, tarrat, elokuvat, kortit.)

Muuta erityistd tietoa lapsestamme:
(esim. lemmikit, sisarukset, harrastukset, isovanhemmat tai muut henkil6t, jotka osallistuvat
kiintedsti lapsemme eldméén)

Mukavaa vuotta odottaen!
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Muistiinpanot
Positiivisen suhteen luominen lapsiin

Nayta lapsille, etta valitat heista:

e Tervehtimallad heita henkilokohtaisesti joka pdivad, kun he saapuvat
e Kysymalla heidan tunteistaan, esim. keskustelupaivakirjan avulla

e Kysymalla heidan elamastdan, esim. "Kuuntelukarhun” avulla

* Kuuntelemalla heita

* Syomalla yhdessa heidan kanssaan

e Huomioimalla heiddn syntymépaivansa

* Lahettamalla positiivisia viesteja kotiin, esim. “iloisia viesteja”

e Ottamalla selvda heidan kiinnostuksen kohteistaan, esim. kyselykirjeen kautta
* Tekemalla kotivierailuja

* Jakamalla jotakin henkil6kohtaista itsestasi

e Viettamalld aikaa heidan kanssaan leikkien tai pelaten vélitunnilla ja vapaan leikin
aikana

* Luomalla positiivinen suhde jokaiseen lapseen huolimatta hdnen akateemisista tai
sosiaalisista kyvyistaan

e Tutustumalla lasten vanhempiin esim. vanhempien tapaamisten ja muiden
aktiviteettien avulla

e Viestimalla sdanndllisesti vanhemmille lasten onnistumisista ja saavutuksista

Nayta lapsille, etta uskot heihin:

* Tunnistamalla negatiivisen sisdisen puheen
e Edistamalla myonteista sisadistd puhetta

¢ Kertomalla, ettd uskot heidan onnistuvan

e Tekemalla "Mina osaan” -purkkeja ja laittamalla niihin lappuja, joihin lapset ovat
kirjoittaneet oppimiaan taitoja, esim. matematiikasta, tavaamisesta, muiden kanssa
jakamisesta, auttamisesta. On myds hyddyllistd, etta vanhemmille kerrotaan lapsen
edistymisesta.

e Antamalla kehuviesteja lapsille heiddn yrittamisestdan ja saavutuksistaan

e Auttamalla jokaista lasta arvostamaan toisten erityisida kykyja ja tarpeita

e Seuraamalla heitd, kuuntelemalla heiddn ideoitaan ja olemalla joskus arvostava
yleiso

Nayta lapsille,etta luotat heihin:

e Ottamalla heiddt mukaan auttamaan jokapaivaisissa tehtdvissa ja antamalla
vastuuta

e Tarjoamalla vaihtoehtoisia aktiviteetteja

e Rohkaisemalla lasten yhteistyota

* Rohkaisemalla toisten auttamista

* Jakamalla ajatuksiasi ja tunteitasi heidan kanssaan
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Kiusaamisen ehkdaisy koulussa
Carolyn Webster-Stratton, Ph.D.

Kalle, 8 vuotta, on hyperaktiivinen, impulsiivinen ja tarkkaamaton. Han ei pysy oppitunnin aikana
hetkedkaan paikoillaan, han keikuttaa tuoliaan, heiluttaa jalkojaan ja kdsiaan jatkuvasti. Han mutisee
usein itsekseen yrittdessaan keskittya opettajan ohjeisiin. Opettaja kokee jatkuvan heilumisen
hairitsevana ja suhtautuu kriittisesti, kun Kalle ei onnistu noudattamaan ohjeita. Kallea harnataan
ja hanelle ilkutaan usein hanen "oudon” kdytoksensa takia. Harvat luokkatoverit haluavat leikkia
Kallen kanssa. Valitunnilla han jaa syrjdan leikeista eika padase mukaan yhteisiin peleihin. Pieni
joukko vanhempia poikia keksi tehda leikin Kallen harndamisestd, nimittelemisesta ja tonimisesta.
Kerran vanhemmat pojat hyokkasivat Kallen kimppuun kotimatkalla koulusta, sitoivat hanet narulla
ja kutsuivat hanta "lemmikkiapinaksi”. Kallesta on viime aikoina tullut koulussa verbaalisesti
hyokkaava nuorempia lapsia kohtaan.

Mari tulee usein kouluun haisten ulosteelta, silla hanelle kdy vahinkoja edelleen, vaikka han on jo
seitseman vuotias. Tama havettda Maria ja hanta pelottaa, ettd vahinko voi sattua my6s koulussa.
Toiset lapset pilkkaavat hanta valitunnilla ja ruokailussa. He haukkuvat hénta vauvaksi ja tyhmaksi.
Maria ei ole koskaan kutsuttu yhteisleikkeihin luokan muiden tyttdjen kanssa, eika hanta koskaan
kutsuta luokkakavereiden syntymadpaivajuhliin. Han paatyy usein yksin leikkikentdan nurkkaan.
Konfliktitilanteissa han itkee helposti ja sulkeutuu.

6-vuotiaan Roopen opettaja lahettda hanet rehtorin kansliaan lahes paivittain sopimattoman
kielenkayton ja kurittoman kadytoksen takia, silla molemmat hairitsevat tyoskentelya luokassa.
Vilitunneilla hdan usein aloittaa tappeluita toisten lasten kanssa. Hanelld vaikuttaa silti olevan pieni
ydinjoukko muita lapsia, jotka seuraavat hdanta ympariinsa, joita hanen itsevarmuutensa houkuttaa
ja jotka innostuvat hanen uhmakkuudestaan ja uskaliaasta kielenkdytéstaan. Roope on lahetetty
monta kertaa koulusta kotiin aggressiivisen kdaytdksen takia; joka kerta hanen isdnsa kurittaa hanta
vakivaltaisesti huonosta kaytoksestda. Roopen isa on alkoholisti, joka on humalassa ollut usein
verbaalisesti ja fyysisesti vakivaltainen Roopen ditia kohtaan. Tata on myds tapahtunut Roopen
nahden. Roopen &iti on usein masentunut ja sulkeutunut. Kenties tamén seurauksena hanta ei
vaikuta kiinnostavan Roopen laksyt ja kdytds, ja hdan on harvoin yhteydessa Roopen opettajaan.
Roopen opettaja on turhautunut Roopen kaytokseen ja suhtautuu kriittisesti hanen vanhempiensa
ilmeiseen piittaamattomuuteen.

Mitd kiusaaminen on ja miksi sitd tapahtuu?
Kiusaaminen tai kaltionkohtelu on sitd, etta yksi tai useampi henkilo altistaa toisen henkilon
toistuvasti ja jatkuvasti negatiivisille teoilleen. (Olweus, 1993)

Kiusaaminen on lasten keskuudessa piilossa tapahtuvaa sosiaalista toimintaa, joka on fyysisen
ja seksuaalisen hyvaksikayton tavoin, saanut jatkua asianosaisten salailun ja ammattilaisten
laiminlyontien takia. Suurin osa kiusaamisesta tapahtuu koulussa salassa koulun henkil6kunnalta.
Hapean ja koston pelon takia kiusatut harvemmin kertovat kiusaamistilanteista. Kiusatut
eivat valttamatta halua myontda vanhemmilleen, ettd koulussa on vaikeaa, koska pelkdavat
huolestuttavansa vanhempansa, erityisesti jos perheessa on paljon stressia tai jos perhe on kokenut
jonkinlaisen trauman.

Kiusaaminen maaritellaan siten, etta valta-asemassa oleva hy6kkaa toistuvasti heikommassa asemassa
olevaa henkil6a kohtaan fyysisesti tai verbaalisesti. Valtasuhde voi perustua fyysiseen voimaan, ikaan,
sosiaaliseen statukseen tai pelkkaan ylivoimaan. Tassa maaritelmassa kiusaaja ei ole sellainen lapsi, joka
saattaa joskus lyoda tai nimitella toista lasta mutta ei tee sitd samalle henkil6lle toistuvasti ja jatkuvasti.
Kiusaamista ei ole mydskaan lapsen hyokkays sellaista lasta kohtaan, joka on henkisesti ja fyysisesti
suunnilleen yhta vahva. Kiusaaminen voi olla avointa (suoraa, ilmeistd) tai peiteltya (epasuoraa,
piilotettua). Epdsuora kiusaaminen on esimerkiksi huhujen levittamistd, sosiaalista syrjimista ja
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ystavyyssuhteiden kautta tapahtuvaa manipulointia. Téallainen ongelma voi aiheuttaa pitkaaikaista
vahinkoa seka uhrille etta kiusaajalle. Ylla kuvatuissa esimerkeissa lapset ovat koulukiusaamisen
uhreja — Kalleen kohdistuu ilmiselvaa fyysista kiusaamista, ja kaikkiin kohdistuu avointa
verbaalista kiusaamista seka kiusaamisen piilomuotoja, mukaan lukien sosiaalinen hylkdaminen.
Molemmat kiusaamistyypit voivat olla yhta tuhoisia lasten hyvinvoinnille, vaikkakin eri tavoin,
lisaksi ne kietoutuvat yhteen ja ilmenevat usein samoissa ihmissuhteissa.

Kyselytutkimuksissa on selvinnyt, ettd jopa 15 % kouluikaisista lapsista eli yksi oppilas seitsemasta,
kohtaa ajoittain kiusaajan/kiusatun ongelmia; 3 % lapsista tulee kiusatuksi kerran viikossa tai
useammin (Olweus, 1993). Alakoulussa kiusaaminen, etenkin fyysinen kiusaaminen, on yleisempaa
kuin ylakoulussa. Pojat kokevat todennakdisemmin avointa kiusaamista ja tytot epasuoremman
kiusaamisen muotoja. Tutkimustulosten perusteella vaikuttaa siltd, etta pojat ovat tyttoja
todenndkdisemmin joko kiusattuja tai kiusaajia (Olweus, 1993). Yleisin tilanne on, ettad kahden tai
kolmen oppilaan ryhma kiusaa toistuvasti yhta henkilda.

Tutkimusten perusteella (esim. Boulton & Smith, odottaa julkaisua; Farrington, odottaa julkaisua;
Olweus, 1978; Perry, Kusel, & Perry, 1988) vaikuttaa silta, etta tietyt persoonallisuuspiirteet
voivat lisata riskia lapsen kiusatuksi tulemiselle. Kiusaamisen uhrit ovat usein ahdistuneempia
ja epavarmempia kuin ikdtoverinsa. He ovat todennakdisemmin varovaisia, herkkia ja hiljaisia;
heilla voi olla huono itsetunto ja negatiivinen kasitys itsestdan ja omasta tilanteestaan. Toisten
oppilaiden hyokatessa he yleensa itkevat ja vetdytyvat mieluummin kuin antavat samalla mitalla.
He saattavat kokea itsensa epaonnistuneiksi, koska eivat kykene hallitsemaan ongelmiaan; he voivat
tuntea itsensa tyhmiksi ja ovat hapeissadn ja saattavat jopa ajatella ansaitsevansa kiusaamisen.
Joskus kiusattujen kertoessa kiusaamisesta aikuisille, heita kasketaan "puolustamaan itseaan”, mika
vahvistaa entisestaan heidan syyllisyyden tunnetta ja minakasitysta sosiaalisesta kyvyttomyydesta.
Vaikka kiusatuilla saattaa olla positiivinen asenne kouluty6ta kohtaan, heilld on negatiivinen kasitys
omista taidoistaan muodostaa ystavyyssuhteita. On tavallista, etta kiusatulla ei ole hyvaa ystavaa
luokassa. Kiusatuksi tulemiseen liittyvia piirteita pojilla ovat keskimaaraista pienempi koko ja
heikommat fyysiset voimat, vahdisempi fyysinen viehattavyys ja heikot vuorovaikutustaidot. On
myds olemassa toisenlainen kiusattujen ryhma, ns. “provokatiiviset” kiusatut/uhrit. Nailla lapsilla
on seka ahdistuneisuutta etta aggressiivisia kdytosmalleja, ja he ovat toisinaan hyperaktiivisia ja
impulsiivisia. Heidan aggressiivinen, hairitseva kdytoksensa "provosoi” toisia lapsia kiusaamiseen.
On kuitenkin tarkeaa tiedostaa, etta tallainen kiusattu ei aiheuta kiusaamistaan eika ole siita
mitenkaan vastuussa, vaikkakin hanet voidaan tehda tietoiseksi siitd, ettda kiusaaminen on
mahdollisesti toisten reaktio hanen aggressioonsa.

Tyypillisilla kiusaajilla on vahva tarve dominoida muita ja hallita sosiaalista kanssakaymista (Olweus,
1978; Pulkkinen & Tremblay, 1992). He ovat usein yhta aggressiivisia aikuisia ja ikatovereitaan kohtaan.
Kiusaajat voivat myds olla impulsiivisia. Tavanomaisia piirteita ovat fyysinen voima ja itsevarma
olemus seka positiivinen mindkuva. Kiusaajilla on usein hyvin kehittyneet vuorovaikutustaidot,
minka vuoksi he pystyvat puhumaan itsensa ulos vaikeuksista. Piittaamattomuuden ja empatian
puutteen takia he saattavat jopa ajatella, etta uhrit ansaitsevat huonon kohtelunsa. Jos kiusaaja on
kasvatettu kodissa, jonka ilmapiiri on padosin negatiivinen, hanella saattaa olla vihamielinen asenne
ymparistdaan kohtaan, mukaan lukien koulu ja auktoriteetit. Kiusaaminen saattaa olla vain yksi
yleinen ilmenemismuoto antisosiaaliselle kaytdkselle. Lisaksi kiusaaminen alakouluidssa ennustaa
rikollisuutta myohemmin murrosidssa. Tavallisia kiusaajatyyppeja ovat my6s passiivisempi kiusaaja,
seuraaja tai "katyri”. Nama lapset eivat tee kiusaamisaloitetta vaan osallistuvat sivustakatsojina.
He saattavat tukea kiusaamista ilkkumalla tai nauramalla uhrille, kannustamalla kiusaajaa tai
osallistumalla nimittelyyn tai syrjimiseen, vaikka he ehka toivovat, etta kiusaamista ei tapahtuisi.
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Kiusaamisesta tehdyissa tutkimuksissa on I6ydetty viittauksia siitd, etta perhetekijat ovat
merkittavassa asemassa kiusaajien ja kiusaamisalttiiden lasten persoonallisuuden kehityksessa
(esim. Loeber & Stouthamer-Loeber, 1986; Olweus, 1980). Kiusatulla on usein vakaa kotielama ja
laheiset suhteet perheen sisalla. Han saattaa olla epavarma omasta kyvystaan tayttaa vanhempien
odotukset. Sen sijaan kiusaajat tulevat todennakéisesti ongelmallisista kodeista, joista tavallisesti
puuttuu lampdad, kodin ohjausta ja valvontaa. Tutkimukset ovat osoittaneet, etta kiusaajien
vanhemmat kdyttavat kohtuuttomia rangaistuksia ja fyysista vakivaltaa lasten kurinpidollisina
keinoina. Naissa perheissa esiintyy enemman alkoholismia ja huumeiden kayttdd, ja ndiden
perheiden lapset ovat todennakéisemmin nahneet vanhempien valista perhevakivaltaa. Lapset
ovat saattaneet tulla tarkean aikuisen hylkaamaksi. Toinen tahan yleisesti yhdistetty vanhempien
kasvatustyyli on sellainen, jossa vanhempi sallii kaikenlaisen kdytoksen, myos aggressiivisen, eika
ole onnistunut asettamaan asianmukaisia rajoja tai seuraamuksia aggressiiviselle kdytokselle.
Vanhemman vdhédinen osallistuminen, lapsen liiallinen vapaus seka kodissa tapahtuva vakivalta
ovat keskeisia kiusaamista edistavia tekijoita, silla ne alentavat itsetuntoa ja empatiataitoja ja
pahentavat aggressiivisuutta.

On tdarkedaa muistaa, etta vaikka perhetekijat ovat tarkedssa asemassa, ne eivat kuitenkaan selita
kaikkia kiusaamistapauksia. Kiusaajat ja kiusatut eivat aina tule ylla kuvatun kaltaisista perheista.
Lapsen temperamentti vaikuttaa myds siihen, onko lapsi taipuvainen aggressiiviseen reagointiin tai
kiusaamiseen (Olweus, 1980). Aggressiivisten lasten on osoitettu olevan todennakdisemminimpulsiivisia,
hyperaktiivisia, tarkkaamattomia ja hairitsevia, heilla on myos artyvaa temperamenttisuutta, minka
vuoksi heiddan on vaikeampi oppia ongelmanratkaisutaitoja ja asianmukaisia sosiaalisia taitoja.
He paatyvat kiusaamaan, koska heilta puuttuu taitoja toimia sopivalla tavalla sosiaalisissa tilanteissa.

Olosuhteet kouluissa vaikuttavat myds kiusaamiseen — erityisesti valvonnan maara valitunneilla ja
muiden taukojen aikana (Olweus, 1993). Tutkimukset ovat osoittaneet selkean negatiivisen yhteyden
"opettajatiheyden” ja kiusaamisen maaran valilla — eli mita enemman opettajia on valvomassa
vdlitunteja ja muita taukoja, sitd vahemman kiusaamista tapahtuu. Kun oppilailta on tutkimuksissa
kysytty opettajien reagoimisesta kiusaamiseen, tulokset ovat osoittaneet seka kiusaajien etta
kiusattujen kokeneen, ettd opettajat eivat tehneet juurikaan mitadn ongelman ratkaisemiseksi.
Taman perusteella oppilaat paattelivat, etta opettajat eivat valittaneet kiusaamisesta ja kaytos
saisi jatkua.

Mita kiusaamiselle voi tehdd?

Jokaisella lapsella on oikeus koulutukseen ilman vékivaltaa ja ndyryytysta. Yhdenkdan lapsen ei
tulisi pelata kouluun menemista kiusaamisen takia, eika yhdenkaan vanhemman pitaisi joutua
olemaan huolissaan lapsen kiusatuksi tulemisesta. Tama tarkoittaa sitd, ettd yhdenkaan lapsen ei
pitdisi antaa kiusata toista lasta. Jos lapsi on taipuvainen kiusaamaan, hénelle tulee tarjota ohjausta
ja asettaa rajat siten, ettd han oppii olemaan vastuullinen jasen kouluyhteisossa ja hanen pitaisi
joutua vastuuseen kaikenlaisesta kiusaamisesta seuraamusten avulla. Mita toimenpiteita pitaisi
tehda varmistaakseen tama?

1. Sovitaan koululle kdytanteet ja ohjelmat. Koulun kaytanteilla on keskeinen rooli
kiusaamisen ehkaisyssa ja kiusaamistilainteisiin joutuneiden lasten auttamisessa. Koulun
kaytanteilla tulisi valittaa oppilaille, vanhemmille ja opettajille selkea viesti, etta kiusaamista ei
suvaita ja siihen puututaan tiukasti. Kdytanteissa on esitettava selkeasti saannot ja seuraamukset
saantojen rikkomisesta. Koska kiusatut eivat valttamatta uskalla kertoa kiusaamisesta koston
pelossa, koulun tulisi mahdollistaa nimettomat puhelut kuraattorille tai muulle aikuiselle. Ndin
kuraattori voi kannustaa kiusattua lasta puhumaan myds opettajan ja vanhempien kanssa ja
ottaa mukaan muita asianmukaisia henkildita auttamaan kiusattua lasta.
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Kouluilla on tarkea rooli perheiden opastamisessa, mita kiusaaminen tarkoittaa kiusaajan ja
kiusatun kannalta. Tallaista opastusta voidaan antaa erityisissa tyopajoissa ja saannollisissa
vanhempainilloissa. Kiusaaminen on monitahoinen ongelma, jonka juurisyina voi olla
erilaisia toisiinsa liittyvia tekijoita, kuten lapsen temperamentti, sosiaalinen kayttaytyminen,
vuorovaikutustaidot, itsetunto ja itsevarmuus seka perheen, koulun ja yhteiskunnan vaikutukset.
Sen sijaan, etta syytettaisiin yksittaista tahoa, kuten yhteiskuntaa, perhetta tai lasta, koulut voivat
olla proaktiivisia ja keskittya kiusaamisen ehkaisemiseen huolimatta niista tekijoista, jotka ovat
saattaneet aiheuttaa ongelman alun perin.

Koulun tulisi tarjota kattavasti koulutusta kiusaamisen ehkaisemisesta ja kiusaamiseen johtavien
sosiaalisten vaikeuksien hoitamisesta. Taman koulutuksen ei ole tarkoitus puuttua yksittaisiin
opettajiin ja oppilaisiin, vaan sen taytyy olla osa koko koulun laajuista toimintaa. Opettamalla
ja harjoittelemalla lapsille sosiaalisia ja ongelmanratkaisutaitoja, empatiaa ja arvostusta paastaan
puuttumaan kiusaamisen juurisyihin ja saavutetaan koulussa pitkaaikaisia tuloksia.

. Kouluta opettajia ja vanhempia tunnistamaan mahdollisen kiusaamisen varhaisia
merkkeja. Kiusaamisen tunnistaminen varhaisessa vaiheessa on tarkea osa sen ehkaisemista.
Kouluyhteison kaikkien jasenten tulee osata tunnistaa merkit, etta lapsi on ajautumassa kiusatuksi
tai kiusaajaksi. Alla on joitakin tallaisia merkkeja:

Kiusatuksi joutumisen tunnusmerkit
* IImoitukset tapauksista, joissa lapseen kohdistuu loukkaavia kommentteja

* Lasta toistuvasti pidetaan pilkkana, hanelle nauretaan, hanta noyryytetdan ja
vaheksytaan

* Toiset dominoivat lasta sédnnénmukaisesti

* Lasta tonitaan, lyodaan tai potkitaan eika han pysty puolustamaan itsedaan kunnolla

* Lapselta viedaan kirjoja ja/tai rahaa tai lapsen omaisuutta tarvellaan tai levitetaan
ympariinsa

* Lapsella on mustelmia, haavoja tai revenneita vaatteita, joille ei ole selitysta

* Lapsi jatetaan pois ikatoverien leikeista valitunnilla tai tauoilla

* Lapsi valitaan viimeisena ryhmiin ja joukkueisiin

* Lapsi pysyttelee opettajien lahelld valitunnilla tai tauoilla

* Lapsen on vaikeaa puhua luokan kuullen

* Lapsi vaikuttaa ahdistuneelta tai epavarmalta koulussa

* Lapsi ei ole halukas ldhtemaan kouluun

* Lapsi on yksindinen eika hanella ole laheisia ystavia

* Lapsi ei koskaan kutsu luokkatovereita kyldan koulun jalkeen eikd hanta kutsuta
koskaan toisten koteihin tai juhliin
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Kiusaajaksi tulemisen tuntomerkit
* lapsella on yleisesti ottaen negatiivinen asenne seka auktoriteetteja etta vanhempia
kohtaan

* lapsella on usein antisosiaalista kaytostd, kuten valehtelua, varastelua, kiroilua,
lyomista
* lapsella on ‘koviksen” kaytosta

* lapsella on kova tarve hallita toisia uhkailemalla tai kehuskelemalla omilla fyysisilla
voimillaan

* lapsella on vaikeuksia noudattaa saantdja ja sietda viivastyksia tai kieltamista
* lapsi toistuvasti pilkkaa, tekee kiusaa, nimittelee

* lapsella on alhainen empatiakyky toisia kohtaan ja han kieltaytyy ottamasta vastuuta
teoistaan

* lapsi viettda aikaa muiden antisosiaalisten ikdtovereiden kanssa

3. Kiusaamista ehkaisevien olosuhteiden luominen valitunneille ja muille tauoille.
Suurin osa koulukiusaamisesta tapahtuu valitunnilla tai muilla tauoilla. Koulujen ja opettajien
taytyy varmistaa, etta valitunneilla ja muilla tauoilla (lounastauko, vessatauot) on tarpeeksi
valvontaa, jotta kiusaamista ei paase tapahtumaan. Kiusaamista on vahemman kouluissa,
joissa on suurempi opettajatiheys valitunneilla. Pelkka opettajien ldsndolon lisaaminen naissa
tilanteissa ei kuitenkaan riitd; opettajien taytyy tietaa, miten kiusaamistilanteisiin puututaan
ajoissa, nopeasti ja tehokkaasti, ja opettajien tdytyy olla valmiina toteuttamaan ndita toimia
omasta halustaan. Opettajien ja henkilokunnan tdytyy olla valppaina tunnistaakseen
kiusaamisen. Jo pelkka kiusaamisepaily edellyttaa toimia. Sen sijaan, etta opettaja ajattelisi:
"He vain pelleilevat”, "Leikillaan he vain” tai "Han ei yrita olla ilked”, opettajan perusperiaate
tulisi olla: "Parempi puuttua turhan aikaisin kuin liilan my6haan”. Opettajien ja ulkovalvojien
johdonmukainen reagointi antaa lapsille selkedn viestin siitd, etta kiusaaminen ei ole
hyvaksyttavaa ja vastuussa olevat aikuiset puoltavat aina kiusattua tai kiusaamisen uhassa
olevaa. Mahdollisten kiusaajien taytyy tietad, etta vastuussa olevat aikuiset (kuten koulun
viranomaiset, opettajat, vanhemmat) suojelevat aina mahdollista kiusattua.

Kiusaamista havaitsevan opettajan tulee puuttua asiaan seuraavasti:
* seuraamuksen antaminen kiusaajalle (koulun kdytantdjen mukaan)

* kiusatun puolesta puhuminen ja mallin ndayttaminen, kuinka vastata itsevarmasti

¢ ilmoitus kiusaamisesta lasten omille opettajille ja vanhemmille

Aikataulut ja kouluympéristo vidaan jdrjestaa siten, etta ne vahentavat kiusaamista. Koska iso
osa kiusaamisesta on sitd, etta vanhemmat lapset ovat aggressiivisia nuorempia ja heikommassa
asemassa olevia lapsia kohtaan, koulujen tulee yrittaa ajoittaa vanhempien ja nuorempien
lasten seka erityisopetuksessa olevien lasten valitunnit eri aikoihin. Koska kiusaamista tapahtuu
useammin tietyissa paikoissa pihalla ja sisatiloissa, ndita alueita tulee valvoa tehostetusti. Hyvin
varusteltu ja viihtyisa ulkoiluymparisto voi auttaa vahentamaan kiusaamista kannustamalla
positiivisempaa toimintaa.
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4. Opettajilla tiytyy olla selkeidt saannot kiusaamisesta ja saannollisia keskusteluja
luokan kanssa kiusaamiseen liittyvistd ongelmista. Koko koulua koskevien kaytantojen
ja kaytettavien ohjelmien lisaksi kiusaamista voidaan kasitella oman ryhman kanssa. Koulun
kiusaamista koskevat saannot tulee selittda ja laittaa kaikkien nahtaville. Esimerkiksi seuraavat
kolme saantoa asettavat selkeat standardit koskien kiusaamisen avoimempia ja peitellympia
muotoja:

1. Toisia lapsia ei saa kiusata.
2. Yritetadn yhdessa auttaa niita lapsia, joita kiusataan.
3. Otetaan mukaan nekin lapset, jotka jaavat usein ulkopuolelle.

Lapsia tulee kehua sadntdjen noudattamisesta. Tama koskee erityisesti niita oppilaita, jotka
ottavat helposti vaikutteita toisilta: heita tulee kehuassiitd, etta he eivét reagoineet aggressiivisesti.

Opettajien on tarkedaa puhua lapsille saannoéllisesti kiusaamisesta. Naita keskusteluja
tulee jarjestaa saannollisesti (esim. kerran viikossa) vaikkapa lattialla piirissa istuen.
Naissa ryhman kokoontumisissa opettaja voi selkeyttda ja toistaa saantojen rikkomisen seuraamuksia.
Opettaja voi lukea kiusaajista ja kiusatuista tarinoita, joissa kiusaajan kerrotaan olevan ahdistunut
ja epavarma kovan ulkokuorensa alla ja joiden avulla lapset oppivat empatiaa kiusattua kohtaan.
Tarinoiden lisaksi roolileikit ovat tehokas tapa herattaa tunteita ja ideoita. Konkreettiset esimerkit
oppitunneilta ja leikkikentdltd auttavat lapsia miettimaan, miten he voivat ehkaista sosiaalista
eristyneisyytta ja estaa kiusaamista. On tarkeda keskustella verbaalisesta ja epdsuorasta
kiusaamisesta, jotta lapset ymmartavat, etta my0s passiiviset sivustakatsojat ovat osasyyllisia
kiusaamiseen. Lapsia voidaan rohkaista keskustelemaan siita, miten he voivat auttaa kiusattua lasta
sen sijaan, etta seisoivat vieressa katsomassa.

Oppilaista voi tuntua, etta heitd pidetaan kantelijoina, jos he kertovat kiusaamisesta opettajalle,
joten opettajan taytyy torjua tata kertomalla heille, ettd kiusaamisesta kertominen on koulun
saantdjen noudattamista.Lisdaksi puhuminen apua tarvitsevan lapsen puolesta voidaan myos
esittaa myotatuntoisena ja heikomman lapsen tunteet huomioon ottavana tekona. Tavoitteena
on saada oppilaat ymmartamaan, etta seka kiusatut etta kiusaajat tarvitsevat apua ja etta apua
saadaan vain silloin, kun kiusaamisesta kerrotaan aikuisille. Otetaan esimerkiksi tilanne, jossa
oppilas tulee usein toisten lasten syrjimaksi valitunnilla. Opettaja voisi kayttaa nukkeja tilanteen
esittamiseen. Benjamin-nukke sanoo Eero-nukelle, etta Eero ei saa leikkia Benjaminin ja taman
kavereiden kanssa. Joskus Benjamin jopa nimittelee Eeroa. Opettaja kysyy oppilailta: "Mita
Eeron pitaisi tehdd, kun Benjamin kdskee hanta menemaan pois ja nimittelee hanta?” Opettaja
kannustaa lapsia keksimdan mahdollisimman monta erilaista ratkaisua. Sitten han kysyy: "Mita
tekisit, jos nakisit Benjaminin kaskevan Eeroa menemaan pois ja nimittelevan hanta?” He laativat
listan mahdollisista toimista, ja opettaja auttaa heitd miettimaan (yhdessa ryhméana) kunkin
vaihtoehdon seurauksia. "Kantelemiseen” opettaja ottaa kantaa kysymalla: "Mita tapahtuisi,
jos kertoisit opettajalle Benjaminin kiusaavan Eeroa?” Kun opettajalle kertomisen mahdollisia
seurauksia on mietitty, opettaja kysyy: "Mitda muuta voisit tehda paitsi kertoa opettajalle?”
Nain opettaja ei ainoastaan anna lapsille erilaisia keinoja vastata kiusaamiseen, vaan myds kehittaa
lasten ongelmanratkaisutaitoja. Kasittelemalla ongelmaa ryhmassa opettaja lieventaa oppilaiden
huolta “kantelijaksi” leimautumisesta.

Yhteisollinen oppiminen pienryhmissa auttaa myos ehkdisemaan kiusaamista. On tarkeaa, etta
opettaja erottaa aggressiivisemmat lapset toisistaan ja jakaa heidat ryhmiin itsevarmempien,
sosiaalisesti taitavampien oppilaiden kanssa (jotka eivat hyvaksy kiusaamista) eika kiusattujen
oppilaiden kanssa. Oppilaat, jotka jatetaan usein syrjaan tai joutuvat kiusatuiksi, tulee laittaa
positiivisten, ystavallisten oppilaiden kanssa samoihin ryhmiin. Huolellisesti suunnitellut,
yhteisty6hon perustuvat ryhmatehtavat, joissa korostuu koko ryhman suoritus, luovat positiivista
molemminpuolista riippuvuutta ryhman jasenten kesken ja siten yhteenkuuluvuutta koko luokan
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kesken. Kun ryhman jokaiselle jasenelle annetaan vastuu siitd, etta kaikki muut ryhman jasenet
oppivat annetun tehtavan, lapset alkavat kantaa vastuuta toisistaan. Tallainen asenne toimii
vastapainona kiusaamiselle ja passiiviselle sivusta katsomiselle.

. FErityiset interventiot kiusatuille. Kiusattujen interventioiden tavoitteina on tukea lasten
itseluottamusta, palauttaa heille turvallisuuden tunne koulussa ja luoda hyvaksytyksi tulemisen
tunne — tai ihanteellisessa tapauksessa — hanesta pitaa ainakin yksi tai kaksi luokkakaveria.
Opettajat voivat laittaa kiusattuja lapsia suositumpien lasten pareiksi ja edistaa ystavystymisen
mahdolisuuksia. He voivat my6s antaa naille lapsille lisahuomiota.

Toinen interventioiden ndkdkulma on opettaa kiusatuille, ettd heidan on tarkeaa kertoa omalle
opettajalle ja vanhemmille kiusaamistilanteista. Lapset eivat usein halua kertoa aikuisille, silla
he pelkaavat kiusaajan joutuvan vaikeuksiin ja kostavan sitten kiusatulle. Lapsi saattaa jopa
suostutella vanhempia olemaan kertomatta opettajalle. Lasta taytyy auttaa ymmartamaan,
ettd tallaisesta salailusta on hanelle pidemman paalle enemman haittaa kuin hyotya, koska se
mahdollistaa kiusaajan kadytoksen jatkumisen. Kiusattujen lasten taytyy oppia ilmoittamaan
kiusaamistilanteista. Opettajien ja koulun muiden aikuisten taytyy puolestaan antaa kiusatulle
kasitys, etta kiusatuksi tuleminen ei ole uhrin vika. Heidan taytyy vakuuttaa lapsille, etta
kiusattua suojataan kiusaajien kostolta tai kiusaamisen jatkumiselta.

On myds tarkead, etta kiusattu oppii valttamaan kiusaajaa aina, kun mahdollista ja
puolustamaan itsedan kiusaamiselta itsevarmuudella, ei aggressiivisuudella. Tutkimukset
ovat myds osoittaneet, etta kiusaajat eivat jatka sellaisten lasten kiusaamista, jotka vastaavat
itsevarmasti kiusaajan yrityksiin hallita hanta tai eristaa hanet. Opettajat voivat mallintaa lapselle
tallaista itsevarmaa kaytosta. Esimerkiksi kun leikkikentalla tapahtuu kiusaamistilanne, opettaja
voi sanoa kiusatulle lapselle: "Kerro Roopelle, ettd on pelottavaa kun toinen lyd, ettet pida siita,
kun sinua lyddaan ja han ei saa tehda sita enda.” Opettaja voi myos kasitella luokassa erilaisia
kiusaamistilanteita roolileikkien avulla ja pyytaa lapsia harjoittelemaan itsevarmoja vastauksia.
Roolileikkiharjoituksissa lapsia voidaan myo6s kehottaa puhumaan kiusatun tunteista, esim.
noyryytyksen, avuttomuuden ja arvottomuuden tunteista.

. Erityisetinterventiotkiusaajille. Kiusaajien interventioiden tavoitteina on lopettaa kiusaaminen.
Tama sisdltaa sosiaalisten taitojen ja vakivallattomien keinojen opettamista lapsille, kuten
tunteiden ilmaisemista ja konfliktien ratkaisemista. Tahan sisaltyy mys empatian lisdédntyminen
toisia kohtaan ja erilaisuuden hyvaksyminen.

Interventio alkaa selkedlld rajojen asettamisella — kerrotaan selkedsti, etta kiusaaminen on
kiellettya. Jos opettaja edes epdilee ongelmaa, hanen taytyy puuttua siihen valittomasti
puhumalla epaillyn kiusaajan ja kiusatun kanssa. Viestin tulee olla selked: "Tassa ryhmassa/
koulussa ei sallita kiusaamista ja sen tdytyy loppua.” Opettajan taytyy asettaa kiusaamiselle
negatiiviset seuraamukset. Jos kiusaamista tapahtuu, kiusaaja lahetetaan valittomasti aikalisalle
viideksi minuutiksi ja huomio annetaan uhrille (jotta kiusaajan kdytosta ei vahingossa tueta
opettajalta saadulla huomiolla). Kiusaajan kanssa kdaydaan jalkikateen kahdenkeskinen vakava
keskustelu asiasta.

Kiusaaja yrittaa todenndkdisesti vahatella omaa osuuttaan ja saattaa jopa syyttaa uhria
sanoen, etta ”"Han aloitti” tai ”"Se oli hanen vikansa!” On tdrkedd, etta opettaja ei ala
vaittelemaan siita, kuka aloitti kiusaamisen. Kiusaajat ovat usein erittdin taitavia puhumaan
itsensa ongelmatilanteista. Jos kiusaajan annetaan kertoa oma versionsa tarinasta, han saattaa
ndyryyttaa uhria. Ali tuhlaa aikaa ”asian selvittdimiseen perin pohjin” — se vie huomion
kiusaamiskdyttaytymisesta muualle. Jos lapsen on todettu kiusaavan, hyvan kdytannon
mukaan han joutuu aina automaattisesti vastuuseen teoistaan. Tarkeintd on osoittaa selvasti,
ettd kiusaamista ei suvaita missaan olosuhteissa. Jos ei ole selvaa, kuka kiusaaja oli (kyllakin
harvinainen tilanne), molemmat lapset lahetetaan aikalisdlle ja sanotaan, etta "Nayttaa silta,
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7.

ettd te molemmat olette kiusanneet, joten teidan molempien tdytyy rauhoittua ja miettia,
miten olisitte voineet kdyttdytya toisin.”

Etuoikeuden menettaminen voi myos olla tehokas kurinpitokeino vaihtoehtona aikalisalle. Etuoikeus
voi olla esimerkiksi valitunti tai jokin lapselle tarkea erityinen asia, kuten ruutuaika. Opettajien
tulee laatia luokkiinsa kurinpidollinen hierarkia, jolla maéaritetaan kiusaamisen seuraamukset.
Nama seuraamukset ovat sita vakavampia, mitda enemman kiusaamistilanteita esiintyy.
Ensimmaisesta kiusaamistilanteesta voi esimerkiksi seurata aikalisd, toisesta aikalisa ja valitunnin
menettaminen, kolmannesta jonkin muun etuoikeuden menettaminen ja puhelu vanhemmille,
ja neljannesta seuraus voi olla lapsen, vanhempien, opettajan ja rehtorin yhteinen tapaaminen.

Kiusaajan on helpompi muuttaa kdaytostaan, jos han tuntee olevansa hyvaksytty ja pidetty.
Opettajien taytyy huolellisesti kehua ja palkita naita lapsia aina, kun he kayttaytyvat
yhteisty6haluisesti opettajien ja ikatovereiden kanssa, huomioivat toisten pyynnét ja ottavat
vastuuta kdytoksestaan, seka erityisesti silloin, kun he reagoivat ei-aggressiivisesti provosoivissa
konfliktitilanteissa. Lasten, jotka kiusaavat toisia, ei ole helppo muodostaa suhteita toisiin;
opettajien taytyy tehda lisaponnistuksia asian suhteen. Onkin todettu, ettd eniten rakkautta
tarvitsevat lapset pyytavat sita kaikkein epdrakastettavimmilla tavoilla; samaa voidaan sanoa
lapsista, jotka eniten tarvitsevat kannustusta, kehuja ja positiivista huomiota.

Jotta kiusaamiseen voidaan reagoida nopeasti negatiivisilla seuraamuksilla, opettajien taytyy
huomioida ja valvoa tarkasti leikkikentalld tapahtuvaa kaytosta, erityisesti niiden lasten osalta,
joilla on kiusaamistaustaa (todettua tai epailtyd). Tama tarkoittaa sitd, ettd lounas- tai ulkovalvojan
taytyy menna lahelle epadiltya kiusaajaa ja olla kaikkien nahtavilla. Tama ei ainoastaan takaa uhrien
turvallisuutta, vaan ehkdisee my6s muiden osallistumista kiusaamiseen, koska he eivat halua joutua
samanlaisen valvonnan alaiseksi. Joskus opettajilla on negatiivinen asenne valituntivalvontaan,
koska he eivat halua toimia ‘poliiseina’, tai he saattavat pysya valitunnilla sisalld, koska he tuntevat
tarvitsevansatauon lapsista. Vaikka opettajat tarvitsevat taukoja, valitunti ei ole sille oikea ajankohta.
Jos valitunteja, ruokailua ja kotiinlahtoa ei riittavasti valvota, heikommat oppilaat jatetdaan
kiusaajien armoille. Ilman riittavaa valvontaa tilanteisiin ei voida puuttua ja talla viestitaan lapsille
kiusaamisen hiljaista hyvaksyntaa. Tarkkaavainen valvonta auttaa kiusaajaa ymmartamaan, etta
hanen kaytoksensa ei ole sopivaa, samalla taataan mahdollisten uhrien turvallisuus.

Tiivis kodin ja koulun yhteistyo. Kuten aiemmin todettiin, kouluilla on tarkea vastuu
tiedottaa perheita ongelmien laajuudesta ja syistd. Perheille voidaan viestid, etta mahdollisten
vakavien kiusaamistilanteiden esiintymisen takia koulu aikoo keskittya lievaankin kiusaamiseen
ja sosiaaliseen syrjintaan. Lisaksi koulujen tulisi tiedottaa vanhempia, etta tehostettu valvonta
voi aluksi aiheuttaa enemman koulun yhteydenottoja koteihin, kunnes ongelma saadaan
ratkaistua. Koulujen taytyy vastavuoroisesti pyytda vanhempia olemaan avoimesti yhteydessa,
olemaan valppaina ja ottamaan yhteytta opettajiin, jos he epadilevat, ettd heidan oma lapsensa
tai joku toinen lapsi kiusaa.

Koulun tulee kertoa vanhemmille, jos kiusaamista todetaan. Koulu ottaa asianomaisiin
vanhempiin yhteyttd ja pyytda heita tekemdan yhteisty6ta asian korjaamiseksi. Heidan
tulee tavata keskustellakseen tilanteesta ja tehdda yhdessa suunnitelma ongelman
ratkaisemiseksi. Vanhemmat, jotka epailevat lapsensa kiusaavan, voivat auttaa kehumalla
lastaan yhteistyOhaluisesta kdytoksestd, aloittamalla hyvan kaytoksen palkitsemissysteemin,
toteuttamalla vakivallattomia seuraamuksia huonosta kdytoksesta (esim. etuoikeuksien
menettaminen, aikalisa, kotityot) ja tekemalla saantoja, joista kdy selvaksi, ettd vanhemmat
ottavat kiusaamisen vakavasti eivatka hyvaksy tallaista kdaytosta. Jos seka koulu ettd vanhemmat
toteuttavat negatiivisia seuraamuksia, kdytoksen toistuminen on epatodenndkdisempaa. Jos
perheessa on kaoottisuutta ja epajarjestelmallisyyttd, opettajat voivat auttaa vanhempia
tekemaan muutamia perheen sdantdjd, jotka kirjoitetaan ja laitetaan esille, ja suunnittelemaan
ndiden saantodjen rikkomisesta aiheutuvat seuraamukset. Opettajat voivat kannustaa vanhempia
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kehumaan lastaan, kun hdn noudattaa saant6ja. Vanhempia tulee kehottaa viettdmaan aikaa
lapsensa kanssa ja tutustumaan lapsen ystaviin.

Jos vanhemmat epadilevat lapsensa tulevan kiusatuksi, heidan tulee ilmoittaa siita opettajalle
mahdollisimman pian. He voivat my6s yrittda parantaa kiusatun lapsen itseluottamusta
auttamalla hanta solmimaan ystavyyssuhteita ja puolustamaan itsedan itsevarmasti. Vaikka
vanhemmat ymmarrettavasti haluavat suojella kiusattua lasta, he eivat saisi olla ylisuojelevia,
silla tallainen vanhempien asenne voi pahentaa lapsen eristyneisyyden tunnetta ikdtovereistaan,
ja siten pahentaa ongelmaa.

8. Vanhemmat puhuvat lapsilleen kiusaamisesta. Vanhempien tdytyy tehda lapsilleen
selvaksi, etta kiusaaminen ei ole hyvaksyttavaa. He voivat ottaa asian esiin puhumalla lapsille
kiusaamisesta ja kysymalla, onko lasten luokassa ketdan, jota usein harnataan tai joka jatetaan
usein pois leikeista. Vanhempien tulee auttaa lapsia ymmartamaan kiusaamisen koko ulottuvuus
selittamalld, mita on passiivinen ja epasuora kiusaaminen (joukosta jattaminen). Vanhemmat
voivat yrittaa selvittaa, tunteeko lapsi sympatiaa kiusattua kohtaan ja olisiko lapsi halukas
tekemaan jotain auttaakseen kiusattua oppilasta. Lapsen kanssa tulisi keskustella siitd, kuinka
tarkeaa on kertoa kiusaamisesta opettajille, ja selittaa, miksi "kantelu” ei ole vadrin vaan itse
asiassa auttaa kiusaajaa (ja mahdollisia kiusattuja) pidemmalla aikavalilla. Vanhemmat voivat
pyrkia kehittamaan lapsensa empatiakykya kiusattua kohtaan ja osallistaa hanta auttamaan
kiusattua uhrin roolista pois esimerkiksi kutsumalla kiusatun lapsen piknikille tai kylaan
koulun jalkeen. Vanhemmat voivat kdyttaa kotona mita tahansa edella kasitellyista opettajien
strategioista.

Kun vanhemmat ja koulut murtavat hiljaisuuden, jakavat toisilleen
tietoa ja etsivat yhdessa ratkaisuja syyttamatta toisiaan, he voivat
ottaa suuria askelia kiusaamisen vahentamiseksi. (Olweus, 1993)

Heijastusvaikutus (kuva)
o Lapsen kaytosongelmat /\

ei leviava kotona Vanhempien kritiikki ja
kurinpitovaikeudet

5-6v [ Kaytosongelmat kotona \ / Kaytosongelmat koulussa \

Vanhempien lannistuminen ja Ikdtoverien torjunta Opettajan kritiikki
eristaytyminen koulusta

N

7—{3__"_. Antisosiaalinen kaytos ja huono koulumenestys
leviava /-
Lapsen negatiivinen Vanhempien Heikko kodin Lapsen Poikkeavasti Erottaminen Negatiivinen
maine vanhempien  eristéaytyminen ja ja koulun masennus kayttaytyvat koulusta maine koulussa
keskuudessa masennus yhteistyo kaverit
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Ideoita positiivisen suhteen luomiseksi lapsiin

Keskustelupaivakirja. Kun lapset tulevat aamulla, heitd pyydetdaan ensimmaiseksi kirjoittamaan
‘keskustelupadivakirjaan” oman valintansa mukaan, mita haluavat, noin 10 minuutin ajan. Lapsia
kannustetaan jakamaan kirjoittamansa opettajan kanssa. Lapset voivat laittaa pdivakirjan esimerkiksi
opettajan poydalle merkiksi, ettd haluavat opettajan lukevan sen. ‘Keskustelupadivakirjan’ kautta
lapset usein esittavat opettajalle kysymyksia, joihin hdan vastaa kommenteilla, kysymyksilla, tarroilla
tai kotiin vanhemmille vietavilla erityisilla viesteilla. Paivakirjan ideana on mahdollistaa opettajalle
yksil6llisempi ja henkilokohtaisempi keskusteluyhteys jokaisen lapsen kanssa.

Vaikka paivakirja edellyttaa luku-ja kirjoitustaitoa, samaa ideaa voidaan soveltaa my&s pienempien
lasten kanssa. Opettaja voi kirjoittaa lapsen paivakirjaan paivan tapahtumista, joita vanhempi voi
sitten lukea lapselle paivan jalkeen. Vanhemmat voivat rohkaista lasta kirjoittamaan paivakirjaan
vastauksen joko itse tai lapsen sanelun mukaisesti. Tama lisaa tiivista yhteydenpitoa vanhempien,
opettajan ja lapsen valilla.

Kuuntelukarhu. Toinen hauska tapa oppia tuntemaan lapset on "Kuuntelukarhu”.
“Kuuntelukarhu” (oikea pehmoeldin) menee vierailulle kotiin joka paiva sellaisen lapsen kanssa,
joka on osoittanut erinomaisia kuuntelutaitoja kyseisena pdivana. Kun kuuntelukarhu on kotona,
han kuuntelee, katselee ja osallistuu kaikkeen perheen tekemiseen. Han voi menna ravintolaan,
katsomaan jalkapallo-ottelua ym. Perheenjdsenia pyydetdan kirjoittamaan paivakirjaan jotakin
karhun vierailusta perheessa, kuten mita se naki ja teki ollessaan siella. Jos lapsi ei itse osaa kirjoittaa,
han voi sanella vanhemmilleen. Seuraavana paivana lapsi tuo "Kuuntelukarhun” takaisin karhun
paivakirjan kanssa ja lukee koko ryhmalle karhun vierailusta hdanen luonaan. Tama on erittdin
tehokas tapa oppia tuntemaan lapsia ja heidan perheitdan, ja koska paivakirjaan kirjoitetaan
‘kuuntelukarhun’ nakdkulmasta tarina, se luo lapselle vihemman paineita. Ndin samalla voidaan
edistaa lapsen ja vanhempien yhdessa tekemista, josta sitten kerrotaan paivakodissa tai koulussa.
Sen lisaksi ettd tama tapa on hauskaa, muistuttaa se myds kuuntelemisen tarkeydestd. Opettajien
pitaa kuitenkin muistaa, etta jokaisen lapsen tulee saada vieda ”"Kuuntelukarhu” kotiin jossakin
vaiheessa. Tata keinoa voisi kdyttdaa myos ujon lapsen kanssa (‘jakamiskarhu’).

Kysely vanhemmille — tarkeita tietoja lapsesta. Opettaja voi syksyn aluksi laittaa
vanhemmille kyselyn, jossa tiedustellaan lasta koskevia asioita, joista opettajan on hyva olla
tietoinen, kuten mahdollinen avioero, vakava sairaus perheessd, asumisjarjestelyt, perheessa
kaytettavat rajaamisen keinot, lapsen temperamentti ja erityiset kiinnostuksen kohteet, mika auttaa
lasta rauhoittumisessa ja onko vanhemmilla joitain huolenaiheita lapseen liittyen.

Kotivierailut. Vierailut lasten kodeissa syksyn aluksi (tai jopa jo ennen aloitusta) on tehokas tapa
tutustua lapsiin ja heidan perheisiinsa ja saada heista pajon tietoa lyhyessa ajassa. Vaikkei ehka ole
jarkevaa kayda jokaisen lapsen kotona, olisi erittdin tarkeda vierailla niiden lasten kotona, joilla on
sosiaalisia ja/tai akateemisia haasteita. Vierailuista voi ilmoittaa etukateen (ehka jo kesalld) ja kertoa
vierailun tarkoitus. Lasta pyydetdaan toimimaan vierailun isantana tai emantdna ja han esittelee
opettajalle kotiaan ja paattada, mita haluaa jakaa opettajansa kanssa.
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Erityisvierailut. Yksi tapa oppia tuntemaan paremmin lapsia, on osallistua johonkin heidan
vapaa-ajan tilaisuuteensa, kuten jalkapallo-otteluun, balettiesitykseen tai konserttiin. Tama osoittaa
lapsille, ettd opettaja on kiinnostunut ja valittaa heista. Vaihtoehtoisesti voi viettaa lapsen kanssa
kahdenkeskista aikaa esimerkiksi ruokaillessa tai vapaan leikin aikana

Vanhempiin tutustuminen. Yksi varma keino rakentaa laheisempaa suhdetta lapsiin on tutustua
lasten vanhempiin. Opettaja voi oppia tuntemaan vanhempia jo edella mainittujen keinojen,
kuten kotivierailujen ja kyselylomakkeiden avulla. My6s ‘Keskustelupadivakirja’ voi edistaa laheisten
vuorovaikutussuhteiden syntymistd. Muita tapoja edistaa hyvia vuorovaikutussuhteita koteihin
on puhelinkeskustelut, viestit lasten onnistumisista, ei-muodolliset tilaisuudet, kutsu osallistua
lapsiryhman toimintaan esimerkiksi esittelemalld vanhemman erityistaitoja, matkaa tai auttamalla
ryhman aktiviteeteissa.

Sydamella nakeminen. Opettaja laittaa ison punaisen sydamen taululle ja selittaa,
etta tdlla sydamelld on tunteet. Opettaja selittda, etta jos joku tekee toiselle jotakin ilkeaa
(tonii, ottaa tavaran ilman lupaa, sanoo rumasti jne.), niin silloin syddan pienenee ja menee
kasaan. Opettaja kysyy: "Mita voimme tehds, jotta sydan tulee entiselleen?”. Ndin saadaan lapset
keskustelemaan anteeksi pyytamisesta ja antamisesta, jakamisesta ja muiden auttamisesta. Kun
opettaja huomaa tallaisten asioiden tapahtuvan, han voi suurentaa sydanta ja nayttaa, kuinka se
kasvaa.

Hassuttelulaatikko. Yksi idea lisata opettajan leikillisyyttd, on perustaa helposti saatavilla
oleva laatikko, jossa sdilytetaan hassuttelutavaroita, kuten peruukkeja, hassuja laseja ja vaatteita,
mikrofonia jne. Opettaja voi yllattaa lapset pukemalla paalleen jotain hassuttelulaatikosta, kun he
saapuvat tai jos lasten keskittyminen alkaa herpaantua. Esimerkiksi opettaja voi laittaa peruukin
paahansa ja antaa ohjeita seuraaviin tehtéaviin mikrofoniin puhumalla. Tallainen leikillisyys auttaa
lapsia sitoutumaan tehtaviinsa ja oppimaan.

Kun opettaja antaa lasten valilld itse paattaa/’ottaa ohjat’, lapset kunnioittavat toistensa ideoita ja
mukautuvat toistensa ehdotuksiin. Tallainen malli, jossa lapset voivat sopivissa tilanteissa tehda
ehdotuksia/pyyntdja, auttaa lapsia mukautumaan opettajien pyntdihin muissa tilanteissa. Lisaksi
tallainen edistaa vastavuoroisuutta ja ns. voimatasapainoa. Vastavuoroisuus johtaa laheisempiin
ja merkityksellisempiin ihmissuhteisiin.

Opettajan ja lasten yhteiset roolileikit ovat myds tarkeita, koska ne kannustavat ottamaan
toisenlaisen nakdkulman tilanteisiin. Tata kykya asettua toisen asemaan tulisi edistaa, silla se on
tarkeaa empatian kehittymisen kannalta. Roolileikit myds kehittavat lasten luovuutta.

lloiset viestit. lloisten viestien antaminen on yksi keino luoda myonteisia suhteita lapsiin.
lloinen viesti on lyhyt, kirjoitettu viesti, joka annetaan lapselle. Viesti sisaltaa kuvauksen lapsen
onnistumisesta, saavutuksesta tai toiminnasta, johon lapsi on hienosti osallistunut. lloisia viesteja
voidaan keratd lasten omiin laatikoihin. Opettaja lukee viestit pdivittdin lasten kanssa ja lahettda ne
sitten kotiin vanhemmille. lloisissa viesteissa voi lukea esimerkiksi: ‘Tanaan oli antoisaa kuulla Annan
kaniinista. Han jakaa hienosti asioita toisten kanssa.” tai ‘Patrik toimi tanaan hyvan kaverin tavoin.
Huomasin, etta han auttoi kaveriaan, joka oli kaatunut kavelytielld.” tai Gregory hallitsi hienosti
kiukkuaan ja pystyi puhumaan tunteistaan — hanelle on kehittymassa hyvat itsesaatelytaidot.’
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Aivoriiihi / Porina —
vastuuntuntoisuuden edistaminen

Pohtikaa pienryhmissa tai pareittain, milla tavoin opettajat voivat
edistaa lasten vastuuntuntoisuutta.

] 8

Tavoite:
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Aivoriihi / Porina — Lapsen negatiivisen
maineen muuttaminen

Miettikaa pienryhmissa tai pareittain, milla tavoin, te opettajina,
voisitte muuttaa lapsen negatiivista mainetta myonteisemmaksi.

Qa5

Tavoite:
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Aivoriihi / Porina — Suhteen luominen lapsiin .,
Keskustelkaa ryhmassa, kuinka olette edistaneet myonteista suhdetta lapsiin. ///

e

Tavoite:
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Aivoriihi / Porina — Suhteiden luominen
vanhempiin

Jakakaa keinoja pareittain tai pienryhmassa, kuinka olette rakentaneet
mydnteistd suhdetta lasten vanhempiin

Q|

Tavoite:
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Aivoriihi / Porina — Tavoitteiden asettaminen

Mieti mahdollisia esteita mydnteisen suhteen luomiselle haastavasti kdyttaytyvan
lapsen kanssa ja miten voit voittaa ndma esteet. Aseta itsellesi tavoitteet.

Esteitd positiivisen Keinoja ndiden
suhteen luomiselle esteiden voittamiseksi
Tavoite:
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3 Iq(neellisgt vuodet . o
TCM opettajien ryhmdnhallintamenetelmd itsearviointi
Positiivisen suhteen luominen lapsun

Piivays: Nimi:

Opettajat oppivat paljon itsearvioimalla omaa ryhménhallintaansa ja kdyttdmidén toimivia

ja toimimattomia ohjauskeinoja. Ndiden arvioiden pohjalta opettajat méérittelevit itselleen
tavoitteita tehddkseen muutoksia ldhestymistapaansa ja luodakseen mahdollisimman myonteisen
oppimisen ilmapiirin. Kéyti téitd itsearviointia hyddyksi tunnistaaksesi omia vahvuuksiasi ja
rajoitteitasi seké asettaaksesi itsellesi tavoitteet.

1 - Ei koskaan 3 —Joskus 5 - Johdonmukaisesti

Positiivisen suhteen luominen lapsiin

1. Tervehdin lapsia henkilokohtaisella, positiivisella tavalla 1 2 345
tavatessani heidét. (esim. kayttdmalld nimed)

2. Vuorovaikutukseni lasten kanssa on lammintd, vilittivaa ja 1 2 345
kunnioittavaa.

3. Puhun lapsille rauhallisesti ja kérsivéllisesti. 1 2 345

1 2 345

4. Kuuntelen lapsia ja viltin arvostelevia tai kritisoivia vastauksia.

5. Annan aitoa, innostunutta ja myonteistd palautetta lapsille 1 2 345
heidén ideoistaan.

6. Keskustelen lasten kanssa henkilokohtaisella tasolla (esim.
kysyn lapsilta vapaa-ajan kuulumisia, kyselen kiinnostuksen 1 2 345
kohteista, harrastuksista, lempikirjoista, kerron itsesténi jotain
henkilokohtaista, huomioin lasten syntymépaivit.

7. Kaytdn yksilollistd aikaa jokaisen lapsen kanssa (esim. 1 2 345
ruokailussa, vélitunnilla/ulkoleikeissd).

8. Lédhetin kotiin positiivisia viesteja kertoakseni vanhemmille

heidén lapsensa menestyksesté tai saavutuksista (esim. "iloisia 12345
viestejd”).
9. Soitan vanhemmille kertoakseni heidédn lapsensa menestyksesta 1 2 34 5

tai positiivisesta kdyttdytymisesta.

Positiivisen suhteen luominen lapsiin ©The Incredible Years®



10. Kerron lapsille, ettd uskon heididn onnistuvan ja edistdn heidan 1 2 345
positiivista sisdistd puhettaan.
11. Huomioin jokaisen lapsen tarpeet, kiinnostuksen kohteet ja 1 2 34 5
kyvyt (esim. suunnitellessani aktiviteetteja ja satuja, jotka
perustuvat lasten kiinnostuksen kohteisiin).
12. Autan lapsia arvostamaan toistensa erityistaitoja ja tarpeita. 1 2 345
13. Olen lapsildhtdinen ja toimin”arvostavana yleisond”. 1 2 345
14. Viltian kysymysten esittdmisté, ohjeiden antamista ja
L . ; 1 2 345
korjaamista aina, kun mahdollista.
15. Jaan positiiviset tunteet toimiessani lasten kanssa. 1 2 345
16. Kutsun lapset auttamaan ryhmén yhteisissé tdissd ja vastuissa. 1 2 345
17. Sopeutan toiminnat jokaisen lapsen kehitystasoa vastaaviksi. 1 2 345
18. Toimin lasten kanssa tavoilla, jotka tarjoavat mallioppimista, 1 2 345
suostuttelua ja ohjattua harjoittelua.
19. Ilmaisen hyviksynténi yksilollisid eroja kohtaan (kulttuuri, 1 2 34 5
sukupuoli, aistiherkkyydet) monipuolisen suunnittelun,
materiaalien, kirjavalikoiman ja keskusteluaiheiden avulla.
20. Osallistun lasten mielikuvitusleikkeihin. 1 2 34 5

Tavoitteet keinoista, joilla rakennan jatkossa positiivista suhdetta
tiettyihin lapsiin:

Positiivisen suhteen luominen lapsiin
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Positiivisen suhteen luominen vanhempiin

1. Luon vanhemmille mahdollisuuksia osallistua ja seurata ryhmén 1 2 345
toimintaa.

2. Lahetin kotiin sddnndllisesti uutiskirjeitd ja positiivisia viesteji 1 2 345
lapsista.

3. Minulla on sddnnéllinen soittolista ja aikataulu vanhemmille 1 2 34 5
soittamista varten kertoakseni heille mydnteisié asioita heiddn
lapsistaan.

4. Minulla on sdénnélliset puhelinajat, jolloin vanhemmat voivat 1 2 345
ottaa minuun yhteytta.

5. Jérjestdn vanhempainiltoja ja tapaamisia kertoakseni 1 2 34 5
vanhemmille ryhmaén aktiviteeteista ja jakaakseni ideoita, kuinka
niiitd voisi jatkaa ja hyddyntdd myds kotona.

6. Otan vastaan vanhemmilta ideoita, materiaaleja ja tukea 1 2 34 5
ryhmadaktiviteetteihin.

7. Ymmirrdn, kuinka tdrkeda on tehda yhteisty6td vanhempien 1 2 345

kanssa saavuttaakseni vahvan yhteyden lapsiin.

Tavoitteet vanhempien osallistamiseksi:
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Monisteet
Kdytosongelmien ehkdisy — ennakoiva opettaja

HUOM: Nama monisteet on kopioitu kayttoosi Incredible
Years opettajien tyopajakoulutusta varten. Monisteet ovat
tekijanoikeuslailla suojattuja, niita ei ole lupa muuttaa tai
muokata millaan tavalla (mukaan lukien kaannostyo) ilman
Seattlessa sijaitsevan Incredible Years paaorganisaation lupaa.
Kysy lisaa incredibleyears@incredibleyears.com.

Nama monisteet on saatavilla myos:
www.incredibleyears.com/resources/gl/teacher-program/
(Group Leader Resources osiosta)

©The

Incredible
Years®

Copyright 1995, revised 2006, 2008, 2011, 2016, 2019
by Carolyn Webster-Stratton, Ph.D.
*** ALL RIGHTS RESERVED ***



Ennakoiva opettaja

Ehdotuksia kuukauden tentaviksi

TEE:

* Kokeile kdyttaa kolmea erilaista sanatonta viestia.

Valitse ryhmasta haastavasti kayttdaytyva lapsi ja tee hanelle
kayttaytymissuunnitelma hyddyntden ennakoivia strategioita. Kirjoita
strategiasi suunnitelmaan ja kokeile niita. Kerro onnistumisistasi seuraavalla
kerralla.

Harjoittele ennakoivien strategioiden kayttamista (esim. kun-sitten
komentoja, siirtymastrategioita, sanattomia viesteja ja "viiden
sormen”-merkkia.

Kirjoita muistiin kolme tapaa, joilla sait erityisen yhteyden lapseen, joka
on "nakymatdn” ja lapseen, joka on haastava. Merkitse ndama ”Erityinen
kontakti” -monisteeseen.

Harjoittele sanattomien viestien kayttoa negatiivisten kaskyjen sijaan.

Kerro toiselle opettajalle tai ryhméanohjaajalle kayttamasi keino, joka toimi
lapsiryhmassasi.

Aseta itsellesi henkilokohtaiset tavoitteet.

AN

Kappaleet yksi, kaksi ja kolme kirjasta “Kuinka edistaa lasten sosiaalisia ja
emotionaalisia taitoja.”
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# Muistiinpanot
Ongelmien ehkdiseminen

* * Laadi selkedt saannot ja keskustele niista lasten kanssa etukateen.
* Luo ennakoitavat aikataulut ja rutiinit siirtymien hallitsemiseksi.
# * Huolehdisiitd, etta sinulla on lasten huomio ohjeita antaessasi.

» Sijoita lapset, joilla on haasteita keskittya tai jotka hairiintyvat

herkasti, lahelle aikuista. *
* * Pyriselkeisiin, tarkkoihin ja myonteisesti ilmaistuihin kaskyihin.
* Jos lapsi ei osallistu, uudelleenohjaa hanta kayttamalla lapsen nimea *
kysymyksen yhteydessd, menemalld hanen viereensa, keksimalla
* kiinnostavia peleja ja kdayttamalla sanattomia viesteja.

* Lasten ylittdessa rajat muistuta heitd odotetusta kdyttaytymisesta
mydnteisesti ja varoittavasti sen sijaan, etta kayttaisit kielteisia ilmaisuja. *

* Huomioi, kehu ja kannusta usein lapsia, jotka keskittyvat tehtaviin ja
seuraavat ohjeita.

* * Ole luova lapsia aktivoidessasi — valta kaskyjen toistamista. Kokeile
sen sijaan sanattomia merkkeja ja osallistavaa toimintaa.

W W W W W W
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Esimerkkeja sanattomista viesteista

Kadvele Kuuntele Hiljainen ddni Katse opettajaan Katse opettajaan

* kuvitteellisen pallon puristaminen (keraa tavarasi)

* kaden nostaminen ylds kaksi sormea harallaan (hiljenemisen merkki)

* valomerkki (valot pois ja paalle)

* peukalot yl6s (hyvin tehty)

* silmanisku (ahkeraa tyoskentelya)

* musiikki siirtyman merkiksi

* Kuvat — kuten liikennevalot: punainen — taysi hiljaisuus, keltainen - hiljainen puhe

tyoskenneltaessa, vinrea — vapaa leikki tai toiminnanohjauksen kuvia kuten
hiljainen kasi, ahkera tyoskentely

* “Viiden sormen merkki” (korvat tarkkana, katse kohti opettajaa, kadet syliin, suu
suppuun, jalat lattialle)

Quiet Hands Up
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Aivoriihi — Kdaskyjen uudelleenkirjoittaminen Y 4

Kirjoita seuraavat tehottomat kaskyt positiivisiksi, selkeiksi, kunnioittaviksi kaskyiksi.

Tehottomat kaskyt Tehokkaat kaskyt

e Suu kiinni

* Lopeta huutaminen

* Lopeta juokseminen

* Varo

* Miksi et laita sitd pois?

* Siivotaanpas lelut

* Lopeta

* Mita takkisi tekee tuossa?

* Miksi reppusi on tuossa?
Al tydnna hanta niin kuin harka
* Miksi kirjasi on yha poydalla?
* Naytat sotkuiselta

* Lopeta kaverisi kiusaaminen
* Etole koskaan valmis

* Sinun pitda lopettaa kaverisi tokkiminen
aamupiirissa.

* Poytasi on sotkuinen

« Aldvingu

* Olet mahdoton

* Lopeta vetelehtiminen
e Kiirehdi

* Olehiljaa

» Miksi olet pois paikaltasi, vaikka sinua on
kielletty?

¢ Miksi vaivaat kaveriasi?

* Oletko tyhma?
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Aivoriihi/ Porinaryhma — Pdivdjdrjestys

Kirjoita téhan ryhman paivaohjelma.

Tavoite:

Kdytosongelmien ehkdisy
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Aivoriihi/ Porinaryhma — Ryhmdn saannot

Merkitse muistiin ryhman saannot.

Tavoite:
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Aivoriihi/ Porinaryhma — Sanattomat viestit

Keskustelkaa parin tai ryhman kanssa, mita sanattomia viesteja tai merkkeja

olette kayttaneet lasten kanssa.

Tavoite:

Kdéiytosongelmien ehkdiisy
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Aivoriihi/ Porinaryhmad — Oppimisymparisto
Kirjoita alle, miten olet jarjestanyt oppimisympariston, jotta se tarjoaa lapsille i
parhaat mahdollisuudet oppia. /

Tavoite:
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Viittaa hiljaisesti Kuuntelevat korvat

Pidd kddet itselldsi Katse opettajaan

/

Dinan koulun saannot
‘Ndyta viisi sormea’

The
Incredible

Kdvelevdt jalat Tyoskentele ahkerasti YECI I'S
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Kdayttaytymissuunnitelman tarkistuslista yksilollisen
toiminnan arvioimiseksi

Askel #1: Maarittele ja tunnista kielteinen kaytos (valitse aluksi 1 tai 2)

Askel #2: Kysy miksi ei-toivottua kdytosta esiintyy? (Toiminnan arviointi):
Pohdi syitd, miksi lapsi kdyttaytyy ei-toivotulla tavalla. Seuraava tarkistuslista auttaa
sinua ymmartamaan, miksi lapsi kdyttaytyy tietylla tavalla:

Hairiokadyttaytymisen ymmartaminen Kylla Ei

* Lapsi kayttaytyy huonosti saadakseen huomiota.
e Lapsi purkaa turhautumistaan huonolla kaytoksella.
* Lapsella ei ole kehityksellista kykya kayttaytya muulla tavoin.

* Lapsi yrittaa huonon kaytoksen avulla valttaa stressia tai
epamiellyttavaa tehtavaa.

* Lapsi kokee huonon kdytoksen hauskana.

* Lapsi ei huomaa kayttaytyvansa hairitsevasti.

* Lapsi hakee kaytoksellaan valtaa toisista lapsista.
* Lapsi kdayttaytyy huonosti kostaakseen.

* Lapselle ei ole opetettu muuta, sopivampaa prososiaalista
kaytosta.

* Lapsen kotiymparistd tai menneisyyden kokemukset eivat ole
opettaneet lapselle aikuisten toiminnan ennakoitavuutta tai
luotettavuutta.

e Lapsen ymparistd tukee ei-toivottua kaytosta.

* Lapsen kaytds heijastaa lapsen riittamattomyyden tunteita.

Askel #3: Aseta tavoitteeksi toivottu kaytos

Askel #4: Valitse ennakoivia strategioita — Pida
kirjaa edistymisestasi!

Kdéytosongelmien ehkdiisy ©The Incredible Years®
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MUISTIINPANO:
% ERITYINEN KONTAKTI

Valitse lapsi, joka on jollakin tavalla haasteellinen (esim.

* aggressiivinen, vastustava) tai “nakymaton”. Kirjoita
muistiin kolme tilannetta, jolloin sait aikaan erityisen
hyvan kontaktin tahan lapseen.

*1.

"HETHH- HEH D HEH - HEH D HEH -
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Muistutus toivo-
tusta Kaytokestd
Varoitus seuraamuksista

ositiivinen sanallinen
uude\leenoh]aus
Harhautus
on palauttamisen
strategiat

Huomi

selvat rajat

Luokan
organisointi

Kannust’lmet
Ylistéminen

Kehuminen
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Opettajan pyramidi
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Yhteydenottolomake
opettajalta vanhemmille

T

Luokan/ryhman ja perheen sdannot

Lapset opiskelevat, kuinka menestya koulussa ja harjoittelevat noudattamaan luokan/
ryhmén viittd sdantod. Voit tukea lapsesi oppimista kommentoimalla ja kehumalla hinta,
kun huomaat hianen noudattavan niitéd saéint6ja kotona.

Pyyda lasta "ndyttdméadn viisi” (nosta kétesi ylos). Kokeile, kuinka monta sdént6d hian
muistaa! Pyydd hinti ndyttdmain, miten hdn noudattaa niitd sdéntdjd yksi kerrallaan.”

Nayta viisi -sddnnot ovat:

Kuuntelevat korvat: (Muistuttaa lasta kuuntelemaan hiljaa ja
keskittyméédn puhujaan.) Kehu lasta kotona, kun hian kayttaa
kuuntelevia korviaan toisten puhuessa.

Katse opettajaan: (Muistuttaa lasta katsomaan opettajaa ja
kiinnittimédan huomionsa hdneen.) Kehu lasta kotona, kun hén
katsoo sinua kuuntelevin silmin.

Pida kédet itsellisi: (Muistuttaa lasta pitimaan kéadet
hallinnassa.) Kehu lastasi, kun hén pitdé kiadet sylissdan.

Kiyti kiivelyjalkoja: (Muistuttaa lasta kdveleméén hitaasti ja
saastdimddn juoksujalat ulkotiloithin!) Kehu lastasi, kun hin
kéayttaa kavelyjalkoja kotona sisétiloissa.

Kiyti dénté, joka soveltuu sisétiloihin: (Muistuttaa lasta
puhumaan hiljaisella dénella niin, ettd hén ei hairitse muita.) Kehu
lastasi, kun hin kiyttdd kohteliasta ja hiljaista d44nté sisdtiloissa.

Kirjoita yhteydenottolomakkeeseen vanhemmilta opettajalle kokemuksesi siitd,
kun puhuit perheen séddnnoéisti lapsen kanssa. Lahetd lomake sitten takaisin lapsen

mukana.
The

Incredible
A Ihmeelliset lapset! Years
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Yhteydenottolomake
vanhemmilta opettajalle

Ryhman ja perheen sddannot

Lapsen nimi:

Kirjoita tihdn lomakkeeseen kokemuksesi siitd, kun puhuit perheen sddnndistd lapsen
kanssa. Ldhetd timd lomake sitten takaisin lapsen mukana.

Lapsi voi piirtdd tihdn myos kuvan yhdestd kodin sddnnostd.

The

Incredible
Inmeelliset lapset! Years
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Thmeelliset vuodet
Opettajien ryhmén hallintakoulutus — Itsearviointi
Ennakoivat strategiat

Piaivays: Nimi:

Opettajat oppivat paljon itsearvioimalla omaa ryhménhallintaansa ja kdyttdmidén toimivia
ja toimimattomia ohjauskeinoja. Ndiden arvioiden pohjalta opettajat méérittelevét itselleen
tavoitteita tehdidkseen muutoksia ldhestymistapaansa ja luodakseen mahdollisimman mydnteisen
oppimisen ilmapiirin. Kéyti tétd itsearviointia hyddyksi tunnistaaksesi omia vahvuuksiasi ja
rajoitteitasi sekd asettaaksesi itsellesi tavoitteet.

1 - Ei koskaan 3 - Joskus 5 - Johdonmukaisesti

Ennakoiva opettaja — Saannot

1. Ryhmén sadannot ovat selkedt, myonteisessd muodossa ja ne on

laitettu esille. Niitd kerrataan ja harjoitellaan aina tarvittaessa. 12345

2. Kaytén niin sanattomia viestejd ja merkkeji kuin sanojakin
muistuttaakseni sddnnoistd (esim. kuvia sdédnnoistd, viittaa 1 2 345
hiljaisesti, puhu hiljaa, jalat lattiassa, kuuntelevat korvat).

3. Olen opettanut lapsille “ndyté viisi” merkin ja kdytén sité. 1 2 345
4. Esitan pyynt6jé ja annan ohjeita kunnioittavasti kuvaillen lyhyesti 1 2 34 5
toivottua kaytosti (esim. “Ole hyva, pida kadet itselldsi.”).
5. Kaiytédn “kun-sitten” -komentoja. 1 2 345
6. Annan lapsille vaihtoehtoja ja uudelleenohjausta aina kun
. 1 2 345
mahdollista.
7. Viltan negatiivisia kédskyjé, korjaamista, vaatimuksia ja lapsille 1 2 34 5
huutamista.
8. Saan lasten huomion ennen ohjeiden antamista. 1 2 345
9. Uudelleenohjaan tehtévién lapsia, joiden keskittyminen
herpaantuu, kutsumalla heitd nimeltd, olemalla heidin lédhelldén, 1 2 34 5
keksimélld mielenkiintoisia peleja ja kdyttimalld sanattomia
merkkeja.
10. Annan saannollistd huomiota, kehuja ja kannustusta lapsille, 1 2 34 5

jotka keskittyvét ja noudattavat ohjeita.

Kéiytdsongelmien ehkdisy ©The Incredible Years®



11. Tiedotan vanhempia ryhmén sdénndistd ja aikatauluista, kdytén

opettaja-vanhempi -lomakkeita. 12345
Tavoitteet koskien sdintoja:
Ennakoiva opettaja — lukujéirjestys/paiviohjelma
1. Ryhmén rutiinit ja lukujrjestys/ pdivdohjelma ovat
. . A ; 1 2 345
johdonmukaisia, ennakoitavia ja joustavia.
2. Laitan ryhmén sddnnot ndkyvélle paikalle seinélle lapsia, 1 2 345

vanhempia ja vierailijoita varten.

3. Lukujdrjestyksessd/pdivdohjelmassa kdytetddn visuaalisia
merkkejd ja kuvia (esim. pienryhmén piiriaika, vapaa leikkiaika, 1 2 345
késienpesu, ulkoleikki, ruokailu).

4. Paivdohjelmassa vuorottelevat aktiiviset ja litkunnalliset
toiminnot (ulkoleikit ja vapaat leikit) vihemmaén aktiivisten 1 2 345
kanssa (lukuhetki).

5. Tarjoan tasapainon aikuisjohtoisten ja lapsijohtoisten
aktiviteettien valilla.

6. Minulla on systeemi, josta lapset voivat valita leikkialueen
vapaan leikin ajalle (leikkialueiden kuvakortit kuten rakentelu, 1 2 345
rooli-ja kotileikki, lukunurkka)

Kéiytdsongelmien ehkdisy ©The Incredible Years®




7. Koko ryhmén aamupiiriaika tai opetustuokion kesto ei ole

enempii kuin 20 min. 1 2 345

8. Koko ryhmin piiriaika siséltdd monia lasten aktivointitapoja
(esim. laulaminen ja litkkuminen, venyttelytauot, vihjekorttien
ndyttdminen, vastausten ndytteleminen, sanallinen vastaaminen 1 2 345
ryhména, kdsinuket), jotta saadaan mahdollisimman moni
osallistumaan toimintaan.

9. Leikkiajalla annan pisimmén ajan vapaalle leikille — annan

lapsille aikaa valita materiaaleja, leikkii ja siivota. 12345

Tavoitteet koskien lukujirjestysti/péiviohjelmaa:

Kéiytdsongelmien ehkdisy ©The Incredible Years®



Ennakoiva opettaja — Siirtymiit
1. Viltan tarpeettomia siirtymié ja pidén odotusajat mahd. lyhyina. 1 2 345
2. Opetan systemaattisesti, mitd siirtymdétilanteissa lapsilta odotetaan. 1 2 345
3. Annan muistutuksen lapsille ennen siirtymén aloittamista ja
. e . 1 2 345
varaan siirtymiin riittdvésti aikaa, jotta ne eivét ole kiireisi.
4. Kaytdn johdonmukaisia merkkejd siirtymistéd (esim. kello, laulu, 1 2 34 5
taputus, valojen laitto péélle ja pois.)
5. Kaéytin visuaalisia merkkejd/kuvia ja ddnimerkkeja
havainnollistamaan paivdjarjestysti (siirtymékortteja, teippid 1 2 34 5
lattiassa jonotusta varten, hiljaista aluetta, kuvia péivittdisistd
toiminnoista).
6. Aloitan aktiviteetit, kun muutama lapsi on valmis aloittamaan
. e 1 2 345
enkd odota kaikkia.
Tavoitteet siirtymiitilanteisiin:
Ennakoiva opettaja — Oppimisympéristo ja sen organisointi
1. Tilassa on erilaisia leluja ja materiaaleja, jotta jokaiselle lapselle
: .. 1 2 345
kehitystasosta riippumatta, on sopivia virikkeita.
2. Tila on jaettu oppimisalueisiin, joihin voi osallistua
samanaikaisesti rajattu mééra lapsia per alue. Lasten lukumaara 1 2 34 5
on merkitty visuaalisesti muistuttamaan asiasta ( esim.
nimikoukuilla, pyykkipojilla).
3. Olen laittanut kuvavihjeet matalille hyllyille niin, etti lasten
o e 1 2 345
on helppo 16ytééa ja palauttaa tavarat.

Kdiytosongelmien ehkdisy
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4. Tilassa on vilineitd, jotka edistivit sosiaalista
vuorovaikutusta ja niitd on jokaisella oppimisalueella (esim. 1 2 34 5
kisinuket, vaunut, isot lattiapalapelit, vuorottelupelit jne.)

5. Kaéytin systemaattista alueilla kiertdmissuunnitelmaa
lisdtdkseni uutuusarvoa ja uteliaisuutta (esim. rakentelu-ja 1 2 3 4 5
saippuakuplapisteet kiytdssa tiettyind aikoina).

6. Tila tarjoaa visuaalisia vihjeitd kertoen onko alue tai aktiviteetti
auki vai kiinni. (esim. stop -merkki, kangas peittiméassi 1 2 345
tietokonetta).

7. Materiaalini on suurennettu lapsille, joilla on ndkdvamma
(esim. isommat kynit, paperi) ja ja niiden késittelyd on 1 2 345
helpotettu esim kiinnityksilla (teipattu poytddn, tarralevy).

8. Kaiytin visuaalisia vihjeitd ympdri tilaa muistuttaakseni

opittavista taidoista (esim. jakaminen, auttaminen, tiimityd). 12345
9. Piiriaikaa varten on varattu iso tila, jolloin lapset voivat istua
: . . 1 2 345
lattialla tai matoilla.
10. Valmistelen pienryhmémateriaalit ennen kuin lapset saapuvat. 1 2 345
11. Suunnittelen yhteistoiminnallisia aktiviteetteja joka paivélle 1 2 34 5

(esim. iso kollaasi, yhdessa luettava kirja, leivonta).

12. Lapsiin on ndakdyhteys koko ajan. Hyllyjen korkeus ei ylitd 1,2 m. 1 2 345

13. Sjjoitan tarkkaamattoman lapsen istumaan lahelleni. 1 2 345

Ympiriston rakenteeseen ja suunnitteluun liittyviit tavoitteet:
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Monisteet
Opettajan huomion merkitys,
valmentaminen ja kehuminen

HUOM: Nama monisteet on kopioitu kayttoosi Incredible
Years opettajien tyopajakoulutusta varten. Monisteet ovat
tekijanoikeuslailla suojattuja, niita ei ole lupa muuttaa tai
muokata millaan tavalla (mukaan lukien kaannostyo) ilman
Seattlessa sijaitsevan Incredible Years paaorganisaation lupaa.
Kysy lisaa incredibleyears@incredibleyears.com.

Nama monisteet on saatavilla myos:
www.incredibleyears.com/resources/gl/teacher-program/
(Group Leader Resources osiosta)

©The

Incredible
Years®

Copyright 1995, revised 2006, 2008, 2011, 2016, 2019
by Carolyn Webster-Stratton, Ph.D.
***% ALL RIGHTS RESERVED ***



Opettajan huomion merkitys,
valmentaminen ja kehuminen

Ehdotuksia kuukauden tehtaviksi
TEE:

* Harjoittele lasten valmentamista ja "arvostavana yleisona” toimimista.
Kayta “lapsijohtoisia leikkitaitoja” ja kuvailevia kommentteja lasten
leikkitilanteissa sisallyttéen: akateemisia taitoja (esim. tehtavaan paneutuminen,
huolellinen suunnittelu, numerot, muodot), ystavyystaitoja (esim.
auttaminen, odottaminen, jakaminen, vuorottelu, ystavallisyys, avun
pyytaminen) ja tunteita (esim. rauhalliselta ndyttaminen, karsivallisena
pysyminen, tyytyvaiselta tai ylpeadlta nayttaminen, toisen seurasta nauttiminen).

* Valitse yksi tai kaksi lasta, jolla on haaastava kaytos. Harjoittele kehumisen
lisaamista sellaisesta myonteisesta kayttaytymisestd, jonka olet etukdteen
maaritellyt (esim. jakaminen, sanojen kdayttaminen, auttaminen). Aseta itsellesi
tavoite siita, kuinka usein kdytat kehumista. Kirjaa viisi tapaa kehua ja kannustaa
‘Kehu ja kannustus’ -lomakkeeseen ja tuo se seuraavalle tyopajakerralle.

* Valitse ryhmasta haastavasti kayttaytyva lapsi ja tee hanelle
kayttaytymissuunnitelma lisataksesi valmentamisen ja kehumisen avulla hanen
toivottua myonteista kaytosta. Kirjoita kdyttaytymissuunnitelmaan strategiasi
ja kokeile niitd. Aloita ‘itsekehukuplan’ kaytto lapsille, jotka yrittavat kovasti
muuttaa kayttaytymistaan toisia lapsia kohtaan. Kerro kokemuksiasi seuraavalla
tyopajakerralla.

» Soita parillesi ja kerro, mika onnistui ja toimi!

LUE £L]

Kappale nelja kirjasta ”Kuinka edistdid lasten sosiaalisia ja emotionaalisia
taitoja”.

Muista kehua aamupiirin aikana niita, jotka istuvat
hiljaa ja muista olla sanomatta mitaan niille, jotka
eivat viela ole piirissa. Kayta viereisen kehumista
saannollisesti saadaksesi tarkkaamattoman lapsen
takaisin tyoskentelyyn.

Opettajan huomion merkitys, valmentaminen ja kehuminen ©The Incredible Years®
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Muistiinpanot
Huomio, valmentaminen ja kehuminen
* Ota katsekontakti, siirry ldahelle ja hymyile lapselle.
* Tasmenna, millaisesta kdaytoksesta pidat ja kuvaa sita tarkasti, kun valmennat ja kehut.
* Valmenna ja kehu vilpittdmasti, innokkaasti ja monin tavoin. Tee siita iso juttu.
* Kun lapsi kayttaytyy toivotulla tavalla, kehu hanta siita valittdmasti.
* Yhdista sanallinen kehu sanattomaan eleeseen, kuten taputus olkapaalle tai halaus.
« Ald odota kiytdksen olevan taydellistd ennen kuin annat kehuja.
* Kehu yksittaisia lapsia seka koko ryhmaa tai pienryhmia.

» Kdyta valmentamista saanndllisesti ja johdonmukaisesti, erityisesti silloin, kun
lapsi opettelee uutta tapaa toimia. Muista, etta tdama on voimakkain positiivisen
kannustamisen keino, jolla voit huomioida lasta.

* Lapset, jotka ovat tarkkaamattomia, helposti hairiintyvia ja tottelemattomia, tarvitsevat
saannollista huomiota ja kehumista aina, kun he kayttaytyvat sopivalla tavalla.

* Kehu ja valmenna lapsia heille tekemasi henkilokohtaisen kayttaytymissuunnitelman
tavoitteiden mukaisesti seka akateemisista ettd sosiaalisista taidoista.

* Al3 ja3 tydpoytasi taakse itsendisen tydskentelyn aikana, vaan kdy valmentamassa ja
vahvistamassa myonteista kaytosta.

* Jos tyOskentelet pienen ryhman tai yksittdisen lapsen kanssa, vilkaise 3-4 minuutin valein
muiden tydskentelyd. Kehu itsendisesti tydskentelevien lasten mydnteista kaytosta.

* Kun annat ohjeita, etsi ainakin kaksi lasta, jotka noudattavat niitd. Sano heidan nimensa
aaneen ja kehu heitd samalla, kun toistat ohjeen.

* Tee konkreettinen suunnitelma, jotta muistat kehua lapsia saannéllisesti, esimerkiksi
tarra kellossasi, kolikoita taskuissasi, ajanottokello tms.

* Keskity lasten yrittamiseen ja oppimiseen, ala pelkkaan lopputulokseen.
* Keskity lasten vahvuuksiin ja kehittymiseen.

* Ndyta, etta uskot lasten kykyihin.

* lImaise tunteesi kdytoksesta ja sen myodnteisesta vaikutuksesta.

« Al3 vertaa lapsia tai sisaruksia toisiinsa.

* Kayta kirjallisia henkilokohtaisia huomionosoituksia, kuten ‘iloisia viesteja’.

W W e W W e
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Aivoriihin /Porina — Opettajan itsekehu

Pohdi itsekehumisen lauseita, joita voit kdyttdaa kannustaaksesi itsedsi

opettajana. Kirjoita ne tahan.

Positiivinen itsekehu

Pysyn hienosti rauhallisena ja arvostavana...

Liséisin kivasti lasten kehujen mddirdd...

| DID A GOOD JoB
FIXING THAT !

Tavoite:

Sitoudun lopettamaan itsekritiikin ja keskityn sen sijaan siihen, mita tein hyvin.

Opettajan huomion merkitys, valmentaminen ja kehuminen
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Aivoriihi/Porina — Positiivinen ennustamine /

Pohdi parisi kanssa positiivisen ennustamisen lauseita. Muista sisallyttaa
kehuja sinnikkyydesta ja karsivallisyydesta oppimisprosessissa.

Positiivisen ennustamisen lauseita

Esimerkki:
“Jos jatkat lukemisen harjoittelua, lyon vetoa, ettd ennen pitkaa pystyt lukemaan koko
sivun itse.”

Tavoite:

Sitoudun kayttamaan positiivisen ennustamisen lauseita kertaa talla viikolla

minuutin ajan seuraavien lasten kanssa:

Opettajan huomion merkitys, valmentaminen ja kehuminen ©The Incredible Years®



@k?ﬁ

Aivoriihi/Porina Nimetty kehu

Hienoa, kun...

OLETTEPA
YSTAVALLISIAI

Piddn siitd kun sind...

AN NA
YSTAVALLESI

Kdytos, jota haluan ndhdéd enemmdn Nimetyn kehumisen lauseita

Wow, kuinka hienosti luit tuon sivun!

PEUKKU
JAKAMISESTA!

Muista kasvattaa pankkitiliasi

Tavoite:
Sitoudun lisaamaan lapsille antamieni kehujen maaraa

tunnissa. Kehumani kaytos sisaltaa: (esim. jakaminen)

Opettajan huomion merkitys, valmentaminen ja kehuminen

©The Incredible Years®




Aivoriihi/Porina — Opettaja kehuu vanhempia .

Mieti, milla tavoin voit antaa vanhemmille kehuja heidan lapsensa //
onnistumisesta. Kirjoita suunnitelmasi.

Tavoite:
Sitoudun kehumaan vanhempia ____ kertaa talla viikolla kayttden siihen
minuuttia. Kehun erityisesti seuraavien lasten vanhempia:

Opettajan huomion merkitys, valmentaminen ja kehuminen ©The Incredible Years®
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Aivoriihi/Porina — Lisdda kannustavia sanoja

Kirjoita alle rohkaisevia sanoja, joiden avulla voit kannustaa lapsia

yrittdmaan, vaikka tehtava olisikin vaikea.

Tavoite:
Sitoudun kayttamaan enemman kannustavia sanoja
talla viikolla seuraavien lasten kanssa:

kertaa

Opettajan huomion merkitys, valmentaminen ja kehuminen

©The Incredible Years®




ISPINIUDA DDIIDASDY DISINW

©The Incredible Years®

Opettajan huomion merkitys, valmentaminen ja kehuminen



Opettajan huomion merkitys, valmentaminen ja kehuminen ©The Incredible Years®



eIsIasne| eysiAeIsnuuey
olpjeal uasde sQ1Aey nInyay | elayawiss el eieewinyn| ualnysy

BNy | BleeWEAlR(

SNLSANNWY VI NHIN VLSINNLIHVAVL V1SIT

jeAe1ya) uelenado

ISPINDIUDA DPIVASDY DISINN

NSy 1y
NYATIONG

Opettajan huomion merkitys, valmentaminen ja kehuminen

©The Incredible Years®



ESIMERKKEJA KEHUTTAVASTA JA .
KANNUSTETTAVASTA KAYTOKSESTA

e Jakaminen

* Kohteliaasti puhuminen

* Opettajan pyyntojen ja ohjeiden noudattaminen

* Yhteistyo leikkikentalla

* Huomion kiinnittaminen ja opettajan kuunteleminen

* Hiljaa viittaaminen, kun on kysyttavaa tai haluaa vastata

* Vaikean ongelman ratkaiseminen

* Toisen lapsen kuunteleminen

* Pitkajanteisyys vaikean tehtavan parissa (ahkera tydskentely)
* Miettiminen tarkkaan ennen vastaamista

e Positiivisen asian huomaaminen kaverista (toisen kehuminen)
* Kdsien pitaminen itsella

* Yhteistyo toisten kanssa ryhmatehtavassa

* Tavaroiden korjaaminen pois

* Hitaasti kaveleminen kaytavalla

* Laksyjen tekeminen ajoissa

* Vuoron antaminen toiselle ennen itsea

* Huomaavaisuus

e Karsivallisyys

* Toisen lapsen auttaminen

* Rauhallisena, tyynena ja hallittuna pysyminen konfliktitilanteessa

Opettajan huomion merkitys, valmentaminen ja kehuminen ©The Incredible Years®



ESIMERKKEJA KEHUISTA JA
KANNUSTAMISESTA

”Osaat tosi hienosti ...”

"Olet oppinut ...”

"Pidan siita, kun ...”

"Olet varmasti ylpea itsestasi, koska ...”
"Olipa hyva idea, etta ...”

”Onnistuit oikein hienosti ...”

”Katso, kuinka on kehittynyt ...”
"Olet tehnyt niin kovasti toita ...”
”Katso, kuinka hyvin han ...”

"Tuopa on luova tapa ...”

"Vau, oletpa tehnyt hienosti ...”

”Aivan oikein, se onkin hauska tapa ...”
”"Olen niin iloinen, etta sina ...”

"Tulen niin tyytyvaiseksi, kun sina ...”
"Olet kasvanut, koska sina ...”

”Sindpa olet oikea ongelmanratkaisija, kun ...”
"Hyvin ajateltu ...”

"Kiitos, etta ...”

"Olipa hienosti tehty ...”

“Hei, olet hienosti pohtinut, sina...”
"Hienoa, se nayttaa ihan ...”

"Teet juuri niin kuin opettaja pyysi.”
”Jopas! Tuo ... oli hienoa yhteistyota.”
”"On mukavaa (tai hyva), etta ...”

"Voit kehua itseasi tasta ...”

”Kaunista! Mahtavaa! Hienoa! Upeaa! Erinomaista! Siistia! Hauskaa!”
”Anna ylavitonen, koska ...”

Opettajan huomion merkitys, valmentaminen ja kehuminen ©The Incredible Years®



Kdayttaytymissuunnitelman tarkistuslista yksilollisen
toiminnan arvioimiseksi

Askel #1: Maarittele ja tunnista kielteinen kaytos (valitse aluksi 1 tai 2)

Askel #2: Kysy miksi ei-toivottua kdytosta esiintyy? (Toiminnan arviointi):
Pohdi syitd, miksi lapsi kdyttaytyy ei-toivotulla tavalla. Seuraava tarkistuslista auttaa
sinua ymmartamaan, miksi lapsi kdyttaytyy tietylla tavalla:

Hairiokadyttaytymisen ymmartaminen Kylla Ei

* Lapsi kayttaytyy huonosti saadakseen huomiota.
e Lapsi purkaa turhautumistaan huonolla kaytoksella.
* Lapsella ei ole kehityksellista kykya kayttaytya muulla tavoin.

* Lapsi yrittaa huonon kaytoksen avulla valttaa stressia tai
epamiellyttavaa tehtavaa.

* Lapsi kokee huonon kdytoksen hauskana.

* Lapsi ei huomaa kayttaytyvansa hairitsevasti.

* Lapsi hakee kaytoksellaan valtaa toisista lapsista.
* Lapsi kdayttaytyy huonosti kostaakseen.

* Lapselle ei ole opetettu muuta, sopivampaa prososiaalista
kaytosta.

* Lapsen kotiymparistd tai menneisyyden kokemukset eivat ole
opettaneet lapselle aikuisten toiminnan ennakoitavuutta tai
luotettavuutta.

e Lapsen ymparistd tukee ei-toivottua kaytosta.

* Lapsen kadytds heijastaa lapsen riittamattomyyden tunteita.

Askel #3: Aseta tavoitteeksi toivottu kaytos

Askel #4: Valitse ennakoivia strategioita — Pida
kirjaa edistymisestasi!

Opettajan huomion merkitys, valmentaminen ja kehuminen ©The Incredible Years®
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Itsekehukuplani
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Itsekehukuplani

Olen hyva ongelmanratkaisija.

Olen hyva laskemisessa.

Pystyn kohtaamaan ongelman ja
ratkaisemaan sen.

En ole luovuttaja.

Selviydyn tasta.

Pystyn rauhoittumaan.

Olen hyva jakamaan.

Pystyn odottamaan.

Olen todella avulias.

Olen ystavallinen.

Olen hyva kayttamaan sanoja.

Jatan ymparilla olevan melun huomiotta.
Osaan itse menna paikalleni pyytamatta.
Toimin niin kuin on parasta minulle.
Olen todella rohkea

Olen hyva johtaja.
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Lasten v_almenta_mi_nei_q
vuorovaikutusleikeissa

Liity lasten ja hanen leikkikaverien seuraan, kun he leikkivat ja "valmenna”
heidan hyvia leikkitaitojaan huomioimalla ja kommentoimalla heidan
yhteisty6ta. Esimerkiksi:

Ehdotusten tekeminen: “Vau, tuo ehdotus auttoi kaveriasi.”

Positiivisten tunteiden osoittaminen: “Tuo on ystavillinen
tapa nayttaa, milta sinusta tuntuu.”

Odottaminen “Upeaa! Odotit vuoroa ja annoit hdnen olla
ensimmainen, vaikka itsekin halusit olla ensimmaisena.”

Luvan kysyminen: “Olipa ystavallista kysya haneltd, haluaisiko han
tehda tuon ensin.”

Kohteliaisuuden antaminen: “Kuinka hieno kohteliaisuus. Naen,
ettd hanesta tuo tuntuu hyvalta.”

Vuorottelu: “Sina annat hanelle vuoron — kuinka auttavaista.”

Jakaminen: “Teette kummatkin sita yhdessa. Naen, etta olette
joukkuepelaajia. ”

Yksimielisyys: “Hyvaksyit hanen ehdotuksensa — se oli ystavallinen
teko.”

Pehmedn kosketuksen kadytto: Kosketat varovasti ja hellasti. Se
on ystavallista.”

Avun pyytaminen: “Vau! Sina pyysit hanta auttamaan sinua —
juuri noin hyvat ystavat tekevat toisilleen.”

Valittaminen: “Nden, etta sind todella valitat hanen ajatuksistaan
ja nakokulmistaan. Sina olet huomaavainen.”

Ongelmanratkaisu: “Te molemmat selvititte ongelman
hermostumatta. Nayttaa siltd, ettd se tuntuu teista kummastakin
hyvalta.”

Ystavallisyys: “Osasit kohteliaasti pyytaa hanta odottamaan — se
oli todella ystavallista. “

Opettajan huomion merkitys, valmentaminen ja kehuminen ©The Incredible Years®



Lasten akateemisten taitojen oppimisen tukeminen:

Opettajat “akateemisina valmentajina”

“Kuvaileva kommentointi” on tehokas tapa vahvistaa lasten sosiaalisia
taitoja, tunnedlya ja akateemisia taitoja. Seuraavassa listassa on
akateemisia kasitteitd ja toimintaa, joita voidaan kommentoida

lapsen kanssa leikkiessa. Hyddynna tarkistuslistaa, kun harjoittelet
kuvailemaan akateemisia kasitteita.

Akateeminen taito

Esimerkkeja

varit

numerot

—_ muodot

”Sinulla on punainen auto ja keltainen kuorma-
auto.”

”Siina on yksi, kaksi, kolme dinosaurusta rivissa.”

"Nyt nelikulmainen Lego on kiinni py6redssa
Legossa.”

koko (pitka, lyhyt,
pienempi kuin,
isompi kuin, jne.)
sijainti (paalla,
takana, vieressa,
ylhaalla, alhaalla,
jne.)

"Tuo juna on pidempi kuin tuo kisko.”
”Sina laitat pienen pultin oikeaan reikaan.”

”Sininen palikka on keltaisen nelikulmion
vieressa ja violetti kolmio on pitkdn punaisen
suorakulmion paalla.”

ahkerasti tyoskentely
sinnikkyys,
karsivallisyys

keskittyminen

”Sina tydskentelet tosi ahkerasti tuon palapelin
kanssa ja pohdit, mihin tuo pala menee.

”Olet niin karsivallinen ja yritat kaikkia mahdollisia
tapoja laittaa nuo palat yhteen.”

vanhempien ohjeiden
noudattaminen

ongelmanratkaisu
uudelleen yrittaminen
lukeminen
ajattelutaidot
kuunteleminen
ahkerasti tyoskentely

omatoimisuus

”Noudatit ohjeita juuri niinkuin pyysin. Sina
todella kuuntelit.”

”Pohdit kovasti tuon ongelman ratkaisua ja keksit
hienon tavan tehda laivan.”

”Olet oivaltanut tuon aivan itse.”

Opettajan huomion merkitys, valmentaminen ja kehuminen
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Lasten tunnetaitojen oppimisen tukeminen:
Opettajat “tunnetairtojen valmentajina”

Lasten tunteiden kuvailu on tehokas tapa vahvistaa lapsen tunnealya.
Kun lapsella on kieli tunteiden kuvailuun, hdnen on helpompaa saadella
tunteitaan, koska he voivat kertoa, milta hanestad tuntuu. Seuraavassa
listassa on tunteita, joita voi kommentoida lapsen kanssa leikkiessa. Kayta
tarkistuslistaa harjoitellessasi lapsen tunteiden kuvailemista.

tyytyvdinen

mustasukkainen

anteeksiantava

kiilnnostunut

Tunteet / .
tunteiden lukutaito Esimerkkeja
iloinen e ”"Tuo on turhauttavaa, mutta yritdt uudelleen ja
turhautunut pysyt rauhallisena.”
rauhallinen » "Naytat olevan ylpea piirrustuksestasi.”
___ylpea
innostunut e ”"Naytat itsevarmalta lukiessasi tuota tarinaa.”

* "Olet niin karsivallinen. Vaikka se tippui kaksi

—surullinen kertaa, yritat uudelleen nahdaksesi, voitko tehda
______auttavainen siita korkeamman. Olet varmasti tyytyvdinen
huolestunut itseesi, kun olet niin karsivallinen.”
Itsevarma * "Nayttaa siltd, etta sinulla on hauskaa leikkiessasi
—karsivallinen kaverisi kanssa, ja han ndyttda siltd, etta han
______ pitda hauskaa nauttii leikkiessaan sinun kanssasi.”

e ”Olet utelias. Testaat kaikki mahdolliset tavat, joilla
saisit ne menemaan yhteen.”

valittava

utelias * "Annat anteeksi kaverille, koska tiedat, etta se oli
vihainen vahinko.

suuttunut

Tunnepuheen mallintaminen ja tunteiden jakaminen:

* “Olen ylpea siita, etta ratkaisit tuon ongelman.”

e “Minusta on todella mukavaa leikkia kanssasi.”

* "Pelkasin, etta se tippuisi, mutta sina olit varovainen ja suunnitelmasi toimi.”

Opettajan huomion merkitys, valmentaminen ja kehuminen
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Lasten sosiaalisten taitojen oppimisen tukeminen:
Opettajat “sosiaalisina valmentajina”

Lasten ystavallisen kdyttaytymisen kuvaileminen ja siihen kehottaminen

on tehokas tapa vahvistaa lapsen sosiaalisia taitoja. Sosiaaliset taidot ovat
ensimmainen askel kestavien ystavyyssuhteiden luomiselle. Seuraavassa listassa
on sosiaalisia taitoja, joita voit kommentoida leikkiessasi lapsen kanssa tai kun
lapsi leikkii kaverinsa kanssa. Kayta tarkistuslistaa harjoitellessasi sosiaalisten
taitojen valmentamista.

Sosiaaliset/ .
ystavyystaidot Esimerkkeja
— auttaminen * "Tuo on todella ystavallista. Sina jaat palikat
— jakaminen ystdvasi kanssa ja odotat vuoroasi.”
- t||n'1'|t')'/<'j. * “Teette sita kumpikin yhdessa ja autatte
—— ystavllisen adnen toisianne aivan kuten hyva tiimi tekee.”
kaytto (hiljainen,
kohtelias)

ystavan kuunteleminen e "Kuuntelit kaverisi pyyntda ja noudatit héanen
vuorottelu ehdotustaan. Se oli todella ystavallista.

—— kysyminen * ”Odotit ja kysyit ensin, voitko kéytt4a tuota.

vaihtaminen Kaverisi kuunteli ja jakoi sen kanssasi.

odottaminen ) o
» "Te vuorottelette. Noin hyvat ystavat toimivat

yhdessa.”
suostuminen kaverin » "Teit ystavallisen ehdotuksen ja kaverisi tekee
ehdotukseen niin kuin ehdotit. Se on ystavallista.”

ehdotuksen tekeminen
kohteliaasti toimiminen
pehmean, hellan * "Olet yhteistyokykyinen, kun jaat.”
kosketuksen kaytto

pyytaa lupa, etta saa
kayttaa kaverin tavaraa

ongelmanratkaisu
yhteistyo

anteliaisuus

toisten huomioiminen

» "Autat ystavaasi rakentamaan hénen torniaan.”

* "Te ratkaisitte ongelman yhdessa. Keksitte,
miten laittaa nuo palikat yhteen. Se oli hieno
ratkaisu.”

Kehottaminen
» “Katso, mita kaverisi on tehnyt. Luuletko, etta voisit kehua hanta?” (kehu lasta, jos han
yrittaa olla kohtelias)

* “Sina teit sen vahingossa. Luuletko, etta voisit silti pyytaa hanelta anteeksi?”
Ystavallisen kayttaytymisen mallintaminen
* Opettajat voivat mallintaa odottamista, vuorottelua, auttamista, kehumista. Tdma auttaa
myds lasta oppimaan kyseisia sosiaalisia taitoja.
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Yhteydenottolomake
opettajalta vanhemmille

-

_ Lapsen sinnikkyyden ja
karsivallisyyden kannustaminen

Kaikilla pienilld lapsilla on lyhyt keskittymiskyky ja keskittyminen
héiriintyy helposti. Kun lapset tulevat kouluikédédn, heidén odotetaan
kuuntelevan, keskittyvén ja tyoskentelevan koulutehtdvien parissa
pitkdjanteisemmin. Voit tukea lapsen tarkkaavaisuutta ja lisdti lapsen
sinnikkyyttd vaikeiden tehtdvien yhteydessd kommentoimalla,
kuvailemalla ja valmentamalla lasta, kun huomaat hanen tekevin jotakin
seuraavista:

Keskittyneeni pysyminen: Kuvaile ja kehu lapsesi kdytostd, kun
huomaat hénen keskittyvan, kiinnittdvin huomiota tai tydskentelevin
pitkdjénteisesti yrittdessadn ratkaista ongelmaa (esim. vaikean palapelin
valmiiksi tekeminen, kirjoittamisen tai lukemisen harjoitteleminen tai
jonkin uuden asian opetteleminen). Esimerkiksi: ”Sindpé katsot tarkasti
noita kirjaimia ja keskityt hyvin.” Tai: ”Yritdt ratkaista ongelmaa
erilaisilla tavoilla. Teet todella kovasti toita.

Kirsivillisyys: Nimed lapsesi tunteet, kun huomaat héanen pysyvén
rauhallisena tai kérsivillisend. ’Sitd on turhauttavaa tehdd, mutta jaksat
yrittdd aina uudelleen. Olet todella karsivéllinen ja pysyt rauhallisena.
Uskon, ettd onnistut siind.”

Kirjoita yhteydenottolomakkeeseen vanhemmilta opettajalle kokemuksesi siité,

kun ohjasit lastasi tekeméén sinnikk&ésti vaikeaa tehtdvii ja pysymaén rauhallisena.

Lahetd lomake takaisin lapsen mukana.

The

\ Incredible
\ IThmeelliset lapset! Years
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Yhteydenottolomake
vanhemmilta opettajalle

_ Lapsen sinnikkyyden ja
karsivallisyyden kannustaminen

Lapsen nimi:

Téytd tihdn lomakkeeseen kokemuksesi siitd, kun ohjasit lastasi tekemddn
sinnikkddsti vaikeaa tehtdvdd ja pysymdcdn rauhallisena. Ldhetd timd lomake

takaisin lapsen mukana.

Esimerkki: Henri pysyy rauhallisena ja jaksaa yrittdd keksid tapoja arvoituksen
ratkaisemiseen.

The

- Incredible
A Ihmeelliset lapset! Years

'y .
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Thmeelliset vuodet
Opettajien ryhmiinhallinta koulutus — Itsearviointi
Opettajan huomio, valmentaminen, kannustus ja kehu

Piaivays: Nimi:

Opettajat oppivat paljon itsearvioimalla omaa ryhménhallintaansa ja kdyttimidan toimivia
ja toimimattomia ohjauskeinoja. Ndiden arvioiden pohjalta opettajat méérittelevit itselleen
tavoitteita tehdédkseen muutoksia 1dhestymistapaansa ja luodakseen mahdollisimman mydnteisen
oppimisen ilmapiirin. Kéyta tété itsearviointia hyddyksi tunnistaaksesi omia vahvuuksiasi ja
rajoitteitasi sekd asettaaksesi itsellesi tavoitteet.

1 - Ei koskaan 3 - Joskus 5 - Johdonmukaisesti

Huomio, kannustus & kehuminen

1. Kéytdn ‘nimetyn kehun’ -lauseita tehostamalla positiivista
vaikutusta — menen ldhelle lasta, hymyilen ja otan 1 2 345
katsekontaktin. Kehun vélittomasti toivotun kdytoksen jalkeen.

2. Annan enemmin huomiota positiivisesta sosiaalisesta

kaytoksestd kuin sopimattomasta kéytoksesti (5:1). 12345

3. Kun haastavat lapset kdyttaytyvit toivotulla tavalla, kehun heitd 1 2 34 5
aidosti ja innostuneesti.

4. Olen mairitellyt mydnteisen toivotun kdytdksen, josta huomioin 1 2 34 5
ja kehun kaikkia lapsia vélittomaésti.

5. Olen méiritellyt vastakkaisen mydnteisen kiytoksen, jota vahvistan 1 2 34 5

kehumalla, niille lapsille, joilla on kdytoksen haasteita.

6. Kéytin viereisen kehua suunnitelmallisesti (esimerkiksi
halutessani ndhdé tiettyd kaytostd lapselta, kehun ldhelld olevaa 1 2 345
lasta, joka toimii toivotulla tavalla)

7. Tyoskentelen kovasti antaakseni erityistd aikaa lapsille, jotka

ovat vetdytyvid tai omissa oloissaan, edistidékseni lasten vilistd 1 2 345
vuorovaikutusta.

8. Mallinnan kehumalla toisia opettajia ja ryhmén aikuisia seké 1 2 345
myoOnteistd sisdistd puhetta.

9. Soitan lasten vanhemmille positiivisia puheluita kehuakseni 1 2 34 5

heitd lastensa onnistumisista ja myonteisestd kiaytoksesta.

Opettajan huomion merkitys, valmentaminen ja kehuminen ©The Incredible Years®



10. Kerron lapsille, ettd uskon heiddn menestyvén ja edistidn néin

heidédn myonteistd sisdistd puhettaan. 12345
11. Autan lapsia oppimaan, kuinka ollaan kohteliaita toisille ja
e ey 1 2 345
pidédn “kehupiirejd”.
12. Kannustan lapsia huomaamaan toisten lasten erityistaidot ja 1 2 34 5

saavutukset.

13. Kéytdn “positiivisen ennustamisen” lauseita luodakseni lapselle
uskoa onnistumisesta, kun hidn on turhautunut ja aloittanut 1 2 345
uuden asian oppimisen.

14. Naytin positiiviset tunteeni, (ylpeys, onnellisuus, ilo, rohkeus)

kun olen vuorovaikutuksessa lasten kanssa. 12345
15. Kéytédn kuvailevaa ja akateemista kommentointia lasten kanssa
leikin aikana (esim. esineiden kuvailu, paikka, vérit). Kdytin 1 2 34 5
tatd valmentamisen tekniikkaa erityisesti lasten kanssa, joilla on
kielen kehityksen viiveita.
16. Kaytan sinnikkyys valmennusta kaikille lapsille — erityisesti 1 2 34 5

lapsille, joilla on keskittymisvaikeuksia.

17. Kéytan sosiaalisten taitojen valmennusta kaikkien lasten kanssa,
kun he leikkivit yhdessd. Kohdennan valmennusta erityisesti 1 2 345
lapsille, joilla on sosiaalisesti epidsopivaa kaytosta.

18. Kaytén emotionaalista valmennusta kaikille lapsille — kdytén
enemmén positiivisia tunnesanoja kuin negatiivisia. Kohdennan
myoOnteisten tunteiden valmennusta erityisesti aggressiivisille
lapsille.

19. Kun ohjaan lasta késitteleméén kielteisid tunteita, korostan
myonteistd selviytymistd ja rauhallista kdytosti, jotta lapsi voi 1 2 345
jatkaa ongelman ratkaisua.

20. Viltin kysymyksid, korjaamista, kritiikkid ja vaatimuksia, kun
valmennan lapsia.

21. Teemme ‘itsekehukuplia’ lasten kanssa, jotta he voivat oppia
kehumaan itsedén.
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22. Osoitan kiintymysté niin fyysisesti kuin sanallisesti ja kehuen

: 1 2 34 5
lapsia.

23. Kehun niin yksittdisid lapsia kuin koko ryhméé sekd pienryhmid. 1 2 345

24. Keskityn lapsen yritykseen ja oppimiseen — en vain

lopputulokseen 12345

Tavoitteet huomion, kehun ja valmentamisen strategioiden suhteen:

Opettajan huomion merkitys, valmentaminen ja kehuminen ©The Incredible Years®
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Monisteet
Lasten motivointi kannustimien avulla

HUOM: Nama monisteet on kopioitu kayttoosi Incredible
Years opettajien tyopajakoulutusta varten. Monisteet ovat
tekijanoikeuslailla suojattuja, niita ei ole lupa muuttaa tai
muokata millaan tavalla (mukaan lukien kaannostyo) ilman
Seattlessa sijaitsevan Incredible Years paaorganisaation lupaa.
Kysy lisaa incredibleyears@incredibleyears.com.

Nama monisteet on saatavilla myos:
www.incredibleyears.com/resources/gl/teacher-program/
(Group Leader Resources osiosta)

©The

Incredible
Years®

Copyright 1995, revised 2006, 2008, 2011, 2016, 2019
by Carolyn Webster-Stratton, Ph.D.
***% ALL RIGHTS RESERVED ***
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Lasten motivointi kannustimien avulla

Enhdotuksia kuukauden tehtaviksi

TEE

Valitse kolme tapaa kdyttaa pienia etuoikeuksia tai kannustimia motivoidaksesi
lasta opettelemaan uusi, toivottu kdytos, joka saattaa olla hanelle hankala oppia.
Kirjaa nama kayttaytymissuunnitelmaan.

Kerro lapsen vanhemmille suunnitelmastasi ja siitd, miten he voisivat kotona
kehua lasta hdnen onnistumistaan ja ndin tukea lapsen uuden kaytoksen
oppimista. Tuo sunnitelmasi seuraavalle koulutuskerralle.

Jatka kayttaytymissuunnitelman tekemista yhdelle haastavasti kdyttaytyvalle
lapselle.

Taydenna suunnitelmaan ennakoivat strategiat, kehu ja kannustimet.

Kuvaile myds, miten ne toimivat. Tuo suunnitelmasi seuraavalle
koulutuskerralle.

Harjoittele "vuorolukemisen” strategioiden kayttamista.
Soita soittoparillesi ja kerro onnistumisistasi.

LUE é

Kappale viisi kirjasta "Kuinka edistéd lasten sosiaalisia ja emotionaalisia taitoja”.
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Muistiinpanot
Lasten motivointi

¢ Nimea yksi tai kaksi myonteista kayttaytymismallia, joita haluat vahvistaa
ensimmaiseksi. Niista voi sopia koko ryhman kanssa tai laatia yksilollisia tavoitteita
kunkin lapsen tarpeiden mukaan.

¢ Selita ryhmalle tai yksittaiselle lapselle, millaisesta kaytoksesta saa palkinnon.

¢ Valitse kannustimet. Tahdet ja tarrat voivat olla hyvia motivaation antajia 3-5-
vuotiaille lapsille. Vanhemmat lapset ansaitsevat mielellaan pisteita, lippuja tai
merkkeja, joita he voivat vaihtaa johonkin listalta valitsemaansa palkintoon.

¢ Palkintolista taytyy suunnitella etukateen tarkasti lasten kanssa — ala jata
tulkinnanvaraa.

* Anna pienten lasten ansaita palkintoja paivittain ja isompien kouluikaisten lasten
muutamien pdivien valein.

e Al palkitse lahes riittavasta pistemaarasta.
¢ Pida huoli siita, etta noudatat sopimusta omalta osaltasi.

e Kayta aina aineellisten palkintojen rinnalla sosiaalisia palkintoja, kuten tasmallisia
kehuja ja kannustamista.

* Muista, etta lasten kasitykset mielekkaasta palkitsemisesta voivat olla hyvin erilaisia.
Tee kannustimista mahdollisimman yksilollisia.

* Jos kaytat taulukkoja edistymisen seurantaan, kay ne lapi ryhman kanssa paivittain.

¢ Ota viikoittaiseksi tavoitteeksi lahettaa vanhemmille ja lapsille enemman myonteisia
viesteja ja soittaa heille useammin.

* Kirjoita nakyville niiden lasten nimet, jotka saavuttavat jotain erityista (joko
oppimiseen tai sosiaalisiin taitoihin liittyvaa). Se vahvistaa hyvaa kaytosta ja
muistuttaa kaikkia ryhman lapsia toivotusta kaytoksesta.

W W W
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Moniste
Tee oppimisesta konkreettista

Oppimista on vaikea ndhda tai koskettaa ja lasten on vaikea ymmartaa sitd. Monet lapset, etenkin
ne, joilla on oppimisessa tai kdyttdytymisessa haasteita, tarvitsevat yksityiskohtaista palautetta
ymmartdakseen milloin oppimista on tapahtunut. Voit tehda oppimisesta konkreettista seuraavilla
tavoilla:

* Laittamalla "mind osaan” -lappuja purkkiin.

* Tekemadlla lasten kanssa kansion heidan onnistumisistaan.

o Kayttamalla tarkastuslistoja opituista asioista (esim. ratkaistuista ongelmista, luetuista
kirjoista, osoitetuista taidoista).

* Opettamalla lapsia taputtamaan toisilleen onnistumisista.

* Vahvistamalla tiettya kdytdsta tarrojen, leimojen tai helmien avulla.
* Pitamalla palkintoseremonioita.

o Kayttamalla myonteista aikalisaa.

* Opettamalla lapsia ilmaisemaan itsensa hyvaksymista.

Vinkkejé
Tee nain:
Madérittele selkedsti haluttu akateeminen ja sosiaalinen kdytos.
Etene tavoitetta kohti pienin askelin.
. Tee palkinnon saamisesta vahitellen haastavampaa.
Aloita yhdella tai kahdella kayttaytymismallilla.
Keskity mydnteiseen kdytokseen.

2

3

4

5

6. Valitse edullisia palkintoja.
7. Tarjoa sellaisia palkintoja, joita voi ansaita paivittain.

8. Anna lasten osallistua palkintojen valintaan.

9. Anna palkinto vasta halutun kayttksen jalkeen (ensin—sitten).
1

0. Palkitse arkisista saavutuksista ja onnistumisista.

Ala tee niin:

1. Ali kuvaile toivottua kayttaytymista epaselvasti.
Al tee tavoitteista liian suuria.

Al3 tee tavoitteista liilan helppoja.

> wN

Ala rakenna liilan monimutkaisia kannustinsysteemeja jotka koskevat
useita kdytostavoitteita.

Ala keskity kielteiseen kaytokseen.

Al tarjoa kalliita palkintoja tai palkintoja, joita ei voi antaa vélittomasti. /
Al3 kdyta palkintoja, joiden ansaitsemiseen kuluu liian pitk3 aika.

Ala valitse palkintoja, jotka eivat motivoi lasta. -

Al3 tee palkinnoista lahjuksia. H

0. Al kitsastele sosiaalisessa palkitsemisessa.

=0 ® N oW
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Erityinen video

Ylimaaraista vapaa-aikaa tunnilla

Popcorn- tai jaatelokestit

Luokkaretki

Ylimaaraista liilkuntatuntiaikaa

Erityisen vieraan kutsuminen tunnille/tuokioon

Erityisen taidon tai harrastuksen esittely ryhmalle (esim. taikatemput,

lemmikit)
Positiivisen kdytoksen ilmoitustaulu

Joukkuepistetaulu

Lapsille mieluisat palkinnot

Kynat, kumit, tussit, sakset Kylpyvaahto, 6ljy, pieni saippua
Pienet muistilehtiot Askartelutarvikkeet — erityinen
Hienot tarrat paperi, paljetit, limapuikko
Kerilykortit Postikortti, erityinen kirjepaperi

Kuplat Arvoitus, sokkelo, "aivopahkina”

Pinssit Leimasintyyny, leimasin
Pikkuautot ja -elgimet Kuulat

Suolakeksit ja ksylitolipurukumi Pimeassa loistavat siirtokuvat

Yllatysviestit (esim. lounas Muovailuvaha

opettajan kanssa, omavalintainen Helmet (kaulakorun tekemiseen)
kirja luettavaksi tunnilla, tiimin Sentin kolikot
johtaja)
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Esimerkkejd henkilokohtaisesta
positiivisesta tunnustuksesta

* Kehu, huomio, fyysinen kosketus

* Viesti lapsen kotiin

* Viesti vanhemmille lapsen positiivisesta menestyksesta
* Soitto vanhemmalle ja/tai lapselle

* Erityisetuoikeus, kuten lounas opettajan kanssa, lempikirjan

lukeminen, lempitehtdvéan tekeminen
e Erityistunnustus — Kayttaytymispalkinto

* Konkreettinen palkitsemisjarjestelma — pisteet, tarrat, leimat, herkut

Lasten motivointi kannustimien avulla ©The Incredible Years®
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Esimerkki
- - Kuukauden ténti
Hyvat (vanhemmat),
# ______ (koulun/ryhman nimi) henkilokunta on erittdin ylpea kaikista

lapsista, jotka yrittavat parhaansa joka paiva. Lapset ahkeroivat kovasti,
heidan kaytoksensa on myonteista ja he auttavat toisia lapsia ja /tai
aikuisia.
Tana vuonna olemme paattaneet antaa tunnustusta lasten yrittamisesta
# joka kuukausi. Lapset saavat ‘Kuukauden téahti’ tunnustuksia
kuukausittain koko vuoden ajan. Useita lapsia ryhmasta voi saada naita
tunnustuksia. Tarkoitus on huomioida mahdollisimman montaa lasta
heidan positiivisesta toiminnastaan ryhman hyvaksi. Jokainen lapsi saa
tunnustuksesta todistuksen.

* Olemme ylpeita saadessamme ilmoittaa, ettda olemme nimenneet
lapsenne (lapsen nimi) (kuukauden
nimi) "Kuukauden tahdeksi”.

Tunnustuksen saajan pitda osoittaa yksi tai useampia seuraavista
# ominaisuuksista:

Ahkeroida oppimisen parissa.
. Auttaa toisia lapsia monin eri tavoin.
. Auttaa aikuisia
Tehda hyvia paatoksia omasta kayttaytymisestaan.

.
b D W iN =

Olla aktiivisesti mukana ryhman toiminnassa.

_ _ (lapsen nimi) valittiin erityisesti siksi, etta hdn on
# ystavallinen ja huomaavainen muita kohtaan.

On upeaa nahda kuinka lapset kehittyvat seka akateemisesti etta sosiaalisesti.

_______ (lapsen nimi) saavutukset ovat merkki johdonmukaisesta ja
* valittavasta kasvatuksesta. Kiitos teille vanhemmille kasvatustydstanne.

Kunnioittavasti,

W W W W W W
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Vanhemmat ja opettaja yhteistyossd
Pdiivittdisen onnistumisseurantakortin tdayttaminen

Paivittainen vanhempien kanssa yhteistydssa tehtava seurantasopimus auttaa kehittamaan lasten
sosiaalisia ja akateemisia taitoja. Seurantaan kdytettavat lomakkeet kannattaa pitaa mahdollisimman
yksinkertaisina.

Sovi yksityiskohdat etukateen vanhempien kanssa.

2. Roolitja vastuut on tarkeaa selvittaa tarkkaan. Esimerkiksi opettajan tulee kirjata
seurantaa padivittdin. Lapsen tehtdvana on vieda seurantalomake kotiin. Sopikaa, mita
seuraa, jos lapsi ei vie sita kotiin.

3. Listaa, mita opettaja tekee, esim. kehuminen, pisteet, viestit kotiin, terveelliset
valipalat, pisteiden vaihtaminen ylimaaraiseen tietokoneaikaan Aloita ensin
paivittaisilla palkkioilla. Jatkossa palkintoja voidaan ansaita hieman pidemmalla
aikavalilla.

4. Merkitse vanhempien kanssa tehtdavaan sopimukseen paivittdiset seurantaperiodit,
jotta lapsi saa useita mahdollisuuksia onnistua pdivan aikana.

5. Kirjaa mitda vanhemmat tekevat, esim. kehuminen, jokaisesta hyvasta paivasta yksi
piste, ja kun 10 pistetta on kasassa, ne voidaan vaihtaa erityistoimintaan (esim. V2
h TV:n katselua, 15 min toiminta-aika vanhemman kanssa, palkinto). Suunnitelkaa
valmiiksi useita palkintoja ennenkuin aloitatte seurannan.

6. Maarittele seuraamukset saantojen rikkomisesta (esim. TV:n katseluajan
menettaminen, puhelimen tai pyoran takavarikointi illaksi).

7. Muokkaa kriteereja tarpeen mukaan. Muista, ettd joustavuus on avain menestykseen.
Kasvata odotuksia vahitellen.

Paivittainen seurantalomake
(Lapsen nimi)

klo9-10 sisaan klo 12-13
tuleminen
Teki tyon valmiiksi -~ _______ _______  _______
Piti kadet itselléén ~ _______ _______  _______
Tyoskenteli hiljaisesti _______ _______  _______
Bonuksena: *Itsendinen tyoskentely ja siirtymatilanteet

Paivays:

Allekirjoitukset:
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Nimi: Paivays:

Villen viikoittainen kdyttaytymistaulukko

Vihrea = Erinomainen

Sininen = Hyva

Keltainen= Varoitus
Oranssi = Etuoikeuden menettaminen

Punainen = Aikalisa

Maanantai
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Supertahtipalkinto %

MyoOnnetty

i

koska

é Allekirjoitus Pvm.
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Vanhemman nimi

Olen ylpei saadessani ilmoittaa, etta

Lapsen nimi

on ottanut VALTAVAN
KEHITYSASKELEEN, koska

Allekirjoitus
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Vanhempi-Opettaja
Viestilomake

Vastaanottaja:

Kommentit:

Lahettija: Pvm:

‘@TW‘%M‘% © Incredible Years®
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< Vanhempi-Opettaja
< Viestilomake

Vastaanottaja:

’g ,
Kommentit: (g’/ eves |

o
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Liahettija: Pvm:
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RAUHALLISEN KAVERIN PALKINTO
MyoOnnetty

koska hin

osaa hillita itsensd kun on vihainen

pysyy rauhallisena kohdatessaan ongelman
keksii ratkaisuja ongelmiin

auttaa ja tukee muita lapsia

tekee hyvéa yhteistyota

allekirjoitus pvm

I A i A Al AT A
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RAUHALLISEN KAVERIN PALKINTO
MyoOnnetty

koska hin

osaa hillita itsensa kun on vihainen

pysyy rauhallisena kohdatessaan ongelman
keksii ratkaisuja ongelmiin
auttaa ja tukee muita lapsia

tekee hyvéa yhteistyoti
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allekirjoitus pvm
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lloinen viesti!

Olen 1loinen saadessani ilmoittaa teille, ettd

on

Lapsen nimi

Kiitos tuestanne!

Opettajan nimi Pdividys

.A.A.Q.A.A.A.A:A.A.A..A.A
lloinen viesti!

Olen 1loinen saadessani ilmoittaa teille, ettd

TR

on

Lapsen nimi

Kiitos tuestanne!
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Viesti Villelta

Vastaanottaja:

Kommentit:

Lahettija:

T A A A i
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Viesti Dinalta :

Vastaanottaja:

Kommentit:

Lahettaja:

I A i A Al AT A
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Y stavyyspalkinto

seuraavan taidon kayttamisesta

Allekirjoitus
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Itsehillintapalkinto

lle

seuraavan taidon kayttdmisesta
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Tunnepalkinto

V&

Tunnepalkinto

seuraavan taidon kayttamisesta

AZARAZAZAZAZAL A

Allekirjoitus Pv

'.'.'.'Q'O'.'Q'.'.'.'Q'.

© Incredible Years®

EYTYTVTVTYTYTYVY

N

Lasten motivointi kannustimien avulla ©The Incredible Years®



Hyva ,

Lapsesit, )
on tehnyt SUPERHY VAN
teon ryhméssani.

Olen erittain tyytyvainen, koska

Allekirjoitus
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9 Hyva ,
<

o

Lapsesi, )
on tehnyt SUPERHY VAN

teon ryhmasséni.

Olen erittiin tyytyvainen, koska
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Vanhemman nimi

ONNEA!

Olen tyytyviinen saadessani ilmoittaa, etta

lle

Lapsen nimi

oli tindian LOISTAVA PAIVA, koska

Allekirjoitus
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Opettaja-vanhempi vastauslomake

Vastaanottaja:

Kommentit:

Lahettdja: Pvm:

A i A i A

© Ihcredible Years®

‘.A‘A.A.A.A‘A.A.A‘A.A.A.A

T

<

> Opettaja-vanhempi vastauslomake P
o< |
.< Vastaanottaja: ’
. Kommentit: | ’
< °
. >
< °
. >
< °
. >
.< Lahettdja: Pvm: >.
FYYYYYYYYYYYYYYYYVYYYYYYYTR

© Incredible Years®

Lasten motivointi kannustimien avulla ©The Incredible Years®



Lol gl gl gl L
LEIKKIKENTAN KANTAVA VOIMA -PALKINTO
MyoOnnetty

lainaa tavaroitaan toisille
osaa vuorotella

auttaa kavereitaan
odottaa vuoroaan

ottaa myos yksindiset lapset
mukaan leikkeihin

Allekirjtoi
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odottaa vuoroaan

ottaa my0s yksindiset lapset
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lloinen viesti!

Vanhemman nimi

Hyvi

Ajattelin, ettd haluaisit tietda, ettd

Lasten nimi

tekee UPEAA ty6té kotitehtdvien kanssa, koska

Kiitos tuesta!

Opettajan nimi

Hyvi

Vanhemman nimi

Lasten nimi

tekee UPEAA ty6té kotitehtdvien kanssa, koska

Kiitos tuesta!

Opettajan nimi Pv

N
<
°
<
°
<
°
‘ Ajattelin, ettd haluaisit tietda, ettd
°
<
°
<
°
<
°
<
°
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MUISTILISTA

Rakennuspalikat lukemisen
opettelemiseen CARE -menetelmadlld

A E
Comment: kommentoi. Kdyta kuvailevaa kommentointia
' kuvista kertomiseen.
Vuorottele ja anna lapsen olla tarinan kertoja rohkaisemalla

hanta kertomaan kuvista.

Ask: kysy avoimia kysymyksia.
“Mita naet talla sivulla?” (tarkkailu ja raportointi)

“Mita tassa tapahtuu?” (tarinan kertominen)

“Mista tuo kuva on?” (akateemisten taitojen edistaminen)
“Milté hanesta tuntuu nyt?” (tunteiden tutkiminen)
“Mita seuraavaksi tapahtuu?” (ennustaminen)

Respond: vastaa kehumalla ja kannustamalla lapsen
ajatuksia ja vastauksia.

“Juuri niin!”
“Pohdit todella kovasti asiaa.”
“Vau, tiedat paljon tuosta.”

Expand: laajenna sita mita lapsi sanoo.

“Kylla, olen myds sita mieltd, etta han on innoissaan, mutta han
voi olla my&s hieman peloissaan.”

“Kylla, se on hevonen; sita kutsutaan myos tammaksi.”

“Kylla, tuo poika menee puistoon. Muistatko,oletko sina
kdynyt puistossa?”

Lasten motivointi kannustimien avulla ©The Incredible Years®



Alvoriihi/ Porina — Palkitse itsesi!

Oletko koskaan kayttanyt kannustinsysteemia palkitaksesi itseasi jonkin vaikean
tehtavan tai tavoitteen saavuttamisesta, kuten suunnitelman tekemisesta tai
opettajan tydssa ahkeroimisesta? Pohdi tapoja palkita itsedsi opettajan tyostasi.

Hyvida kannustimia minulle

Kdvely puistossa
Tee/kahvi opettajakollegan kanssa
Hyvdin kirjan ostaminen itselleni

Tavoite:
Sitoudun jarjestamaan jotakin mukavaa itselleni. Se sisaltaa:

Lasten motivointi kannustimien avulla ©The Incredible Years®



D6

Aivoriihi / Porina — Ryhméan kannustimet

Tee lista mahdollisista yksiollisista tai ryhmakannustimista, joita voit kayttaa

ryhmaéssasi edistamaan toivottua kaytosta.

Ryhmdan kannustimet

Lounas opettajan kanssa
Kdsileimat
Tarrat

Tavoite:

Teen palkitsemisohjelman

lle.

Se sisaltaa

Lasten motivointi kannustimien avulla
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Osaan tyoskennella
hiljaa ja pysya paikallani.

Oppilaan nimi

Maanantai Tiistai Keskiviikko Torstai Perjantai

Lasten motivointi kannustimien avulla ©The Incredible Years®




Osaan kuunnella, kun
muut puhuvat. Osaan

Kiinnittaa huomioni siihen,
mita opettaja sanoo.

o
=5 O
4.0
0‘,","‘- bo
o
0 &

Oppilaan nimi

Maanantai

Lasten motivointi kannustimien avulla
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Osaan viitata hiljaa

S
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Oppilaan nimi

Maanantai Tiistai Keskiviikko Torstai Perjantai
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Yhteydenottolomake
opettajalta vanhemmille

I ! A
I
N —
1
. . I
Lapsen sosiaalisten <

taitojen tukeminen

Lapset opettelevat paiviakodssa/koulussa muodostamaan

hyvia ystavyyssuhteita. Voit auttaa tukemaan lapsen oppimista
kommentoimalla ja kehumalla, kun huomaat hénen tekevin jotakin
ndistd seuraavista:

Jakaminen: Kehu lastasi kun huomaat hénen jakavan leluja toisen
lapsen kanssa tai sinun kanssasi. ”’Kiitos ettd jaat lelusi ja annat
minun leikkid kanssasi.”

Auttaminen: Kehu lastasi kun huomaat hianen auttavan toista.
” Autat siskoasi hienosti tavaroiden kerdamisessi. Se on oikein
avuliasta, ja sisko ndyttaa iloiselta, ettd saa apua.”

Oman vuoron odottaminen: Kehu lastasi, kun huomaat hianen
odottavan omaa vuoroaan karsivallisesti. ’Odotat omaa vuoroa
niin reippaasti. Keksit jotain muuta tekemistd silld aikaa, kun on
ystévidsi vuoro kdyttda tablettia.”

Kuvaile yhteydenottolomakkeeseen vanhemmilta opettajalle
sellainen kerta, kun huomasit lapsesi noudattavan jotain ndista
kolmesta kédytostavasta. Laheta timé lomake sitten takaisin lapsen
mukana.

The

\ Incredible
\ Thmeelliset lapset! Years
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Yhteydenottolomake
vanhemmilta opettajalle

Lapsen sosiaalisten
taitojen tukeminen

Lapsen nimi:
Kuvaile tihdn lomakkeeseen sellainen kerta, kun huomasit lapsesi
noudattavan jotain ndistd kolmesta kdytostavasta. Léihetd tamd lomake

sitten takaisin lapsen mukana.

Esimerkki: Susanna jakoi siskonsa kanssa ja odotti omaa vuoroa.

The

) Incredible
5o\ Thmeelliset lapset! Years
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Paivays: Nimi:

Thmeelliset vuodet

TCM opettajien ryhméinhallintamenetelmi — itsearviointi

Lasten motivointi kannustimien avulla

Opettajat oppivat paljon itsearvioimalla omaa ryhménhallintaansa ja kdyttimidan toimivia

ja toimimattomia ohjauskeinoja. Ndiden arvioiden pohjalta opettajat méérittelevit itselleen
tavoitteita tehdédkseen muutoksia 1dhestymistapaansa ja luodakseen mahdollisimman mydnteisen
oppimisen ilmapiirin. Kéyta tété itsearviointia hyddyksi tunnistaaksesi omia vahvuuksiasi ja
rajoitteitasi sekd asettaaksesi itsellesi tavoitteet.

1 - Ei koskaan 3 - Joskus 5 - Johdonmukaisesti

Huomio, valmentaminen, kehu ja kannustimet

1.

Kaytén ‘nimetyn kehun’ -lauseita tehostamalla positiivista
vaikutusta — menen ldhelle lasta, hymyilen ja otan
katsekontaktin. Kehun valittomasti toivotun kéytoksen jilkeen.

Annan enemmén huomiota positiivisesta sosiaalisesta
kaytoksestd kuin epdsopivasta kdytoksestd. (5:1)

Kun haastavat lapset kdyttaytyvit toivotulla tavalla, kehun heita
aidosti ja innostuneesti.

Olen madritellyt vastakkaisen myonteisen kaytoksen, jota
vahvistan kehumalla, niille lapsille, joilla on kidytoksen
haasteita.

Olen madritellyt vastakkaisen myonteisen kaytoksen, jota
vahvistan kehumalla, niille lapsille, joilla on kidytoksen
haasteita.

Kéytin viereisen kehua suunnitelmallisesti (esimerkiksi
halutessani ndhdé tiettyd kaytostd lapselta, kehun ldhelld olevaa
lasta, joka toimii toivotulla tavalla)

Kaytén ryhmékannustimia edistddkseni ryhmétyoskentelya.
(esim. kun purkki on tdynnéd helmié, koko ryhma saa
jaatelojuhlat).

Olen keskustellut vanhempien kanssa mahdollisista
palkkioista, joiden avulla he voivat kotona vahvistaa lapsen
kayttdytymissuunnitelman mukaisia kiytostavoitteita ja niiden
harjoittelua.

Soitan lasten vanhemmille positiivisia puheluita kehuakseni
heité lastensa onnistumisista ja myonteisestd kiytoksesta.

1 2 345

Lasten motivointi kannustimien avulla
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10. Kerron lapsille, ettd uskon heiddn menestyvin ja edistdn nédin
1 2 34 5
heidén sisdistd puhettaan.
11. Opetan lapsille, kuinka antaa kohteliaisuuksia toisille ja piddn
T 1 2 345
kehumispiireja.
12. Innostan ryhmén lapsia palkitsemaan toistensa onnistumisia
. . . . 1 2 345
(esim. antamalla ystdvyyden viitan tai nallen).
13. Kéytdn ‘positiivista ennustamista’ luodakseni lapselle uskoa, ettd 1 2 34 5
hén onnistuu ansaitsemaan palkinnon.
14. Luon palkitsemisohjelmia yksittdisille lapsille ja koko ryhmalle. 1 2 34 5
15. Yhdistén innostuneita ja nimettyjd kehuja palkintojen
. . e . ; . 1 2 345
antamiseen toivotun kaytoksen vahvistamiseksi.
16. Kéyttaytymissuunnitelman kannustussysteemit, jotka olen
tehnyt, ovat kehitystasollisesti sopivia ja yksiloityji jokaiselle 1 2 345
lapselle.
17. Léhetin lapsen kotiin myonteisid seurantalomakkeita, iloisia
viestejd ja erityistunnustuksia (supertéhtipalkinto, valtava 1 2 345
kehitysaskel, itsehillintdpalkinto, tunnepalkinto jne.)
18. Olen suunnitellut etuoikeuksia, joita lapset voivat ansaita 1 2 34 5
toiminnallaan.
19. Rohkaisen lapsia taputtamaan toisilleen ja juhlistamaan toistensa 1 2 345
onnistumisia.
20. Yhdistén sinnikkyys-, tunne- ja sosiaalisten taitojen 1 2 34 5
valmennuksen kehumiseen ja kannustimien kayttoon.
21. Kéytédn opettaja- vanhempi viestejd ja rohkaisen vanhempia
kayttimadn kehua ja palkitsemista kotona lapsen myonteisen 1 2 345
sosiaalisen kdytoksen vahvistamiseksi.

Lasten motivointi kannustimien avulla
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Tavoitteet kannustinsysteemien kiyttimiseksi

Lasten motivointi kannustimien avulla ©The Incredible Years®
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Monisteet
Sopimattoman kdytoksen viahentdminen

HUOM: Nama monisteet on kopioitu kayttoosi Incredible
Years opettajien tyopajakoulutusta varten. Monisteet ovat
tekijanoikeuslailla suojattuja, niita ei ole lupa muuttaa tai
muokata millaan tavalla (mukaan lukien kaannostyo) ilman
Seattlessa sijaitsevan Incredible Years paaorganisaation lupaa.
Kysy lisaa incredibleyears@incredibleyears.com.

Nama monisteet on saatavilla myos:
www.incredibleyears.com/resources/gl/teacher-program/
(Group Leader Resources osiosta)

©The

Incredible
Years®

Copyright 1995, revised 2006, 2008, 2011, 2016, 2019
by Carolyn Webster-Stratton, Ph.D.
***% ALL RIGHTS RESERVED ***
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Huomiotta jattdminen ja uudelleenohjaus

Ehdotuksia kuukauden tehtaviksi

TEE

* Valitse lapsi, jolla on kayttdytymisessa haasteita ja tee hanelle
kayttaytymissuunnitelma. Sisallyta siihen positiivisen lahestymistavan
ja ennakoinnin keinoja seka sopimattoman kaytéksen ohjaamisen
suunnitelma. Kirjaa asiat ‘Kayttaytymissuunnitelma’-monisteeseen
ja arvioi, kuinka suunnitelmasi toimi. Tuo suunnitelmasi seuraavalle
koulutuskerralle.

* Opeta lapsia jattamaan huomiotta toisten hairitseva kaytos ja kehu heita
‘huomiotta jattamisen lihasten’ kaytosta.

* Tarkkaile ja kirjaa yl6s, mita tapahtui huomiotta jattamisen aikana ja
miten lapsi siihen reagoi.

* Harjoittele lasten uudelleenohjausta, kun lapsi on rauhoittunut.

* Ota yhteys soittopariisi ja jakakaa onnistumisenne kayttamistanne
sopimattoman kdytoksen ohjaamisen strategioista.

LUE £L]

Lue kappaleet kuusi, seitseman ja kahdeksan kirjasta ”Kuinka edistdd
lasten sosiaalisia ja emotionaalisia taitoja”.

Sopimattoman kéytoksen vihentdminen ©The Incredible Years®
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Tyopaja #5
Yksilollinen kayttaytymissuunnitelma

Ensimmadinen askel vahentda sopimatonta kaytosta on maaritella ja kuvata itselleen
ei-toivottu kaytos niin tarkasti kuin mahdollista. Poimi sitten 2—3 haastavinta kdytosta ja
selvitd, kuinka usein niita esiintyy ja mihin aikaan paivasta. Saattaa olla hyodyllista tarkkailla
kdytosta usean paivan ajan, jotta kokonaiskuva hahmottuu. Madrita sitten sopiva kaytos,
jonka haluat korvaavan sopimattoman kaytoksen. Suunnittele kannustimet, jotka motivoivat
lasta ja seuraamukset huonolle kaytokselle.

Lapsen nimi: Paivays:

Kaytoshaasteet — ole yksityiskohtainen

Toivottu kaytds — maarittele, millaista kaytosta lapselta odotetaan

Tehokkaat motivointikeinot — maarittele tarkemmin

Kaytoksen ohjaamisen hierarkia

Vanhempien palaute ja yhdessa jaetut ideat

Uudelleenarviointipaiva:

Sopimattoman kéytoksen vihentdminen ©The Incredible Years®
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Muistiinpanot

Sopimattoman kdyttdytymisen
viahentdminen

* Valmistautuminen on oleellista — suunnittele huolellisesti kaytoksen
ohjaamisen hierarkia sopimattomaan kaytdkseen reagoimiseksi.

e Seurausten ei tarvitse olla ankaria ollakseen tehokkaita.

* Noudata "lievimman seuraamuksen periaatetta” — kdyta askeleita 1-4,
huomiotta jattamistd, sanatonta ja sanallista uudelleenohjausta seka
varoituksia ennen kielteisiin seuraamuksiin turvautumista.

* Kielteiset seuraamukset (askel 5) tulee raataldida olosuhteisiin sopiviksi.
Ne ovat tehokkaita silloin, kun niilla kielletadn lapselta jotain sellaista,
mika on tarkeaa juuri hanelle (etuoikeuden menetys) tai kun ne
liittyvat kiinteasti huonoon kaytokseen (johdonmukaiset ja luonnolliset
seuraamukset).

* Seuraamuksilla ei saa koskaan aiheuttaa lapselle fyysista tai psyykkista
haittaa, eikd nOyryytysta tai hapeaa.

* Esita aina kun mahdollista, ettd seuraamukset ovat lapsen tekemia
valintoja.

* Ole ystavallinen ja kunnioittava, mutta jamakka — hallitse kielteiset
tunteesi.

W W

Sopimattoman kédytoksen vihentdminen ©The Incredible Years®




Esimerkkejé seuraamuksia

* koulupadivan jalkeen kouluun jaaminen tai tuleminen kouluun aikaisemmin
(jos lapsi on koulukuljetuksessa, taman jarjestaminen voi olla hankalaa)

* Rajattu huoneen alue kdytettdvissa tai osallistuminen rajatusti toimintaan
(ei vapaata leikkia)

* 2 minuuttia myéhemmin tauolle, tietokone-/tablettiajan tai muun
aktiviteetin menetys (esim. retki)

* Yhteisen ajan menettdminen toisten lasten kanssa, toiminnasta
poistaminen

* vahingoittuneen tavaran korjaaminen
e tavaran korvaaminen
* siivous — tyOtehtdva

* Kasvatuskeskustelu tai yhteydenotto kotiin — opettajan, rehtorin,
vanhempien ja opettajan, soitto vanhemmille

MUTTA MUISTA: “LIEVIMMAN SEURAAMUKSEN PERIAATE”!
_ YRITA AINA ENSIN VALMENTAA JA KEHUA SOPIVASTA
KAYTOKSESTA, UUDELLEENOHJAA JA/TAIl JATA HUOMIOTTA.

Sopimattoman kéytoksen vihentdminen ©The Incredible Years®
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Aivoriihi/Porina — Luonnolliset ja johdonmukaiset
seuraamukset

Kirjaa alle kolme luonnollista tai johdonmukaista seuraamusta ja kirjoita esimerkit,
kuinka olet niita kayttanyt.

D
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Porina — Tavoitteet jarjestyksenpidolle

Pohdi, mita haluat jarjestyksenpidollasi saavuttaa ja mita haluat valttaa.

Mita haluat saavuttaa Mita haluat valttaa

Sopimattoman kédytoksen vihentdminen ©The Incredible Years®




.. .Moniste
KAYTTAYTYMISLISTA
Kehu “ positiivista vastakkaista™

Kéaytos, jota haluan ndhda Positiivinen vastakkainen kaytos,
vihemman: jota haluan nahdd enemmaén:
(esim. huutaminen) (esim. kohtelias puhe)
1. 1.
2. 2.
3 3
4 4
5 5
6 6
7 7
8 8
9 9
10. 10.
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Aivoriihi/Porina — Negatiivisten ajatusten
uudelleen kirjoittaminen

Korvaa seuraava negatiivinen sisaginen puhe positiivisella selviytymisajatuksella.

Negatiivinen sisdinen puhe Positiiviset selviytymisajatukset

¢ En kesta tata — se on liian vaikeaal!
e Entieda, mita tehda.

* Huomiotta jattaminen ei tule ikina
onnistumaan.

* Pian en pysty hallitsemaan enaa itseani,
vaan rajahdan.

* Pian kylla lydn hanta — se on ainoa
tapa saada hanet lopettamaan.

* On kauheaa antaa hédnen olla
epakunnioittava minua kohtaan. Ei ole
hyva nayttda heikolta lasten edessa.

e Vihaan sita, ettei minua kunnioiteta.

* Olen kauhea opettaja.

¢ Han ei koskaan muutu.

e Tama eiole reilua. Taman lapsen ei
pitaisi olla ryhmassani.

* En voi antaa hanen kyseenalaistaa
auktoriteettiani.

e Tama on naurettavaal Ryhmassani on
liikaa lapsia.

e Koska han satutti minua, niin minun
pitdisi antaa samalla mitalla takaisin.

* En pida hanestd, kun han on tuollainen.

* Hanen vanhempansa eivat valita, joten
miksi minun pitaisi?

Sopimattoman kédytoksen vihentdminen ©The Incredible Years®
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Aivoriihi/Porina — Negatiivisten ajatusten uudelleen
kirjoittaminen

Jatkuu edelliselta sivulta.

Negatiivinen sisdinen puhe Positiiviset selviytymisajatukset

* Saan valituksia, jos en saa tata
lopetettua.

e Han eiikind lopeta lydmista ja se on
ihan hanen oma vikansa.

* Kylla mind saan voimalla hanet
lopettamaan.

* Tuo kakara tietaa, kuinka paljon tama
arsyttaa minua — han tekee sen ihan
tahallaan.

* Olen huono opettaja — minun ei ikina
olisi pitanyt ldhtea tahan tyohon.

* En voi antaa hdanen pdasta kuin koira
verajasta.

e Tama kaikki on hallinnon syytg,
kun ovat laittaneet minulle tallaisen
ryhmaén, missa on nain paljon
ongelmia.

e On vanhempien syytd, kun eivat ole
opettaneet lapsiansa kdyttaytymaan.

Tavoite: sitoudun lopettamaan ja haastamaan negatiivisen sisaisen puheeni.
Harjoittelen selviytymiseen keskittyvaa, positiivista sisdista puhetta ja annan
myaos itselleni aikaa rauhoittua.

Sopimattoman kéytoksen vihentdminen ©The Incredible Years®



Alvoriihi/Porina — Tapoja pysya rauhallisena
huomiotta jattamisen aikana J
Kun ensimmaista kertaa jatat huonon kaytoksen huomiotta, se yleensa ensin ;//
pahenee. Onkin tarkeda valmistautua tahan negatiiviseen vaiheeseen. Jos

annat periksi uhmakkuudelle, se vahvistuu ja lapsi oppii saamaan tahtonsa lapi
aanekkaalla protestoimisella.

On tarkeaa pysya rauhallisena huomiotta jattamisen aikana. Yrita ennakoida ja keksia
keinoja pysya rauhallisena, kun jatat huomiotta huonoa kaytosta.

Tapoja pysya rauhallisena huomiotta
Jjattamisen aikana

syvihengitys
rentoutumistekniikat
positiiviset ajatukset
kdvele pois

laita musiikkia soimaan

Muista: Kaikki pienet lapset kinastelevat ja protestoivat saadakseen sen, mitd haluavat.
Tdmd ei ole henkilékohtaista, vaan osoitus siitd, ettd he pyrkiviit itsendiisyyteen ja testaavat
sadntojd.

Tavoite: sitoudun sanomaan itselleni seuraavaa

kun lapsi protestoi.

Sopimattoman kédytoksen vihentdminen ©The Incredible Years®
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Aivoriihi/Porina — Kaytos, jonka voi jattad
huomiotta

Mokatys, murjotus, kirkuminen, kiroilu ja kiistely voidaan usein jattaa huomiotta

ja opettaa myds muille lapsille huomiotta jattamista. Tallainen kaytos on arsyttavaa,
mutta ei kuitenkaan satuta ketaan ja sammuu, jos sen systemaattisesti jattaa huomiotta.
Huomiotta jattamisen tekniikkaa ei kuitenkaan tulisi kayttaa kaytokseen, joka johtaa

fyysiseen loukkaantumiseen, omaisuuden vahingoittamiseen tai sietimattdomaan toiminnan
hairitsemiseen.

Joskus opettajien on vaikea hallita huonon kaytdksen aiheuttamaa suuttumustaan ja
houkutus lapsen kritisointiin kasvaa. Téllainen tunnelataus saattaa tehda vaikeaksi jattaa
huomiotta lapsen vastaanvaittamisen tai tottelemisesta kehumisen, kun se vihdoin toteutuu.
Huomiotta jattaminen on kuitenkin yksi tehokkaimmista kaytettavissasi olevista strategioista,
etenkin jos saat sen opetettua ryhmasi lapsille.

Lapsen kdytos, jonka jatan huomiotta

Esim. vinkuminen
kiukkukohtaukset

Tavoite: sitoudun jattimaan huomiotta

kaytoksen, kun sitd esiintyy. Kehun seuraavaa kaytosta

joka on vastakkaista toivottua sille, minka jatan huomiotta.

Sopimattoman kéytoksen vihentdminen ©The Incredible Years®



Aivoriihi/Porina — Selektiivinen huomiotta
Jjéittdiminen &

Joskus lapsi voi kayttaytya seka positiivisesti ettd negatiivisesti samanaikaisesti. ]
Esimerkiksi lapsi voi seurata ohjeita (positiivinen kdytds) samalla, kun pyorittelee silmiaan
(negatiivinen asenne). Selektiivinen huomiotta jéttdminen on tekniikka, jossa opettaja kehuu tai
palkitsee sitd osaa kaytoksesta, joka on positiivista samalla kun jattad huomiotta negatiivisen
kaytoksen. Opettaja voi esimerkiksi kehua lasta ohjeiden seuraamisesta ja olla kiinnittamatta
huomiota vinkumiseen tai negatiiviseen asenteeseen. Nain lapsi oppii, etta han saa myonteista
huomiota toivotusta kadytoksestd, mutta muunlainen kaytos jatetdan huomiotta (esim.
kinaaminen).

)

Pohdi, missa tilanteissa selektiivinen huomiota jattaminen voisi olla tehokasta.

Milloin selektiivinen huomiotta jéttaminen voisi olla
tehokasta?

Esim. Lapsi noudattaa ohjeita, mutta osoittaa samalla mieltddn. Kehun ohjeiden
noudattamista ja jédtdn mielenosoittamisen huomiotta.

Tavoite: sitoudun kehumaan seuraavaa kaytosta

samalla kun jatan huomiotta

Sopimattoman kédytoksen vihentdminen ©The Incredible Years®
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Sopimattoman kéytoksen vihentdminen

Enhdotus piirituokiolle: Huomiotta jattaminen

Opettaja: Villella on ongelma, jonka han haluaisi jakaa teidan kanssanne
tanaan. Ville, kertoisitko mita tapahtui?

Kasinukke: No, istuin piirissa ja oli todella kova meteli. Yksi kavereistani
puhui minulle, enka pystynyt kuuntelemaan opettajaa. Pyysin hanta
lopettamaan puhumisen, mutta han vain jatkoi.

Opettaja: Ville, tuo kuulostaa harmilliselta. Milta sinusta tuntui, kun tuo
tapahtui?

Kasinukke: Olin todella turhautunut.

Opettaja: Ville, minulla on yksi ratkaisu ongelmaasi. Jos joku hdiritsee
minua, kdytan ‘huomiotta jattamista’. Voitteko kaikki toistaa sen kanssani?

Kasinukke: Mita se huomiotta jattaminen on?

Opettaja: Ville, huomiotta jattaminen on sitd, etta esittda, ettei kuule tai
nde toista. Voi jopa kdantaad itsedan poispain ja keskittya vain opettajaan.
Kokeile sita. Leikitaan, ettda mina olen se hairitseva poika piirissa ja sina jatat
minun hairitsevan kaytdkseni huomiotta. Leikitaan, etta Kirsi tuolla on sinun
opettajasi. Voit katsoa hantd, kun jatat minut huomiotta. Kokeillaanko?

Ville kaantyy poispain ja katsoo Kirsia.

Opettaja: Hienoa! Nden, kuinka Ville on kdantynyt kokonaan poispain
pojasta. Hanen silmansa katsovat keskittyneesti opettajaan eika han
kuuntele mitaan, mita sanon. Villellda on vahvat ‘huomiotta jattamisen
lihakset’! Haluaisiko joku muukin kokeilla huomiotta jattamista?

Anna yhden lapsen kokeilla samoin huomiotta jattamista eli toista sama
harjoitus nyt lapsen kanssa.

Opettaja: Hyva Liisa (lapsi joka kokeilee huomiotta jattamista). Ville
hairitsee nyt sinua piirissa. Jata hanen hopoétys huomiotta ja kddnny minuun
pain ja katso vain tannepdin. Huomatteko, miten vahva Liisa on (kokeilee
Liisan huomiotta jattamisen lihaksia kasivarresta). Han jattaa hienosti
huomiotta. Huomaatteko, etta han on kaantynyt Villesta poispain ja katsoo
opettajaan? En usko, etta han edes kuulee, mita Ville sanoo. Kuka haluaisi
seuraavaksi kokeilla?

Osallistujat voivat kokeilla piiriehdotusta pienryhmissa.

Tarkeaa: Anna aina kasinuken esittaa hairitsevaa kaytosta (ala laita lasta
tahan rooliin). On tarkeaa, etta lapset harjoittelevat vain myonteista
kaytosta.
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Yhteydenottolomake
opettajalta vanhemmille

g
Kehuhetki -

Lapset opettelevat pdivakodissa/koulussa kehumaan ystévidan.
Tama on tirked taito, koska se auttaa lasta saamaan hyvid ystdvia.

NAYTA ESIMERKKIA: Voit auttaa tukemaan lapsesi oppimista
ndyttdmalld itse esimerkkid kehumisesta. Voit esimerkiksi

sanoa: “Kehun sinua, koska kuuntelit hienosti, kun pyysin sinua
laittamaan takin pois.”

KANNUSTA: Voit opettaa lasta kehumaan toisia kannustamalla
lastasi, kun hédn sanoo ystivallisia asioita. Esimerkiksi: ”Simo,
kehuit juuri ystiavéasi, kun kerroit hdnelle pitdvési siitd, miten
hin rakensi linnansa. Ja ystivasi nayttda kehusta oikein
tyytyvdiseltd.” Voitte kokeilla pitdd vaikka ruokapoydassa tai
nukkumaanmenoaikaan kehuhetken, jolloin perheenjdsenet
kehuvat toisiaan vuorotellen. Voitte myos pitdd paivaittain
kehuhetken ruokapodydidssa tai nukkumaanmenoaikaan, jolloin
perheenjisenet kehuvat toisiaan vuorotellen.”

Kirjoita yhteydenottolomakkeeseen vanhemmilta opettajalle lapsestasi

tekemit huomiot ja ldhetd lomake sitten takaisin. Lapsesi saa erityisié tarroja

toisten kehumisesta kotona!

The

Incredible
\ Ihmeelliset lapset! Years
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Yhteydenottolomake
vanhemmilta opettajalle

Kehuhetki

Lapsen nimi:

Tdytd tihdn lomakkeeseen lapsesta tekemdsi huomiot ja ldhetd lomake takaisin.
Lapsesi saa erityisid tarroja kotona toisille antamistaan kehuista!

Lapsi: Kehuu aikuista tai ystavdé (sanoo heisté kivoja asioita).

Perhe: Anna kolme esimerkkia siitd, miten kehutte lastanne!

The

A Ihmeelliset lapset! Incredible
y Years
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&& Thmeelliset vuodet
Opettajien ryhmiinhallintakoulutus — itsearviointi
Sopimattoman kiytoksen vihentiminen- Ennakoiva kiytoksen ohjaaminen

Piivays: Nimi:

Opettajat oppivat paljon itsearvioimalla omaa ryhménhallintaansa ja kdyttdmidén toimivia

ja toimimattomia ohjauskeinoja. Nédiden arvioiden pohjalta opettajat méérittelevit itselleen
tavoitteita tehddkseen muutoksia Idhestymistapaansa ja luodakseen mahdollisimman myonteisen
oppimisen ilmapiirin. Kéyti tétd itsearviointia hyddyksi tunnistaaksesi omia vahvuuksiasi ja

rajoitteitasi sekd asettaaksesi itsellesi tavoitteet.
1 - Ei koskaan 3 - Joskus 5 - Johdonmukaisesti

Rajojen asettaminen

1. Ryhmén sddnndt on selkeédt ja myonteisessd muodossa ja ne on

. . o . . . . 1 2 345
laitettu esille. Niitd kerrataan ja harjoitellaan aina tarvittaessa.
2. Kaytdn niin sanattomia viestejé ja merkkeja kuin sanojakin
muistuttaakseni sddnnodistd (esim. kuvia sddnnoisté, kuten 1 2 34 5
hiljainen viittaus, hijainen &éni, ndyti viisi sormea -kuva lattiassa,
kuuntelevat korvat).
3. Olen opettanut lapsille “viiden sormen merkin” ja kdytdn sit. 1 2 345

4. Esitdn pyyntdja ja annan ohjeita lapsille kunnioittavasti kiyttden
lyhyitd kuvauksia halutusta positiivisesta kdytoksestd (esim.: 1 2 345
“Ole hyvé, pida kédet itselldsi.”).

5. Kaéytédn “kun-sitten” tai “ensin-sitten” kaskyja. 1 2 345
6. Annan lapsille vaihtoehtoja ja uudelleenohjausta aina kun
. 1 2 34 5
mahdollista.
7. Viltin negatiivisia késkyjd, korjaamista, vaatimuksia ja lapsille
huutamista. Kdytin sen sijaan myonteisia kiskyjé, kutentee” ja 1 2 34 5
“aloita”.
8. Saan lasten huomion ennen ohjeiden antamista (esim. 1 2 34 5

katsekontakti).

9. Uudelleenohjaan lapset, jotka eivit keskity tehtdvain, kutsumalla
heitd nimelti ja kysymalld kysymyksen, menemalld heidén 1 2 345
lahelleen, mielenkiintoisilla peleilld ja sanattomin viestein.

10. Annan toistuvaa huomiota, kehuja ja kannustusta lapsille, jotka
keskittyvit ja noudattavat ohjeita.

Sopimattoman kédytoksen vihentdminen ©The Incredible Years®



Erilainen huomio, huomiotta jittiminen ja uudelleenohjaus

1.

Annan enemmain huomiota, valmennusta ja kehua lasten
positiivisesta kuin sopimattomasta kéytoksesta.

Olen madritellyt lasten kielteisen kaytoksen, jota haluan
vihentdi ja vastakkaisen toivotun kéytoksen, jota kehun,
palkitsen ja valmennan.

Olen maédritellyt lasten kéyttdytymisessd ne asiat, jotka
voin jattdd huomiotta varmistaen kuitenkin samalla lasten
turvallisuuden.

Olen tehnyt kovasti toitd opettaakseni piirituokioissa lapsia
jattdmadn huomiotta vertaisensa jos he nauravat, esim.
koputtavat olkapéélle tai pelleilevit.

Huomiotta jéttdmiseni on strategisesti suunniteltua: véltin
katsekontaktia, sanallista kommentointia, fyysistd kosketusta ja
pidén tunteet neutraaleina.

Kéytdn viereisen kehumista strategisesti (esim. kehun viereisti
lasta kdytoksestd, jota haluan edistdéd) samalla kun jitin
huomiotta lapsen, joka kiyttdytyy sopimattomasti.

Kéytdn positiivista sisdistd puhetta pysyédkseni rauhallisena, kun
lapset kayttaytyvit huonosti. (kirjoita esimerkki)

Aloitan kayttdmalla lievintd kdytoksen ohjaamisen keinoa, kun
lapset kayttaytyvit huonosti. Kéyn lapi Kiytoksen ohjaamisen
hierarkiani.

Kun lapsi kéyttdytyy jélleen toivotulla tavalla ja on rauhoittunut
kiukkupuuskan jélkeen, palautan huomioni héneen ja kannustan
hénta.

10.

Olen tehnyt kédyttdytymissuunnitelman, johon on mééritelty
kaikki sopimaton kdytos, joka jatetdén huomiotta ja niille
vastakkaiset myonteiset kdytosmallit, joita kehutaan ja palkitaan.

11.

Autan lapsia oppimaan itsesddtely erityisten tekniikoiden avulla
(esim. syvdhengitys, positiivinen sisdinen puhe, positiivinen
mielikuva, suuttumus- tai rentoutumismittari, kilpikonna kasinukke).

12.

Kaytin ‘positiivista ennustamista’ luodakseni lapselle uskoa, ettad
hdn onnistuu ansaitsemaan palkinnon.

13.

Teen kovasti t6itd uudelleenohjatakseni lapset toiseen
aktiviteettiin, kun he ovat turhautuneita.

Sopimattoman kéytoksen vihentdminen
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14. Olen antanut kdytoksen ohjaamisen hierarkiani lasten
. 1 2 345
vanhemmille.

15. Kéytdn vanhempi-opettaja kotiaktiviteettien viestipohjia
rohkaistakseni vanhempia tapaamaan ja opettamaan lapsille 1 2 345
kohteliaisuutta.

Tavoitteet huomiotta jattimisen ja uudelleenohjauksen strategioille

Sopimattoman kédytoksen vihentdminen ©The Incredible Years®
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Monisteet
Sopimattoman kdytoksen viahentdminen osa 2

HUOM: Nama monisteet on kopioitu kayttoosi Incredible
Years opettajien tyopajakoulutusta varten. Monisteet ovat
tekijanoikeuslailla suojattuja, niita ei ole lupa muuttaa tai
muokata millaan tavalla (mukaan lukien kaannostyo) ilman
Seattlessa sijaitsevan Incredible Years paaorganisaation lupaa.
Kysy lisaa incredibleyears@incredibleyears.com.

Nama monisteet on saatavilla myos:
www.incredibleyears.com/resources/gl/teacher-program/
(Group Leader Resources osiosta)

©The

Incredible
Years®

Copyright 1995, revised 2006, 2008, 2011, 2016, 2019
by Carolyn Webster-Stratton, Ph.D.
***% ALL RIGHTS RESERVED ***
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Ehdotuksia kuukauden tentaviksi

TEE

Valitse lapsi, jolla on joitakin kdytoksen haasteita. Tee hanelle
kayttaytymissuunnitelma hyédyntden ennakoivia ja positiivisia
lahestymistapoja seka rajaamisen keinoja.

Kirjoita suunnitelmasi ”"Kayttaytymissuunnitelma” -monisteeseen
ja arvioi, kuinka se toimi.

Ideoi ja kirjaa ylos kolme johdonmukaista seuraamusta.

Opeta lapsille, miten rauhoitutaan ja kdaydaan aikalisalla.
Tarkkaile aikalisan kayttoa ja kirjoita muistiin: mita tapahtui, kuinka
kauan aikalisa kesti ja miten lapsi reagoi.

Ota yhteys soittopariisi ja jakakaa onnistumisenne rajaamisen
keinojen kayttamisesta.

LUE L]

Lue kappaleet kuusi, seitseman ja kahdeksan kirjasta ”Kuinka
edistdd lasten sosiaalisia ja emotionaalisia taitoja”.

Harjoitelkaa piirituokiolla tilannetta, jossa kasinukke menee
aikalisalle ja lapset auttavat nukkea jattamalla hanet huomiotta.
Keskustelkaa sitten, mita aikalisalla kaynti tarkoittaa. Kasinuken on
hyva kysya lapsilta, vielakod he pitavat nukesta, vaikka han olikin
aikalisalla. Anna lasten harjoitella aikalisalla rauhoittumista.

Sopimattoman kéytoksen vihentédminen osa 2 ©The Incredible Years®
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The

Incredible

Years

Esimerkki kayttdaytymissuunnitelmasta lapselle,
Jolla on ADD tai oman toiminnanohjauksen ongelmia

Lapsen nimi:

Suunnitelman tekija: .

Paivamaara:

Tama kayttaytymissuunnitelma on tehty tukemaan

paivattyyn pedagogiseen suunnitelmaan

kirjattujen tavoitteiden saavuttamista ja voidaan liittaa osaksi sita.

I. Ehkéisevat keinot ja niiden sovellukset

Jotta pystyttaisiin tarjoamaan mahdollisimman paljon onnistumisia edistava tukiohjelma Timille, suositellaan
seuraavia strategioita ja niiden sovelluksia hanelle.

Aikuinen on heti vastassa, kun tulee ja saattaa hanet omaan ryhmatilaan, jotta siirtyminen tapahtuu
rauhallisemmin

Kayta saanndllisesti "hiljaista tyopistetta” Timille silloin, kun hén on ylistimuloitunut, levoton tai
tarvitsee "aikaa yksin,” tai kun hanelld on keskittymista vaativa tehtava.

Suunnittele istumajarjestys niin, etta Timi voi istua selin toisiin nahden, kun tyéskennelldan paikallaan
istuen. Jarjesta hanelle paikka aikuisen viereen piirituokiossa.

Eriyta toimintoja/odotuksia (esim. aikaa tehtdvaa kohti, toimintojen lukumaaraa, tehtavan valmiiksi
saamisen kriteerejd) hanen tarpeitaan ja kykyjaan vastaaviksi, antaen mahdollisuuden onnistumiseen
ja haasteisiin. Tiimity0 (oma opettaja, resurssiopettaja/erityisopettaja, ohjaaja, vanhemmat jne.) on
suositeltavaa.

Kayta kuvallista paivajarjestysta (isoa koko ryhmalle, pientd hanelle), jossa nakyy hanen paivittainen
ohjelmansa auttaaksesi hanta ennakoimaan siirtymat. Tulevien siirtymien ilmoittaminen ja
"lahtolaskenta” auttaa myos.

Kun jonotetaan, anna hanelle tehtdva (kanna jotakin, anna itsellesi "halaus”). Sijoita my®ds jonossa
hanet lahelle aikuista.

Il. Rohkaiseminen sopivaan kdytokseen (taso 1)

Tason 1 keinot ovat kaikkein tehokkaimpia silloin, kun lapsi on melko rauhallinen ja reagoi sanalliseen
uudellenohjaukseen. Nama keinot usein ehkdisevat tilanteen eskaloitumista.

Keino

Esimerkki

1. Toistuva sanallinen viesti, jolla autetaan lasta

ymmartamaan myonteiset odotukset.

2. Valmistele riittavasti etukateen siirtymia ja

mahdollisia muutoksia suunnitelmissa ja
rutiineissa. Timin taytyy tietaa paivittaiset
rutiinit . Han pitaa siita, etta hanta
muistutetaan, mita tapahtuu seuraavaksi.
Apulaisen rooli auttaa hanta siirtymissa.

. Kehu niita lahella olevia lapsia, jotka

kayttaytyvat asianmukaisesti.

“Leikin niiden lasten kanssa, jotka jakavat.”

”Annan aikaa niille lapsille, jotka tydskentelevat.”

“Siivousaika 5 min paasta... , 2 min... ”

“

ja siivoavat nopeasti. Hienoa
tyota! Olette pian valmiita menemaan sydmaan.”
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4. Sopivan kaytoksen toistuva, kuvaileva
kehuminen. Huomaa, kun han kayttaytyy hyvin
— erityisesti silloin, kun han ei mene mukaan
muiden sopimattomaan kaytokseen.

5. Laheisyyden ja huomion kayttaminen sopivan
kaytoksen vahvistamiseksi aina, kun on
mahdollista ja jarkevaa.

6. Ohjaa lapsi uudelleen odotetun myonteisen
kdytoksen/toiminnan suuntaan.

“Istut paikallasi. Hyvin tehty!” Han reagoi
positiivisesti huomioon ja palkintoihin, kuten
tarroihin.

“Nden sinun tyoskentelevan ahkerasti
kanssa. Kun olet valmis, voit laittaa tahden
taulukkoosi!”

“Timi, mita me teemme projektissasi seuraavaksi?”

I11. Sopimattoman kdytoksen vahentaminen

A. Rajojen asettaminen (taso 2)

Kaytetaan, kun Timilla on vaikeuksia noudattaa saantoja, eivatka edelliset keinot ole tehonneet.
Jamakalla aanella puhuminen, katsekontakti ja riittavasti aikaa totella tekevat naista tekniikoista

entista tehokkaampia.

Keino

Esimerkki

1. Selkeiden sanattomien viestien kayttd yhdessa
lyhyiden, yksinkertaisten lauseiden kanssa,
lahietaisyydelta.

2. Ohjeet annetaan valinnan muodossa (edistda
lapsen tarvetta itsendisyyteen), kdyttaen
jamakkaa, mutta ystavallista aanta. (Tasmalliset
pyynnot auttavat.)

3. Selkeat rajat luodaan selventamalla positiiviset
ja negatiiviset seuraamukset jamakalla aanella.
(Anna tilaa ja aikaa totella.)

B. Aikalisa (taso 3)

Kasimerkki, kasvojen ilme ja/tai katsekontakti.
Positiivisten ohjeiden anto niin usein kuin
mahdollista.

“Laitamme hiljaisesti palikat pois.”

“Voit istua lahellani ja kuunnella hiljaisesti
tarinaa ja laittaa tahden taulukkoosi tai voit olla
hiljaa minuutin ja yrittda uudestaan muutaman
minuutin paasta.”

Laskeminen on myds joskus tehokasta.

“Lasken neljaan, johon asti sinulla on aikaa tehda
valintasi.”

“Timi, istu kanssamme hiljaisesti tai ole hiljaa itseksesi
minuutti. Nayta minulle, mitd aiot tehda.”

Lapsi on kiihtynyt, erittdin vihainen ja hadiritsee ryhman tydskentelya. Han on entista
tottelemattomampi, aggressiivisempi ja kovaaanisempi. Talloin lapsi ei pysty reagoimaan
uudelleenohjaukseen ja valinnanmahdollisuuksiin. Saattaa olla tarpeellista antaa lapselle aikalisa,
jotta hanta voidaan auttaa palauttamaan tunteiden ja kdaytoksen hallinta.

Keino

Esimerkki

1. On sovittu selkeat saannot, milloin aikalisaa
kaytetaan.

Valta antamasta liikaa huomiota kun han on
vihainen. (Anna minuutti, jotta han voi totella.)

“Sinun tdytyy rauhoittua ja hiljentya tai joudut
menemaan aikalisalle rauhoittumaan. Pystytko
olemaan hiljaa minuutin nyt vai tarvitseeko sinun
menna aikalisalle?”

“Hienoa, ansaitset ylimaaraisia tahtia tuosta.”
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2. Selkea varoitus on annettu. Jos han ei tottele, “Tama on sinun toinen varoituksesi. Olet valinnut
taytyy menna aikalisdlle rauhoittumaan. Anna aikalisélle menemisen 5 minuutiksi.”
selked, mutta lyhyt + ja — vaihtoehto. (Anna
aikaa totella.)

Uudelleenohjaa ryhman huomio ja vahvista muiden lasten positiivista kdaytosta tana aikana.

3. Jos Timi ei pysty tai halua mennad ryhmatilassa 5  Henkilékunta toimii neutraalilla tavalla ja antaa

min aikalisdlle, opettaja kutsuu toisen aikuisen minimaalisen vahan huomiota Timille. Han voi palata
viemaan hanet eri tilaan rauhoittumaan. ryhmaan, kun on ollut 5 minuuttia rauhallisesti ja
Etukateen on sovittu ‘lisdapu’, joka auttaa hiljaisesti. Hanet toivotetaan tervetulleeksi ryhmaan.

tarvittaessa naissa tilanteissa.
4. Kun Timi palaa ryhmaan, han aloittaa ‘puhtaalta “Naen ettd olet nyt rauhallinen. Yritetadn uudestaan.
poydaltd’, eika tehdysta virheestd muistuteta. Tiedan, etta pystyt siihen! Mita sinun taytyy tehda nyt
ansaitaksesi tahden?”

“Hienoa. Olet todella oppimassa hienosti muiden
auttamista ja itsehillintaa.”

Lapsi palaa ryhmaan ja jatkaa tyoskentelya niin kauan, kun hallitsee itsensa ja noudattaa aikuisen
uudelleenohjausta.

1. Vanhemmille soitetaan ja kerrotaan kaikista kdytoksen hallinnan onnistumisista.

2. Tahtitaulukko ja/tai viestit lahetetaan kotiin vanhemmille. Niissa kerrotaan, mista positiivisesta
kaytoksesta tahtia on ansaittu. Vanhemmat palkitsevat ansaittujen tahtien mukaisesti joka paiva.
Esimerkiksi 4 tahted = ylimaarainen lukuhetki didin kanssa, 8 tahtea = kaveri kylaan illalla, 8 tahtea
= pieni palkinto jne.

3. Jos Timilla on huono paiva, opettaja soittaa hanelle illalla ja vakuuttaa, etta seuraavana paivana
kaikki sujuu paljon paremmin.

4. Vanhempia kannustetaan tukemaan Timin edistymista ja valttamaan hanen virheisiinsa (esim.
aikalisaan) keskittymista ja niista puhumista. Huono kdytds paivakodissa/koulussa kasitellaan
paivakodissa/koulussa, eika vanhempien ole tarpeen rankaista tdsta lisaa.

5. Jarjestetaan tapaaminen vanhempien kanssa, jotta voidaan pitaa ylla positiivista yhteistyota kodin
ja paivakodin/koulun valista yhdenmukaista suunnitelmaa.

6. Vanhemmat kutsutaan ottamaan osaa kannustimien suunnitteluun, retkiin jne.
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"'y‘;::'s""e Esimerkki kéiyttdytymissuunnitelmasta

Lapsen nimi:

Suunnitelman tekija:

Paivamaara:

Taman suunnitelman voivat tehda opettajat, terapeutit tai kuraattorit (jotka tyoskentelevat suoraan
lapsen tai vanhempien kanssa) ja yhteistydssa vanhempien kanssa. Tama suunnitelma pitaisi
laajentaa koko vuoden kattavaksi ja kdyttda siirtymasuunnitelmana seuraavan vuoden opettajille.
Ole niin yksityiskohtainen esimerkeissasi kuin vain mahdollista.

I. Ehkaisevat strategiat
Seuraavat ehkaisevat strategiat ovat erityisen tehokkaita télle lapselle:

Esimerkiksi: istumapaikka lahelld opettajaa selka ryhmaan pain, kuvallinen paivajarjestys
nahtavilla auttamaan siirtymissa, anna mahdollisuuksia liikkua, sanattomat viestit ja merkit.

Il. Sopivan kayttdytymisen kannustaminen

Valitun positiivisen kdytoksen lisaaminen. Seuraavanlaista positiivista, maariteltya kaytosta
tuetaan ja vahvistetaan:

Esimerkiksi: kadet itsella, keskittyminen tyohon, hiljaa viittaaminen, opettajan ohjeiden

noudattaminen, ideoiden jakaminen ryhman kanssa, toisten kuunteleminen hiljaa, lukemisen
harjoittelu
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Tehokkaat motivointikeinot ja kannustimet. Seuraavat ohjausstrategiat ovat tehokkaita
taman lapsen motivoinnissa ja hanen prososiaalisen kdyttaytymisensa ja akateemisen
menestymisensa lisaamisessa:

Esimerkiksi: toistuva sanallinen kehuminen, joka selkeasti kuvailee hanen positiivisen
kdytoksensa; vieressa olevien lasten kehuminen kun hdn ei keskity tehtdvaansa,
kaytostarrataulukko, johon lapsi voi ansaita tarroja sovitusta positiivisesta kdytoksesta — kun
on ansainnut 25 tarraa, saa palkinnon; "iloinen viesti” annetaan erityisesta saavutuksesta, lapsi
pitaa lisaajan saamisesta tietokoneelle tai mahdollisuudesta toimia opettajan apuopettajana,
joten nama ovat erityisen voimakkaita motivointikeinoja; lapsi pitda myos ryhmatdiden
johtamisesta ja ahkeroi saavuttaakseen taman etuoikeuden.

Sopimattoman kdytoksen vahentaminen

Maaritellyn kielteisen kdaytoksen vahentaminen. Nama kdytoshaasteet on jo hienosti
selatetty:

Tallaisesta kaytOksesta tulee ennalta suunniteltu seuraamus, jotta niita voidaan vahentaa:

Esimerkiksi: hairitseminen ryhmassa; keskittymattomyys tehtaviin erityisesti koko ryhman
tyoskentelyn aikana, opettajan ohjeiden noudattamatta jattaminen.
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Tehokkaat strategiat huonon kaytoksen hallitsemiseksi. Seuraavat opettajan hallintakeinot
auttavat tata lasta:

Esimerkiksi: selkedt sanattomat viestit ja muistutukset olivat avuksi, kun hanta
uudelleenohjattiin takaisin tehtavaan, kun keskittyminen herpaantui, muttei hairinnyt
muita; varoitus seuraamuksista ehkaisi usein kdytoksen pahenemisen; varoituksen
antaminen aikalisasta tehosi ,kun kaytos erittain hairitsevaa, kuten kieltdytyminen ohjeiden
noudattamisesta; aikalisd, joka annettiin valittdmasti lydmisen jalkeen; aikalisa oli 5 minuutin
pituinen aika toteutus aikalisapaikalla, jos ei pysynyt sielld, meni toisen aikuisen kanssa eri
tilaan 5 minuutiksi; jos paivassa 2 aikalisaa tai enemman, tietokoneajan menetys (etuoikeus)

IV. Vanhemman ja lapsen nakemyksia oppilaan temperamentista ja kiinnostuksen
kohteista — vinkkeja yhteyden saamiseksi

Esimerkiksi: kiinnostuksen kohteet — keraa jalkapallokortteja, baletti jne. Temperamentti —
pitaa halauksista, kiemurtelee paljon ja valttaa katsekontaktia, mutta imee itseensa tietoa
innokkaasti, ahdistuu uusista tilanteista ja itsestadan puhumisesta, ei pida kirjoittamisesta,
mutta tietokone auttaa; perhe — on lemmikkikoira Remi, sopeutumassa vanhempien eroon.
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V. Suunnitelma yhteistyon tekemiseksi vanhempien kanssa:

Vanhemmat haluaisivat olla mukana tukemassa lapsensa koulussa menestymista ja on sovittu,
ettd seuraavilla tavoilla tuetaan yhdessa lasta:

Esimerkiksi: positiivisen kdytoksen tarrataulukko lahetetdaan kotiin pdivittain — lapsi vaihtaa
nama vanhemmilta saatuihin, ylimaaraisiin palkintoihin; vanhemmat tukevat lasta, suhtautuvat
haneen mydnteisesti ja toiveikkaasti — he keskittyvat onnistumisiin; vanhemmat hyvaksyivat
kdytoksen ohjaamisen ja he vadlttavat rankaisemasta huonosti sujuneista koulupaivista, koska
lapsen huonoon kdytdkseen puututaan jo koulussa suunnitelman mukaisesti; soitetaan didille
ja kerrotaan positiivisesta kdaytoksestd; diti haluaisi osallistua retkiin tai lukuhetkiin; diti voi
auttaa siirtymissa, jos niissa on haasteita; vanhemmat ehdottivat kannustimia, jotka he ovat
kokeneet lastaan motivoiviksi, opettajat ja vanhemmat pyrkivat kommunikoimaan toistensa
kanssa viikottain eri viestintatapoja kayttaen.

Suunnitelmasta keskusteltiin ja siité sovittiin (paivays)

Suunnitelmaa arvioidaan uudelleen: (paivays)
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Osaan kylli, pystyn rauhoittumaan.

Hengjti 3
kertaa syviin

rauhallisena
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Kdayttaytymissuunnitelman tarkistuslista yksilollisen
toiminnan arvioimiseksi

Askel #1: Maarittele ja tunnista kielteinen kaytos (valitse aluksi 1 tai 2)

Askel #2: Kysy miksi ei-toivottua kdytosta esiintyy? (Toiminnan arviointi):
Pohdi syitd, miksi lapsi kdyttaytyy ei-toivotulla tavalla. Seuraava tarkistuslista auttaa
sinua ymmartamaan, miksi lapsi kdyttaytyy tietylla tavalla:

Hairiokadyttaytymisen ymmartaminen Kylla Ei

* Lapsi kayttaytyy huonosti saadakseen huomiota.
* Lapsi purkaa turhautumistaan huonolla kaytoksella.
* Lapsella ei ole kehityksellista kykya kayttaytya muulla tavoin.

* Lapsi yrittaa huonon kaytoksen avulla valttaa stressia tai
epamiellyttavaa tehtavaa.

* Lapsi kokee huonon kdytoksen hauskana.

* Lapsi ei huomaa kayttaytyvansa hairitsevasti.

* Lapsi hakee kaytoksellaan valtaa toisista lapsista.
* Lapsi kdyttaytyy huonosti kostaakseen.

* Lapselle ei ole opetettu muuta, sopivampaa prososiaalista
kaytosta.

* Lapsen kotiymparistd tai menneisyyden kokemukset eivat ole
opettaneet lapselle aikuisten toiminnan ennakoitavuutta tai
luotettavuutta.

* Lapsen ymparisto tukee ei-toivottua kaytosta.

* Lapsen kdytds heijastaa lapsen riittamattémyyden tunteita.

Askel #3: Aseta tavoitteeksi toivottu kaytos

Askel #4: Valitse ennakoivia strategioita — Pida
kirjaa edistymisestasi!
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Lapsen saatelyongelmiin vastaaminen
ja itsesaiatelyn opettaminen

Carolyn Webster-Stratton, Ph.D.

Lapsi on poissa tolaltaan, uhmakas ja alkaa kokea siditelyongelmia
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Hengjti 3
kertaa syviin

rauhallisena

Hidasta

Kun lapset ovat vihaisia ja heilla on saatelyongelmia, myds opettajat saattavat tuntea vihaa,
turhautuneisuutta ja tilanne tuntuu hallitsemattomalta, jolloin he saattavat vastata huutamalla,
moittimalla tai kritisoimalla. Naina hetkina aikalisa voi antaa seka opettajalle ettd lapselle tilaa ja aikaa
itsesaatelyyn. Vinkkeja opettajan itsesaatelyyn:

* Pysédhdy ja haasta negatiiviset ajatukset kdayttamalla positiivista sisdista puhetta, esim. Kaikki lapset
kayttaytyvat valilla huonosti. Lapsi kokeilee itsendisyytensa rajoja varmistaakseen, etta ryhman
saannot ovat ennustettavia, johdonmukaisia ja turvallisia. Tama on tavallista taman ikaisille lapsille
eikd mikaan maailmanloppu.

* Hengita syvdaan muutaman kerran ja toista rauhoittavia sanoja: rauhoitu, ole kérsivallinen, rentoudu.
* Ajattele rentouttavia mielikuvia tai jotain mukavaa, mité olet tehnyt lapsen kanssa.

* Pida lyhyt tauko: juo vahan vettd, ruoki akvaariokalat tai juttele toiselle opettajalle tai lapselle.
Varmista, ettd huonosti kdyttaytyva lapsi on turvassa ja jonkun valvonnassa.

 Keskity hallintaa tukeviin ajatuksiin, kuten voin auttaa lasta parhaiten pitamalla itseni kasassa.

* Anna itsellesi anteeksi ja varmista, etta sinulla on varattuna “omaa aikaa” rentoutumiseen ja
palautumiseen.

* Pyyda tukea joltakulta.
» Ota kontakti lapseen heti, kun olette molemmat rauhoittuneet.

Voit tuoda itsesi takaisin ”vihredaan” rauhalliseen olotilaan ja yrittaa uudelleen,
aivan samoin kuin lapsikin.
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Lapsen sdditelyongelmat jatkuvat ja han tulee aggressiiviseksi
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Lapsi on nyt rauhallinen

Opettajan sisdinen puhe

“Voin nyt lahestya lasta uudelleen ja auttaa hdanta oppimaan uuden tavan ratkaista hanen ongelmansa.”

“Hén oppii, ettd han saa minulta enemman huomiota positiivisesta kdytoksesta kuin epasopivasta
kaytoksesta.”

“Voin auttaa hanta ilmaisemaan turhautumisensa ja vihansa sopivammilla tavoilla.”

* En pakota lasta pyytamaan anteeksi, koska empatiaa ei opi sellaisesta anteeksipyynnostad,
joka ei ole vilpiton.

* Teen lapsen kanssa yhdessa jotain sellaista, ettd meille syntyy mukava yhteinen hetki ja
han kokee saavansa tukea.

* Alan kdyttaa sosiaalisten taitojen valmennusta ollessani lapsen kanssa.

* Pidan silmalla tilanteita, jolloin han on rauhallinen, karsivéllinen, iloinen tai ystavallinen
antaakseni hanelle silloin positiivista huomiota.

* Kaytan emotionaalista valmennusta auttaakseni lasta ymmartamaan, etta tallaisilla
itsesaadellyilla tunteilla han saa huomioni.

* Jos han alkaa taas kokea saatelyongelmia, nimedan hanen epamukavat tunteensa, autan
hanta ilmaisemaan ne sanoin ja kehotan hanta muistamaan selviytymiskeinot.

Opettajan reaktio

¢ Kehun lasta rauhoittumisesta. ﬂ
* Ohjaan lasta uudestaan tilanteisiin, joissa han voi oppia

Sellaisina hetkind, kun lapsi on rauhallinen, kdytdan nukkeja, peleja ja tarinoita, jotka I

auttavat hanta oppimaan erilaisia ratkaisuja tavallisiin lapsuusian ongelmatilanteisiin.

Lopuksi

Lapsi oppii, etta aikalisan ottaminen tuntuu turvalliselta ja turvatulta paikalta rauhoittua; se ei ole
rankaiseva tai ankara ja eristavd; lapsi ymmartad, etta han voi rauhoituttuaan liittya taas ikdatoverien
seuraan tuntematta syyllisyyttd ja hdn saa uuden mahdollisuuden yrittda ratkaista ongelmansa
toisella tavalla. Lapsi tuntee saavansa tukea kdytettyaan tata rauhoittumiskeinoa, ja han on nahnyt
joskus ikdtoveriensa tai opettajiensa kdyttavan samaa keinoa, kun he ovat vihaisia. Lapsi saa minulta
yhdessa ollessamme paljon enemmaéan huomiota positiivisesta kuin negatiivisesta kdytoksesta. Han

tuntee olonsa turvalliseksi ollessaan aikalisalld, koska se antaa hanelle aikaa palauttaa itsesaatelynsa
ja yrittaa uudelleen valittavassa ymparistossa. Aikalisa antaa minulle tilaisuuden hengittda syvaan ja

rauhoittua, jotta voin vastata lapselle rauhallisella, maaratietoisella, johdonmukaisella, hoivaavalla ja
valittavalla tavalla.
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Aivoriihi/Porina — Luonnolliset ja johdonmukaiset o
seuraamukset 4y
Mitd seuraamuksia kaytat huonoon tai hairitsedaan kaytokseen ryhmassasi? i

Keskustele parisi kanssa ja kirjoita ideat listaan. Pohdi, missa vaiheessa kaytoksen
ohjaamisen hierarkiaa kayttaisit naita.

Kirjaa tdhdn kolme luonnollista_ ja johdonmukaista
seuraamusta ja miten kdytit niita.

Sopimattoman kéiytoksen vihentiaminen osa 2 ©The Incredible Years®
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Aivoriini/Porina — Selviytymista edistava ja
rauhoittava sisdinen puhe

Pohdi tapoja, joiden avulla voit pysya rauhallisena, jamakkana ja karsivallisena, kun
lapset kayttaytyvat huonosti.

Harjoittele negatiivisen sisdisen puheen kyseenalaistamista ja sen korvaamista
positiivisella puheella ja selviytymisajatuksilla. Kirjoita tdhan monisteeseen joitakin
lauseita, joita voit kayttaa, kun alat hermostua ja suuttua.

Positiivinen sisdinen puhe

Pystyn hoitamaan tdmadn...
Pystyn hallitsemaan suuttumustani...
Hengitdin syvddin ja rauhoitun hetken..

KUKA SANOO,
L ETTA LASTEN TAYTYY
KAYTTAYTYA TAYDELLISESTI

r~ RUOKAKAUPASSA?
O’l
0
“<
B =1 ‘g —

: =0
o

- A=

@ 90 -

Kyseenalaista irrationaaliset ajatuksesi
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Aivoriini/Porina — Rauhallisena pysyminen aikalisan aikana
Millaisia tunteita sinussa heraa, kun kaytat aikalisaa? Opettajien on usein vaikea hallita .
omaa suuttumustaan, kun he kohtaavat lasten aggressiota tai uhmakasta kdytosts, 4/
ja kokevat vaikeaksi olla kritisoimatta lasta. Oma tunne voi vaikeuttaa huomiotta //
jattamistad, jos lapsi alkaa vaitelld tai kehumista, kun lapsi lopulta tottelee. Mita
keinoja voisit kdyttda pysyaksesi rauhallisena? Kirjoita ne tahan alle. Ole yksityiskohtainen!

Keinoja, joiden avulla

Tunnereaktioni, kun annan
pysya rauhallisena

aikalisédn lapselle

NG

Al

="
-

1

1
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Opettaja salapoliisina: Katso, mitd olet oppinut!

% Tee:

Kirjoita, mita keinoja kayttaisit huonoon kaytokseen, jotka ndet alta listasta.
Lisaa my6ds muita kaytoksen ongelmia, joita haluaisit hallita.

Huono/hdiritseva kaytos Kdytoksen ohjaamisen keino

. Kavereiden lyéminen ja tdniminen

. Ei tee, mitda vanhemmat pyytavat

. Vinkuminen

. Kiukku

. Viivyttely sisdlle tulemisessa

. Opettajan ohjeiden noudattamatta
jattaminen

Nasaviisas puhe/opettajan kanssa
vditteleminen

. Vaikeuksia istua paikoillaan ruokailussa

. Vatsakivut ja paansarky

10. Tarkkaamattomuus ja impulsiivisuus

11. P6ydan sotkuiseksi jattaminen

12. Kritisoi/tappelee kavereiden kanssa

Sopimattoman kéiytoksen vihentiaminen osa 2 ©The Incredible Years®



Opettaja salapoliisina: Katso, mita olet oppinut!

% Tee:

Kirjoita, mita keinoja kayttaisit huonoon kaytokseen, jotka ndet alta listasta.
Lisaa my6s muita kaytoksen ongelmia, joita haluaisit hallita.

Huono/hdiritseva kéytos

13. Lemmikin lyéminen
14. Ei jaa leluja kavereiden kanssa

15. Jattaa pyoran, muita leluja ja
urheiluvélineita ulos

16. Rdjahtaa, kun on vihainen/kirkuu,
kun ei saa tahtoaan lapi

17. Ei jaa tietokonetta toisten kanssa
18. Piilottelee lappuja opettajalta

19. Vaikeuksia vuorottelemisessa
sisarusten ja kavereiden kanssa

20.Kieltdaytyy menemasta jonoon
21. Maarailee kavereita
22. Ruma kielenkaytto

23. Kieltdytyy pesemasta kasia ennen
ruokailua

24. Kantelee jatkuvasti toisista

Sopimattoman kéiytoksen vihentiaminen osa 2
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Ihmeelliset vuodet
Ongelmanratkaisulomake lapsen
haastavan kaytoksen hallintaan
Ongelman tarkastelu:

1. Lapsen haastava kaytds:

2. Mitka ovat haastavan kdytoksen laukaisevat tekijat? (kehitykselliset ongelmat, unen puute, ei
saa haluamaansa, muutokset perhetilanteessa tai stressi, alhainen pettymyksensietokyky jne.)

3. Kuinka yleensa reagoin tahdn haastavaan kaytokseen? (Annanko huomiota? Hermostunko?)

Tavoitteet:

4. Mika on tavoitteeni? Minkalaista positiivista vastakkaista kayttaytymista haluan nahda?

Ratkaisut:

5. Mita taitoja tai keinoja voin kdyttaa Opettajan pyramidin alaosasta tukeakseni tata positiivista
kayttaytymista?

a) Leikki/erityisaika: Minkalainen leikki tai erityisaika voisi auttaa parhaiten lasta? (Muista, etta
lapsijohtoinen toimii parhaiten.) (sinnikkyys, akateeminen, sosiaalinen tai tunnevalmennus)

b) Kehu: Minkalaista kdytosta voin kehua ja miten? (Muista, ettd kdytos pitaisi olla positiivista
vastakkaista suhteessa siihen, mita haluat vahentaa.)

¢) Tarrat ja palkkiot: Miten voin palkita tata hyvaa kaytosta?Mitka palkkiot motivoivat lasta
parhaiten?

6. Valitse alla olevasta listasta Opettajan pyramidin yldosassa olevat keinot, joita voit kdyttda
haastavan kaytoksen vahentamiseksi.

a) Rutiinit: Onko minulla ennakoivia rutiineja, jotka auttavat tahan ongelmaan?

b) Harhautus/uudelleenohjaus: Kuinka voin harhauttaa tai uudelleen ohjata lasta ennen kuin
huono kaytos eskaloituu?

Sopimattoman kéiytoksen vihentiaminen osa 2 ©The Incredible Years®



¢) Huomiotta jéttdminen: Minka osan tasta kaytoksesta voin jattaa huomiotta?

Mitd sanon itselleni, kun jatan taman kdaytoksen huomiotta?

d) Seuraamus: Mita luonnollisia tai johdonmukaisia seuraamuksia voin kayttaa opettaakseni
talle lapselle kdytoksen muuttamista?

e) Rauhoittumisstrategiat: Minkalaisia rauhoittumisstrategioita voin opettaa télle lapselle?
(kilpikonnatekniikka, syvahengitys, positiivinen sisdinen puhe ”Pystyn rauhoittumaan”,
rauhoittumisen mittari)

f) Ongelmanratkaisustrategiat: Minkalaisia ongelmanratkaisustrategioita minun taytyy opettaa
talle lapselle?

Suunnitelman toteutus:

7. Kenelle minun pitda kertoa suunnitelmasta? (toiset opettajat ja ryhman aikuiset, vanhemmat,
muut tahot)

8. Keneltd saan tukea ja apua?

9. Kuinka piddn huolta itsestani taman aikana?

Suunnitelman onnistumisen arviointi:

10. Mista tieddn ettd edistyn? Mika muuttuu? Miten arvioin muutosta?

11. Kuinka juhlistan tdaméan lapsen onnistumista? Enta omaani?

Onnea! Nyt sinulla on suunnitelma lapsen kdytoksen
muuttamiseksi! Muista, etta voi kulua 3 viikkoa tai
enemmdinkin ennen kuin ndet tilanteessa muutosta, ald luovuta!

Sopimattoman kéiytoksen vihentiaminen osa 2 ©The Incredible Years®



@ 2000000000:04
o Ehdotus piirituokiolle:

Rauhoittumisen mittari

X 4

e
&
L
o

Opettaja: Villella on ongelma, jonka han haluaa jakaa kanssanne tanaan.
. Ville, voitko kertoa meille, mita tapahtui?

(X2

Kasinukke: Joku kaatoi palikkatornini, kun olin sitéd juuri rakentamassa.

WS Suutuin siitd tosi paljon. '
. Opettaja: Lapset, jos teille tapahtuisi noin, milta se teista tuntuisi? A
Lapsi: Minulle kdvi juuri noin ja suutuin siita tosi paljon. ’
L D : . . . o @
Opettaja: Tuo on tosi turhauttavaa. Sinusta tuntui aivan samalta
kuin Villesta. Luulenpa, etta Ville kertoo meille keinosta, jonka avulla
Py tuntuu tilanteessa paremmalta. Ville, mita teit, jotta sait suuttumuksen

laantumaan?

(X2

®
e}

&0

\0:0.0:0.0:0.0

'S 4] Ville: Minulla on erityinen keino, joka auttaa minua rauhoittumaan.
Hengitdn kolme kertaa syvaan ja yritan sitten muuttaa suuttumuksen
tunnettani. Aiti naytti minulle timan mittarin ja se auttaa minua

° muistamaan, mita piti tehda. (Kasinukke mallintaa kolmea syvahengitysta ja
sanoo ‘pystyn rauhoittumaan’).

e40 Opettaja: Kiitos Ville. Hengitetaanpa nyt kolme kertaa syvaan Villen kanssa
aivan kuten han naytti. (Ohjaa lapset hengittamdan syvdan ja auta heita
° sanomaan “osaan kylla, pystyn rauhoittumaan!”) Katso tata mittaria. Mita

huomaat?

P &Y (Lapset kertovat ideoitaan, mittarissa olevia vareja ja kuvia. Vahvista
keskustellen lasten ideoita ja opeta heille, miksi mittarin ulkoasu on
tietynlainen ja kuinka lapset voivat sita kayttaa.)

tuntuu punaisen kuumalta! Silloin olen vihainen tai turhautunut. Alaosassa

°
’ Kasinukke: Kyll3, siind on erilaisia vareja. Kun mina olen suuttunut, minusta
WP Q4 mittari on sininen. Se muistuttaa minua viileasta vedesta.

Opettaja: Ja kun liikut mittarissa alaspdin, voit muuttaa tunteesi takaisin

o iloisiksi kokeilemalla Villen keinoa. Kokeillaanpas. Kuvittele, etta jaatelsi
tippui juuri pois vohvelista ja nyt et voikaan sy6da sitd. Nayta minulle
° kasvojesi ilmeelld, milta sinusta mahtaisi tuntua.

Néen useita vihaisia kasvoja. Suut on tiukasti kiinni ja hymya ei ndy
ollenkaan.

A AL ZALZAZZLZLZLZLZL 4
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Opettaja: Liisa, tulisitko sind nayttamaan, missa mittarin nuoli on, kun
olet vihainen? Kuten jos jaatel6 olisi tippunut maahan? Juuri noin, mittarin
yldosassa silloin, kun on vihainen, suuttunut ja turhautunut. Hengitetaan
kaikki yhdessa kolme kertaa syvdan ja katsotaan, saadaanko vaihdettua
tunteitamme, kuten Ville teki palikkatornin kaaduttua.

(Rohkaise lapsia hengittamaan syvaan kolme kertaa kanssasi)
Opettaja: No, nyt nden rauhallisia ilmeita. Milta tuntuu nyt?
Lapsi: Hyvalta. Voinko siirtad mittarin nuolta?

Opettaja: Iman muuta.

(Jatkakaa harjoittelua uusien pulmatilanteiden parissa, lapset saavat siirtaa
nuolta ja sitten siirtya harjoittelemaan pienryhmissa.)

Osaan kylli, pystyn rauhoittumaan.

Hengitéi 3
kertaa syviin

rauhallisena

Sopimattoman kéiytoksen vihentiaminen osa 2 ©The Incredible Years®
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Esimerkki piirituokion roolileikistd, jossa
opettaja selittdaa aikalisdn kdasinuken avulla

Opettaja: Tandaan puhutaan yhdesta taman ryhman tarkeimmista
saannoistd. Muistatteko sen sadnnon, ettd "hallitaan omat kadet ja keho?”

Tietaako kukaan, miksi tama on tarkea saanto?
Lapsi: Saanndn avulla meidan on turvallista olla yhdessa!

Opettaja: Aivan oikein! Se on tdrked turvasaantd. Puhutaan nyt siitd, mita
tapahtuu, jos joku rikkoo tata saantoa ja satuttaa tai lyo toista. Te kaikki
osaatte toimia turvallisesti ja ystavallisesti toistenne kanssa, mutta joskus
lapset unohtavat tai suuttuvat ja lyévat toista. Jos ndin kdy, taytyy ottaa
aikalisa, kunnes keho tuntuu taas rauhalliselta ja turvalliselta. Naytan
kasinukkekaverini avulla, miten silloin toimitaan. Nuken nimi on Ville.

Ville: Hei lapset, onpa kiva olla taalla.

Opettaja: Ville, auttaisitko lapsia ja nayttaisit, miten aikalisélle mennaan
rauhallisesti?

Ville: Toki, mutta ihan vain leikisti, koska en ole oikeasti lyonyt ketaan.

Opettaja: Juuri niin — sind vain ndytat, miten se tehdaan. Aion sanoa kohta
Villelle, ettda hanen taytyy menna aikalisalle. Katsotaan sitten, miten han sen
tekee. "Ville, sind |6it toista lasta, sinun taytyy menna aikalisalle.”

(Ville kavelee rauhallisesti aikalisapaikalle ja opettaja sanoittaa hanen
toimintaansa.)

Opettaja: Naettekod, kuinka rauhallisesti han kavelee. Nyt hanen tehtavansa
on rauhoittua aikalisapaikalla 3 minuuttia (vaihda aika lapsen ikaan
sopivaksi).

Katsotaanpa, sanooko hdan mitadan itselleen aikalisan aikana.

Ville: Mina osaan kylla. Mind osaan rauhoittua (hengittda my6s muutaman
kerran syvaan).

Opettaja: Sanotaan samalla tavalla kuin Ville ja hengitetaan syvaan
muutaman kerran. (Lapset kokeilevat.) Nama asiat voivat auttaa sinua
rahoittumaan, jos olet aikalisalla.

ALAZALZLLX X2

X 4

XXX XX

®
e}

(X2

XX 2

\0:0.0:0.0:0.0
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XXX XXX XXX

pettaja: Teidan taytyy tietaa viela yksi asia. Kun kaveri on aikalisalla, me
voimme auttaa hanta antamalla hdanen olla rauhassa. Se tarkoittaa, etta me
emme katso hdntad tai puhu hénelle. Nain kaveri saa omaa tilaa rauhoittua.
Kun aikalisa on ohi, me voimme taas huomioida kaverin.

o/

(X2

Opettaja: Ville, sind naytat rauhalliselta, voit tulla nyt takaisin.

. Ville: Minua nolottaa, ettd jouduin menemaan aikalisalle. Pelkaan, ettei
kukaan tykkaa minusta enaa.

°9° Opettaja: Voi Ville, sina vain teit virheen. Kylla me silti tykkdamme sinusta, °q°
eikd vain lapset?

g Lapset harjoittelevat: Pyyda vapaaehtoisia lapsia harjoittelemaan N
rauhoittumista aikalisalla Villen tapaan. Ohjaa harjoittelevaa lasta

A #Y hengittamaan syvaan ja kayttamaan sisaista puhetta (Mina osaan rauhoittua). PRy 48

Valmenna muuta ryhmaa harjoittelemaan aikalisalla olevan lapsen huomiotta
jattamista.”

XX X2

[}
L
®
e}

\0:0.0:0.0:0.0
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Yhteydenottolomake
opettajalta vanhemmille

-

Rauhoittuminen

Lapset opettelevat koulussa/péivikodissa erilaisia rauhoittumistapoja sité varten, kun he ovat
poissa tolaltaan, jotta he voivat tehdd parhaita mahdollisia padtoksid. Lapset tarvitsevat tukea
ja apua kérsivallisyyteen ja pitkdjanteisyyteen opetellessaan vaikeita tehtdvid, koska kukaan ei
osaa kaikkea ensi yrittamalld. Voit opettaa lapsellesi taitoja itsensé rauhoittamiseen.

HARJOITUS: Sellaisella hetkelld, kun lapsesi on rauhallinen, pyyda hinti ndyttimain, miten
hén osaa rauhoittua “’kuin kilpikonna”.

Vaihe yksi: Lopeta Vaihe kaksi: Vetdydy “kilpeesi”
(Rauhoittuvalle lapselle kannattaa
kéantad selkd ja antaa ndin hinen

rauhoittua rauhassa)

Vaihe kolme:
Hengitd syvédn
muutaman kerran

Vaihe nelji: Sano

itsellesi: ”Osaan rauhoittua
osaan noudattaa saantoja.”
Tai: ”Jaksan vield yrittda.”

NAYTA ESIMERKKIA: Lapselle on hyddyksi nihdi esimerkkin, miten sini
rauhoitut itse, kun sinua suututtaa tai kun sinulla on turhautunut olo. Voit kertoa
lapselle esimerkkind ikdvastd tilanteesta: Tiedétkds, olin tdndén aamulla todella
kiukkuinen, koska olin ndhnyt paljon vaivaa aamupalan eteen mutta sitten pudotin
koko lautasen kun olin menossa ruokapoytdadn. Minun tiytyi vetdytyé kilpeeni

ja hengittad syvain, ettd sain rauhoituttua, siivottua sitten sotkun ja aloitettua
uudelleen.”

Kirjoita yhteydenottolomakkeeseen vanhemmilta opettajalle kokemuksesi siitd, kun
kerroit lapselle pikku-kilpikonnan rauhoittumisvaiheista. Lahetd timé lomake sitten
takaisin lapsen mukana.

The

Incredible
O\ Inmeelliset lapset! Years
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Yhteydenottolomake
opettajalta vanhemmille

Rauhoittuminen

Lapsen nimi:

Kirjaa tihdn lomakkeeseen kokemuksesi kun keskustelitte lapsesi kanssa
kilpikonnatekniikan rauhoitttumisen askeleista ja palauta timd meille lapsen
mukana. Jos huomaat lapsesi kdyttivdn kilpikonnatekniikan syvihengityskeinoja
rauhallisena pysymiseksi, kerro siitd meille, niin annamme lapselle erityisen
rauhoittumisen tarran.

Kun lapsesi on vihainen, muista ettd lapsilla saattaa olla vaikeuksia
rauhoittumisessa. Muistuta lasta kilpikonnatekniikan voimasta itsensd
rauhoittamiseksi. Mikdli lapsi vastaa tihdn, kehu hdntd kovasti. Jos lapsesi on liian
poissa tolaltaan kuunnellakseen sinua, kéidnny hdnestd poispdin ja anna lapselle
hieman yksityisyyttd rauhoittumiselle. Myohemmin, kun lapsi on rauhallinen, voitte
harjoitella jdlleen tekniikkaa. Vaatii paljon aikaa, ettd lapsi oppii sddtelemdiin
itseddn. On tdrkedd olla kdrsivdllinen!

The

( Incredible
A Ihmeelliset lapset! Years
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m Ihmeelliset vuodet
Opettajien ryhménhallintakoulutus — itsearviointi
Sopimattoman kiaytoksen vahentiminen — ennakoiva kiytoksen ohjaaminen
osa 2 Huonon kiaytoksen hallitseminen: Aikalisi rauhoittumiseen

Piivays: Nimi:

Opettajat oppivat paljon itsearvioimalla omaa ryhménhallintaansa ja kiyttdmidan toimivia

ja toimimattomia ohjauskeinoja. Ndiden arvioiden pohjalta opettajat méérittelevit itselleen
tavoitteita tehdidkseen muutoksia Idhestymistapaansa ja luodakseen mahdollisimman myonteisen
oppimisen ilmapiirin. K&yt titi itsearviointia hyddyksi tunnistaaksesi omia vahvuuksiasi ja
rajoitteitasi sekd asettaaksesi itsellesi tavoitteet.

1 - Ei koskaan 3 - Joskus 5 - Johdonmukaisesti

Aikalisi rauhoittumiseen ja seuraamukset

1. Olen opettanut lapsille aikalisin tarkoituksen ja lapset ovat
harjoitelleet aikalisélle rauhoittumaan menemista.

2. Kaytén aikalisdd vain aggressiviseen tai tuhoavaan kdytokseen. 1 2 345

3. Kun kidytin aikalisdd, olen rauhallinen, selked, karsivéllinen;
annan erittdin vihdn huomiota ja odotan, kunnes lapsi on ollut 2 1 2 345
minuuttia rauhallisena aikalisidn aikana.

4. Kun lapsi on rauhallinen ja aikalisé ohi, sitoutan hinet
vilittdmasti toiseen toimintaan.

5. Autan muita lapsia oppimaan huomiotta jattimisen avulla,
kuinka aikalisélld olevalle lapselle annetaan yksityisyyttd ja ndin 1 2 345
mahdollisuus rauhoittua.

6. Olen suunnitellut turvallisen aikalisépaikan, joka on kauempana

toisista lapsista ja melko virikkeeton. 12345
7. Harjoittelemme lasten kanssa lauseita, joita he voivat kéyttaa
rauhoittumistilanteessa aikalisdlld (esim. ‘osaan kylld, pystyn 1 2 345

rauhoittumaan’).

8. Kdiytdn tunnevalmennusta keskittyikseni niihin hetkiin, kun
lapset pysyvit rauhallisina, yrittdvét uudestaan ja pysyvét 1 2 345
karsivillisind, vaikka ovat turhautuneita.

9. Kun aikalisd on ohi, sitoutan lapsen uudelleen valmentamalla,
kehumalla ja antamalla huomiota lapselle hdnen positiivisesta
kiytoksestddan. En muistuta lasta, miksi hédn oli aikalisdlld, enkd
pakota pyytdmain anteeksi.

10. Ymmarrin, ettd kaikkein tehokkaimmat seuraamukset annetaan
vélittdmdsti, nopeasti ja niitd seuraa uusi oppimisyritys niin 1 2 345
nopeasti kuin mahdollista. Néin lasta autetaan onnistumaan.

Sopimattoman kéiytoksen vihentiaminen osa 2 ©The Incredible Years®



11. Olen jamikka, kunnioittava ja hallitsen negatiiviset tunteeni
kiyttdessdni rajaamisen strategioita.

12. Olen kdynyt 14pi kdytoksen ohjaamisen hierarkian lasten
vanhempien kanssa.

13. Olen tehnyt kéyttdytymissuunnitelmat, joihin on kirjattu kiytos,
jota valmennetaan, kehutaan ja palkitaan seki kaytos, johon
reagoidaan huomiotta jittdmiselld tai rajaamisen keinoin.
Suunnitelmat tarkistetaan sdanndllisesti henkilokunnan ja
vanhempien kanssa.

14. Minulla on muutamia johdonmukaisia seuraamuksia, joita
kaytin sopivalla tavalla. (kirjoita ne muistiin)

15. Léhetdn kotiin vain positiivisia viestejd ja jos haluan keskustella
kayttaytymisen haasteista, pyyddn vanhempia tulemaan
keskustelemaan asiasta henkilokohtaisesti.

16. Kéytin vanhempi-opettaja kotiaktiviteettien viestipohjia
auttaakseni vanhempia ymmartdméén, kuinka he voivat tukea
lapsia oppimaan rauhoittumisen strategioita.

Tavoitteet rajaamisen keinoilleni

Sopimattoman kéiytoksen vihentiaminen osa 2
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Monisteet
Tunteiden sddtely, sosiaaliset taidot ja
ongelmanratkaisu

HUOM: Nama monisteet on kopioitu kayttoosi Incredible
Years opettajien tyopajakoulutusta varten. Monisteet ovat
tekijanoikeuslailla suojattuja, niita ei ole lupa muuttaa tai
muokata millaan tavalla (mukaan lukien kaannostyo) ilman
Seattlessa sijaitsevan Incredible Years paaorganisaation lupaa.
Kysy lisaa incredibleyears@incredibleyears.com.

Nama monisteet on saatavilla myos:
www.incredibleyears.com/resources/gl/teacher-program/
(Group Leader Resources osiosta)

©The

Incredible
Years®

Copyright 1995, revised 2006, 2008, 2011, 2016, 2019
by Carolyn Webster-Stratton, Ph.D.
***% ALL RIGHTS RESERVED ***
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Tunteiden sdately, sosiaaliset
taidot & ongelmanratkaisutaidot

Ehdotuksia kuukauden tehtaviksi

TEE:

* Jatka kayttaytymissuunnitelmien tarkentamista. Tee suunnitelmat
siirtymatilanteisiin viidelle lapselle, jotka ovat eniten aggressiivisia,
valinpitamattomia tai impulsiivisia. Tarkkaile siirtymien toteutumista ja kirjaa
huomiosi sunnitelmaan.

* Harjoittele sosiaalisten ja ongelmanratkaisutaitojen opettamista lapsille
pienryhmatuokiona tai kayta Wally salapoliisina -kirjaa.

* Nimetkaa arjen tilanteissa lasten tunteita (esimerkiksi iloinen, jannittynyt,
surullinen, rauhallinen) yhdistaen ne lasten kaytokseen.

* Ota yhteys soittopariisi ja jakakaa kokemuksianne ongelmanratkaisun
opettamisesta lapsille.

LUE: £/ ]

Kappaleet 9, 10 ja 11 kirjasta "Miten edistaa lasten sosiaalisia ja
emotionaalisia taitoja”.

Kasinukke esittelee lapsille ongelman, jonka
he ratkaisevat (esimerkiksi olla kiusattuna,
ulkopuolelle jatettynd, peloissaan, haluaisi
leikkia jonkun kanssa)

Tunteiden sdiditely, sosiaaliset taidot ja ongelmanratkaisu ©The Incredible Years®
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Aivoriihi/Porina — Vastuuntuntoisuuden
edistdminen

edistaa lasten vastuunottoa ryhmassa.

D6

Pohtikaa pienryhmissa tai pareittain tapoja, joiden avulla opettaja voi //

Tavoite:

Tunteiden sdiditely, sosiaaliset taidot ja ongelmanratkaisu
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Aivoriihi/Porina — Lapsen negatiivisen
maineen muuttaminen

Pohtikaa pienryhmissa tai pareittain tapoja, joiden avulla opettaja voi
muuttaa lapsen negatiivista mainetta myodnteisemmaksi.

Tavoite:

Tunteiden sddtely, sosiaaliset taidot ja ongelmanratkaisu ©The Incredible Years®
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Aivoriihi/Porina — Lasten itsesddtelyn

edistaminen

Ideoikaa pareittain tapoja, joiden avulla opettaja voi edistaa lasten

itsesaatelytaitojen oppimista.

Tavoite:

Tunteiden sdiditely, sosiaaliset taidot ja ongelmanratkaisu
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Aivoriihi/Porina — Tunteiden lukutaito

Kirjoita tunnesanoja, joita haluat lasten omaksuvan. Keksi kolme
positiivista tai rauhoittavaa tunnesanaa jokaista negatiivista kohden.
Yhdista selviytymisjatus negatiiviseen tunteeseen.

Tavoite:

Tunteiden sddtely, sosiaaliset taidot ja ongelmanratkaisu ©The Incredible Years®
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Aivoriihi/Porina — Sosiaalisten taitojen .,
valmennus 94

Kirjoita kasikirjoitus sosiaalisten taitojen valmennustilanteeseen. &
Mieti, millaista sosiaalista kdyttaytymista haluat kuvailla ja miten sanot sen.

Tavoite:

Tunteiden sdiditely, sosiaaliset taidot ja ongelmanratkaisu ©The Incredible Years®




Opettajat edistaviit pienten lasten emotionaalisia ja sosiaalisia taitoja
Opettaja valmentaa lapsen sosiaalisia taitoja:
Lapsen kehitystaso 1

Opettajan ja lapsen valinen leikki: Opettajat voivat kdyttda sosiaalista valmennusta kahdenkeskisessa
vuorovaikutustilanteessa lasten kanssa auttaakseen heita oppimaan sosiaalisia taitoja ja tunnekielta,
ennen kuin he aloittavat leikin toisten lasten kanssa. Suuri osa lapsen oppimisesta tapahtuu
mallioppimisen ja kdyttamasi kuvailevan kommentoinnin avulla. Tama edistaa lasten kielellista
kehitysta ja sosiaalisten taitojen tunnistamista ja oppimista.

Sosiaaliset/ystavyystaidot

Esimerkkeja

Opettaja mallintaa:
+ Jakaminen

% Avun tarjoaminen

< Odottaminen
«» Ehdotuksen tekeminen

+» Kohteliaisuuden
sanominen

% Kayttaytyminen-tunteet

"Olen kaverisi, leikitddn yhdessa talla autolla”

"Jos haluat, niin voin auttaa sinua pitamalla kiinni pohjasta, kun
lisaat silhen uuden palan”

”Kaytan ‘odotuslihaksiani’ ja odotan kunnes lopetat sen kayton.”
"Voisimmeko rakentaa jotain yhdessa?”

"Olet tosi fiksu, kun ymmarsit, miten ne kootaan.”

Annoit minunkin leikkid autolla. Se on tosi ystavallista ja tuntuu
minusta hyvalta.

”Autoit minua ymmartamaan, miten se tehdaén. Olen todella
iloinen, etta naytit sen minulle.”

Opettaja kehottaa:

% Sisainen puhe
% Avun pyytaminen

Opettaja vastaa:

% Lapsen kehuminen, kun
han jakaa tai auttaa sinua

% Huomiotta jattaminen
tai hyvaksynnan
mallintaminen, kun lapsi
ei jaa tai auta

"Hmm, toivon kovasti 16ytavani palan, joka sopisi tahan.”
"Hmm, en ole varma, osaanko koota taman.”
"Voitko auttaa minua |6ytdmaan vield yhden py6redn palan?”

“Voitko antaa minulle yhden autoistasi?”

”On hyvin auttavaista ja ystavallistd jakaa se kanssani”

Jatka kuvailevan kommentoinnin kdyttamista.
“Jatkan pyoredn palan etsimista.” (Sinnikkyyden mallintaminen)

"Voin odottaa, kunnes olet lopettanut leikkimisen
autoilla.”(Odottamisen mallintaminen)

“Tiedan, ettd on vaikeaa luopua autosta, joten odotan, ettd saan
vuoron leikkia silla myéhemmin.”

Kasinukke tai ‘toimintahahmo-
lelu’ mallintaa

«» Leikkiin osallistuminen

% Ystavana oleminen

% Jattaa vihamielisyys
huomiotta

"Voisinko leikkid kanssasi?”
"Tuo ndyttaa hauskalta. Voinko tulla mukaan?”
"Voinko leikkia kanssasi ja olla ystavasi?”

" Haluan leikkia ystavallisen kaverin kanssa. Yritan |0ytaa jonkun
toisen leikkimaan kanssani

Tunteiden sddtely, sosiaaliset taidot ja ongelmanratkaisu
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Opettajat edistaviit pienten lasten emotionaalisia ja sosiaalisia taitoja
Opettaja valmentaa lapsen sosiaalisia taitoja:
Lapsen kehitystaso 2

Lapset leikkivat rinnakkaisleikkia: Pienet lapset leikkivat aluksi muiden lasten kanssa istumalla vierekkdin ja
leikkimalla rinnakkaisleikkia. Aluksi he eivat ole vuorovaikutuksessa toisten lasten kanssa eivatka edes huomaa
heidan olevan siind. Lapset eivat ehka puhu toisilleen, tarjoa ideoitaan tai muutenkaan ole vuoroikutuksessa
keskendan. Opettajat voivat edistaa vertaisleikkia kehottamalla lapsia kdyttamaan sosiaalisia taitoja tai
huomaamaan ystaviensa toiminnan tai mielialan. On térkeda tarjota lapsille sanoja vuorovaikutustilanteisiin
tai mallintaa sosiaalista kaytosta, silla lapsilla ei vield ole ndita taitoja.

Sosiaaliset/
ystavyystaidot

Esimerkkeja

Opettaja valmentaa:
% Pyyda, mita haluat

% Pyyda apua

% Pyyda ystavaa
odottamaan

Voit pyytaa ystavaltasi, mita haluat sanoen: ”Voisinko saada
tuon tussin?”

"Voit pyytaa apua ystavaltasi sanoen: Voisitko auttaa minua?”

"Voit sanoa ystavallesi, ettet ole vield valmis jakamaan lelujasi.”
Jos lapsi vastaa kehotukseesi toistamalla sen, mita sanoit, kehu
tata kohteliasta kysymista tai ystavallista auttamista.

Opettaja kehottaa:

% Toisen lapsen
huomioiminen

«*» Vuorovaikutuksen
aloittaminen toisen
lapsen kanssa

% Kohteliaisuuden
sanominen toiselle
lapselle

Opettaja kehuu:

% Kaytos ja tunteet

+* Yhdessa leikkiminen

"Vau, katso miten korkean tornin kaverisi on rakentanut.”
"Te kdytatte molemmat vihreda tussia.”

"Kaverisi etsii pienia vihreita paloja. Loydatko niita hanelle?”
"Ystavallasi ei ole yhtaan autoa ja sinulla on 8 autoa. Han
nayttaa surulliselta. Voisitko antaa hanelle yhden?”

”Vau, kerro kaverillesi, ettda hanen torninsa on hieno.”

Jos lapsi sanoo néin, voit kehua ystavallisesta ja kohteliaasta
kaytoksesta.

Jos lapsi ei tee niin, jatka kuvailevaa kommentointia.

"Annoit yhden autoista ystavallesi, se on ystavallista ja teki
hanet tosi iloiseksi.”

"Autoit ystavaasi ymmartamaan, miten tuo tehdaan. Han
ndyttaa olevan tyytyvainen apuusi.”

"Kaverisi tykkaa kovasti leikkia legoilla kanssasi. Teilla ndyttaa
olevan hauskaa yhdessa. Olette molemmat ystavallisia toisillenne.”

Kasinukke tai
‘toimintahahmo-lelu’
mallintaa

< Jakaminen tai
auttaminen

”Vau, huomaatko Minnan rakentaman tornin?”

"Voiko jompikumpi teista auttaa minua I6ytamaan punaisen
osan tahan kuorma-autoon?”

”"Voinko auttaa sinua rakentamaan tuon talon? ”
"Voisimmeko kysya Fredilta leikkisikd hdan kanssamme junallaan?”

Tunteiden sdiditely, sosiaaliset taidot ja ongelmanratkaisu
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Opettajat edistavit pienten lasten emotionaalisia ja sosiaalisia taitoja

Opettaja valmentaa lapsen sosiaalisia taitoja:

Lapsen kehitystaso 3

Vaihe, jolloin lapset alkavat leikkia yhdessa: Pienet lapset siirtyvat rinnakkaisleikista leikkiin, jossa he
alkavat toimia vuorovaikutuksessa toistensa kanssa. He ovat halukkaita ystavystymaan ja kiinnostuneita
toisista lapsista. Riippuen lasten temperamentista, impulsiivisuudesta, kyvysta tarkkaavuuden
ylldpitamiseen ja sosiaalisista taidoista, heidan vuorovaikutuksensa voi olla yhteistyokykyista tai
ajoittain ristiriitaista. Opettajat voivat edistaa lasten sosiaalisia taitoja yhteisleikissa kehottamalla ja
valmentamalla lapsia kdyttamaan taitojaan tai kehumalla ja huomioimalla sosiaalisia taitoja.

Opettaja -
valmennettavat taidot

Esimerkkeja

Sosiaaliset /

ystavyystaidot:

% Pyytaminen
ystavallisella aanella
(kohteliaasti, hiljaisesti)

% Ystavan auttaminen

% Jakaminen tai
vaihtaminen

% Pyytaa lupa tulla
mukaan leikkiin

++ Antaa kohteliaisuus

+»» Tehda ehdotus tai
hyvaksya toisen
ehdotus

"Pyysit kaveriltasi niin kohteliaasti, mita haluat ja sait sen hanelta. Olette
hyvia ystavia.”

"Autoit kaveriasi I16ytamaan, mita han etsi. Teette hyvin
yhteistyota ja autatte toisianne.”

"Onpa ystavallistd, kun jaoit rakennuspalikkasi hanen kanssaan. Sitten han
vuorostaan antoi sinun leikkia autollaan.”

"Pyysit kauniisti, voitko menna leikkiin mukaan ja he ottivat sinut mukaan.”

”Sanoit hanelle kohteliaisuuden, se on hyvin ystavallista.”
"Suostuit kaverisi ehdotukseen. Se on hyvaa yhteistyota.”

Itsesaatelytaidot:

«» Kaverin
kuunteleminen

«» Odottaminen
karsivallisesti
+* Vuorotteleminen

«»+ Rauhallisena
pysyminen

% Ongelman
ratkaiseminen

”Vau, kuuntelit tarkasti kaverisi pyyntod ja noudatit hanen
ehdotustaan. Se oli todella ystavallista.”

”Odotit ja kysyit luvan, voitko kayttaa tuota. Sinulla on todella mahtavat
"odotuslihakset.”
"Te vuorottelette. Noin hyvat ystavat toimivat yhdessa.”

"Olit pettynyt, kun et saanut leikkia noilla, mutta pysyit rauhallisena ja
pyysit toista kaveria leikkimaan kanssasi. Se on hienoa.”

”Ette olleet varmoja, kuinka nuo saadaan sopimaan yhteen, muta
yhteisty6lla saitte sen ratkaistua - olette molemmat hyvia ongelmanratkaisijoita.”

Empatia:

% Kaytos ja tunteet

% Anteeksi pyytaminen
/ anteeksi antaminen

”Jaoit sen kaverisi kanssa, se on todella ystavallista ja teit hanet iloiseksi.”

"Huomasit, etta hanta harmitti ja autoit hanta kokoamaan sen. Huomioit
erittdin hienosti, milta ystavastasi tuntui.’

”Olitte molemmat turhautuneita, mutta pysyitte rauhallisina ja lopuksi saitte
sen ratkaistua. Se oli todellista tiimityota.

” Sinua pelotti pyytaa hanta leikkimaan kanssasi, mutta teit sen rohkeasti ja
han vaikutti hyvin iloiselta.”

‘Se oli vahinko. Luuletko, etta voisit pyytda anteeksi? Tai ‘Kaverisi nayttaa
olevan todella pahoillaan siitd, mita teki. Voitko antaa héanelle anteeksi?’




Lasten akateemisten taitojen oppimisen tukeminen:

Opettajat “akateemisina valmentajina”

“Kuvaileva kommentointi” on tehokas tapa vahvistaa lasten sosiaalisia
taitoja, tunnedlya ja akateemisia taitoja. Seuraavassa listassa on
akateemisia kasitteitd ja toimintaa, joita voidaan kommentoida

lapsen kanssa leikkiessa. Hyddynna tarkistuslistaa, kun harjoittelet
kuvailemaan akateemisia kasitteita.

Akateeminen taito

Esimerkkeja

varit

numerot

—_ muodot

”Sinulla on punainen auto ja keltainen kuorma-
auto.”

”Siina on yksi, kaksi, kolme dinosaurusta rivissa.”

"Nyt nelikulmainen Lego on kiinni py6redssa
Legossa.”

koko (pitka, lyhyt,
pienempi kuin,
isompi kuin, jne.)
sijainti (paalla,
takana, vieressa,
ylhaalla, alhaalla,
jne.)

"Tuo juna on pidempi kuin tuo kisko.”
”Sina laitat pienen pultin oikeaan reikaan.”

”Sininen palikka on keltaisen nelikulmion
vieressa ja violetti kolmio on pitkdn punaisen
suorakulmion paalla.”

ahkerasti tyoskentely
sinnikkyys,
karsivallisyys

keskittyminen

”Sina tydskentelet tosi ahkerasti tuon palapelin
kanssa ja pohdit, mihin tuo pala menee.

”Olet niin karsivallinen ja yritat kaikkia mahdollisia
tapoja laittaa nuo palat yhteen.”

vanhempien ohjeiden
noudattaminen

ongelmanratkaisu
uudelleen yrittaminen
lukeminen
ajattelutaidot
kuunteleminen
ahkerasti tyoskentely

omatoimisuus

”Noudatit ohjeita juuri niinkuin pyysin. Sina
todella kuuntelit.”

”Pohdit kovasti tuon ongelman ratkaisua ja keksit
hienon tavan tehda laivan.”

”Olet oivaltanut tuon aivan itse.”

Tunteiden sdiditely, sosiaaliset taidot ja ongelmanratkaisu
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Lasten tunnetaitojen oppimisen tukeminen:
Opettajat “tunnetairtojen valmentajina”

Lasten tunteiden kuvailu on tehokas tapa vahvistaa lapsen tunnealya.
Kun lapsella on kieli tunteiden kuvailuun, hdnen on helpompaa saadella
tunteitaan, koska han voi kertoa, milta hanesta tuntuu. Seuraavassa
listassa on tunteita, joita voi kommentoida lapsen kanssa leikkiessa. Kayta
tarkistuslistaa harjoitellessasi lapsen tunteiden kuvailemista.

Tunteet / .
tunteiden lukutaito Esimerkkeja
iloinen e ”"Tuo on turhauttavaa, mutta yritdt uudelleen ja
turhautunut pysyt rauhallisena.”
rauhallinen » "Naytat olevan ylpea piirrustuksestasi.”
___ylpea
innostunut e ”"Naytat itsevarmalta lukiessasi tuota tarinaa.”

— tyytyvainen * "Olet niin karsivallinen. Vaikka se tippui kaksi

—surullinen kertaa, yritat uudelleen nahdaksesi, voitko tehda
______auttavainen siita korkeamman. Olet varmasti tyytyvdinen
huolestunut itseesi, kun olet niin karsivallinen.”
Itsevarma * "Nayttaa siltd, etta sinulla on hauskaa leikkiessasi
—karsivallinen kaverisi kanssa, ja han ndyttda siltd, etta han
______ pitda hauskaa nauttii leikkiessaan sinun kanssasi.”

mustasukkainen . .
e ”Olet utelias. Testaat kaikki mahdolliset tavat, joilla

anteeksiantava . ”
I saisit ne menemaan yhteen.

valittava

utelias e "Annat anteeksi kaverille, koska tiedat, etta se oli
vihainen vahinko.

suuttunut

kiilnnostunut

Tunnepuheen mallintaminen ja tunteiden jakaminen:

* “Olen ylpea siita, etta ratkaisit tuon ongelman.”
* “Minusta on todella mukavaa leikkia kanssasi.”

* "Pelkasin, etta se tippuisi, mutta sina olit varovainen ja suunnitelmasi toimi.”
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Lasten sosiaalisten taitojen oppimisen tukeminen:
Opettajat “sosiaalisina valmentajina”

Lasten ystavallisen kdyttaytymisen kuvaileminen ja siihen kehottaminen

on tehokas tapa vahvistaa lapsen sosiaalisia taitoja. Sosiaaliset taidot ovat
ensimmainen askel kestavien ystavyyssuhteiden luomiselle. Seuraavassa listassa
on sosiaalisia taitoja, joita voit kommentoida leikkiessasi lapsen kanssa tai kun
lapsi leikkii kaverinsa kanssa. Kayta tarkistuslistaa harjoitellessasi sosiaalisten
taitojen valmentamista.

Sosiaaliset/ .
ystavyystaidot Esimerkkeja
— auttaminen * "Tuo on todella ystavallista. Sina jaat palikat
— jakaminen ystdvasi kanssa ja odotat vuoroasi.”
- t||n'1'|t')'/<'j. * “Teette sita kumpikin yhdessa ja autatte
—— ystavllisen adnen toisianne aivan kuten hyva tiimi tekee.”
kaytto (hiljainen,
kohtelias)

ystavan kuunteleminen e "Kuuntelit kaverisi pyyntda ja noudatit héanen
vuorottelu ehdotustaan. Se oli todella ystavallista.

—— kysyminen * ”Odotit ja kysyit ensin, voitko kéytt4a tuota.

vaihtaminen Kaverisi kuunteli ja jakoi sen kanssasi.

odottaminen ) o
» "Te vuorottelette. Noin hyvat ystavat toimivat

yhdessa.”
suostuminen kaverin » "Teit ystavallisen ehdotuksen ja kaverisi tekee
ehdotukseen niin kuin ehdotit. Se on ystavallista.”

ehdotuksen tekeminen
kohteliaasti toimiminen
pehmean, hellan e "Olet yhteistyokykyinen kun jaat.”
kosketuksen kaytto

pyytaa lupa, etta saa
kayttaa kaverin tavaraa

ongelmanratkaisu
yhteistyo

anteliaisuus

toisten huomioiminen

» "Autat ystavaasi rakentamaan hénen torniaan.”

* "Te ratkaisitte ongelman yhdessa. Keksitte,
miten laittaa nuo palikat yhteen. Se oli hieno
ratkaisu.”

Kehottaminen
» “Katso, mita kaverisi on tehnyt. Luuletko, etta voisit kehua hanta?” (kehu lasta, jos han
yrittaa olla kohtelias)

* “Sina teit sen vahingossa. Luuletko, etta voisit silti pyytaa hanelta anteeksi?”

Ystavallisen kayttaytymisen mallintaminen
* Opettajat voivat mallintaa odottamista, vuorottelua, auttamista, kehumista. Tdma auttaa

myds lasta oppimaan kyseisia sosiaalisia taitoja.
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Endotus piirituokioon:
Ongelmanratkaisu Wally -kirjan avulla

Opettaja: Lapset, tdanaan minulla on mukanani kirja, jossa kerrotaan, miten
voidaan ratkaista erilaisia ongelmia. Kun ndytan teille siita kuvan, etsikaa
vihjeita, mista voisitte paatella, etta Wallylla ja hanen kavereillaan on jokin
ongelma. Nakyyko esimerkiksi heidan ilmeistaan, etta heilla on pulmia?

(Kuva: Wally salapoliisina -kirjasta, ongelmanratkaisua koulussa)

Lapsi: Han nayttaa vihaiselta.

Opettaja: Hienoa! Sind katsoit todella tarkasti. Huomaako kukaan muu
taman pojan kasvoista suuttumuksen merkkeja?

Lapsi: Hanen suunsa nayttaa vihaiselta. Ja kulmat ovat kurtussa.

Opettaja: Nostakaa peukku, jos olette samaa mielta. Enta Wally? Miltahan
hanesta mahtaa tuntua?

Lapsi: Han nayttaa surulliselta. Han ei hymyile ollenkaan.

Opettaja: Kuulostaa siltd, ettda Wally on surullinen ja hanen kaverinsa on
vihainen. Nama ovat sellaisia tunteita, joista tietad, etta on ongelmia. Jospa
kerron, mita tassa kuvassa tapahtuu. Toinen poika on ollut tietokoneella tosi
‘ kauan. Wally haluaa my6s olla koneella. Mita Wally voisi tehda?
°

Lapsi: Han voi sanoa, etta on hanen vuoronsa.

N:9:0:0:006:00:60:6¢&
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Lapsi: Han voi odottaa.
Lapsi: Han voi keksia muuta tekemista.

Opettaja: Hyvd, nyt harjoitellaan tallaista tilannetta. Jaakko ja Tiina:
"Voisitteko tulla esittamaan tilannetta?”. "Jaakko, Tiinalla on auto, jolla sina
haluaisit leikkia. Kun sanomme "valmiina, paikoillanne, nyt”, pyyda Tiinalta
o autoa”, jolloin Tiina antaa sen sinulle.

Opettaja mallintaa kysymista esittaen Jaakkoa: ”"Voinko saada lelun?”
Opettaja esittda Tiinaa: Ok.(Han antaa lelun Jaakolle).

Opettaja: Sellaiset ratkaisut, jotka ovat reiluja ja turvallisia ovat "peukkujen”
arvoisia ratkaisuja. Pistakaa peukut ylds, jos teidan mielestdnne "kysyminen”

on reilu ratkaisu. Nayttaa silta, etta olette kaikki samaa mieltd. Otetaan toinen

C» L] tilanne, jonka olette keksineet. Minna, sina sanoit “odota”. Katsotaan nyt,
miten se tilanne sujuu.
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Yhteydenottolomake
opettajalta vanhemmille

-

Ongelmanratkaisu

Harjoittelemme lasten kanssa erilaisia ongelmanratkaisutaitoja kaytettédviksi tilanteissa,
joissa he ovat tunnekuohussa. Niin he voivat tehdd tilanteissa hyvid valintoja. Voit
auttaa lastasi oppimaan ongelmanratkaisua kirjojen, kasinukkejen ja keskustelun
avulla ennenkuin hin menettdd itsesddtelynsd hallinnan. Téssé on 3 askelta, joita lapset
opettelevat.

Askel yksi: Miltd minusta tuntuu?

Askel kaksi: Mikd on ongelmani?

Askel kolme: Mité ratkaisuja on ongelmaan?

HARJOITTELU: Voitte harjoitella néitd askeleita kotona puhumalla tietysti
ongelmasta ja pohtimalla mahdollisia ratkaisuja (esim. odottaminen, jakaminen,
vuorottelu, auttaminen, hengittdminen syvédn, jonkin muun tekemisen
keksiminen). Niitd ratkaisuja voi olla hauskaa harjoitella kidsinukkejen avulla.

MALLINNA: Lastasi auttaa, jos mallinnat tapoja rauhoittaa itsesi, kun sinulla
on ongelma ja pohdit siithen sopivia ratkaisuja. Voit esimerkiksi kertoa lapselle:
”Olen turhautunut juuri nyt, koska en 16yda avaimiani. Hengitén pari kertaa
syvédn ja yritdn keksid ratkaisuja. Yksi vaihtoehto on kidydé katsomassa autosta,
onko ne sielld. Toinen ratkaisu on pyytda apua.”

Pyyda lastasi ndyttdmédan, miten hidn voi olla “etsivd” ja ratkaista
ongelman.

Kirjoita yhteydenottolomakkeeseen vanhemmilta opettajalle kokemuksesi siitd, kun
harjoittelitte lapsen kanssa ongelmien ratkaisemista. Lapsesi saa erityisid tarroja
ratkaistuaan ongelman tai piirrettyddn ratkaisusta kuvan!

The

- Incredible
\ Ihmeelliset lapset! Years
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Yhteydenottolomake
vanhemmilta opettajalle

Ongelmanratkaisu

Lapsen nimi:

Tédytd tihdn lomakkeeseen kokemuksesi siitd, kun harjoittelitte lapsen kanssa
ongelmien ratkaisemista. Lapsesi saa erityisid etsivdtarroja ratkaistuaan ongelman
tai piirrettyddn ratkaisusta kuvan! Téssd on esimerkkind yksi ongelma, mutta voitte
valita mydés itse oman. “Leikitddn, ettd ystdvdsi on keinumassa ja sind haluat pddstd
keinuun.

Miltd sinusta tuntuisi?

Miten voisit ratkaista tilanteen?

The

- Incredible
\ Inmeelliset lapset! Years
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Sz

Ihmeelliset vuodet
Opettajien ryhméinhallintakoulutus — Itsearviointi
Tunteiden siitely, sosiaaliset taidot ja ongelmanratkaisu

Piivays: Nimi:

Opettajat oppivat paljon itsearvioimalla omaa ryhménhallintaansa ja kdyttdmidédn toimivia

ja toimimattomia ohjauskeinoja. Ndiden arvioiden pohjalta opettajat méérittelevét itselleen
tavoitteita tehddkseen muutoksia ldhestymistapaansa ja luodakseen mahdollisimman myonteisen
oppimisen ilmapiirin. K&yt titd itsearviointia hyddyksi tunnistaaksesi omia vahvuuksiasi ja
rajoitteitasi sekd asettaaksesi itsellesi tavoitteet.

1 - Ei koskaan 3 - Joskus 5 - Johdonmukaisesti

Tunteiden saitely, sosiaaliset taidot ja ongelmanratkaisu

1. Kaéytin tunnevalmennusta, erityisesti itsesddtelyyn liittyviin
tunnetiloihin kuten karsivallisyys, sinnikkyys, yrittiminen,
asiassa tai toiminnassa pysyminen, keskittyminen, rauhallisuus,
vuoron odottaminen ja kédytdn sanoja ilmaistakseni tunteet.

2. Mallinnan itseséddtelyn strategioita, kuten hengittiminen syvién,
positiivisen sisdisen puheen kdyttiminen, rauhoittumismittarin
kdyttdminen, ‘onnellisen paikan’ ajatteleminen, positiivinen
ennustaminen ja kilpikonnatekniikka rauhoittumiseen.

3. Kehotan lapsia hengittdméén syvién ja kdyttdimaan sisdista
puhetta, kuten Osaan kylld, pystyn rauhoittumaan.”

4. Edistédn lasten omien ja toisten tunteiden tunnistamista
kiyttdmalld valokuvia, julisteita ja pelejd, jotka esittdvat ihmisid 1 2 34 5
erilaisissa tunnetiloissa.

5. Autan lapsia ymmairtiméén, miltd kavereista tuntuu
kiinnittdmalld huomiota kasvojen ilmeisiin, ddnensavyyn, 1 2 345
kehonkieleen ja sanoihin.

6. Opetan erityisesti tunteiden lukutaidon sanastoa nimedmall&
tunteita tai muiden positiivisia tunnereaktioita, kun lapset
jakavat tai auttavat toisiaan (ts. Auttaa lasta ndkemain yhteyden
heidén sosiaalisten taitojensa ja toisten tunteiden vililld.)

7. Mallinnan sopivaa tunnekieltd ilmaistessani tunteitani
pdivdn mittaan (esim. ‘Alan turhautua, mutta pystyn
rauhoittamaan itseni hengittdmalld syvéan tai kdyttdmalla
kilpikonnatekniikkaa”)

8. Tarjoan lapsille mahdollisuuksia harjoitella sosiaalisia taitoja ja

ongelmanratkaisua. 12345
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9. Opetan piirituokiolla tai yksilollisesti lapsille sosiaalisia
taitoja, kuten kysymisen, anteeksi pyytdmisen, vuorottelun,
odottamisen, auttamisen, jakamisen, sanojen kédyttdmisen ja
yhteistyon harjoittelemista.

10. Kehun ja annan huomiota sosiaalisille taidoille sosiaalisen
valmentamisen kielelld arkitilanteissa pitkin pédivaa.

11. Opetan ongelmanratkaisun askeleet, jotta lasten on helpompi
edetd tietyssa jarjestyksessd: 1) Tunnista ongelmasta kertova
tunne, 2) madrittele ongelma, 3) mieti ratkaisuja, 4) pohdi, mita
ratkaisuista seuraa, 5) arvioi, mik on paras vaihtoehto ja
6) valitse paras ratkaisu kokeiltavaksi.

12. Valitsen kirjoista ja tarinoista ongelmanratkaisuun sopivia
tilanteita, joiden avulla voidaan harjoitella ongelmanratkaisun
askeleita ja ratkaisuja.

13. Rohkaisen lasten yhteistoiminnallista kidytdstd antamalla heille
tehtdvid, kannustamalla heitd auttamaan toisiaan ja antamalla
heille valinnanmahdollisuuksia.

14. Kaytéin kdsinukkeja, leikkejd, pelejd, mielikuvitustarinoita ja
draamaa rakentaakseni kuvitteellisia ongelmatilanteita, joiden
avulla lapset harjoittelevat ongelmanratkaisua néayttelemalla
ratkaisujaan.

15. Kéytdn opettaja — vanhempi viestipohjia kannustamaan
vanhempia, jotta he voivat auttaa lapsiaan ongelmanratkaisussa,
kun lapset alkavat hermostua kotona.

16. Tapaan vanhempia, joiden lapsilla on itsesditelyn kanssa
haasteita, ja esittelen heille ongelmanratkaisukeinoja ja kuinka
he voivat kiyttdd tunnevalmentamisen metodia.

Tavoitteeni liittyen emotionaalisiin, sosiaalisiin ja
ongelmanratkaisun strategioihin, joita aion kiyttii jatkossa.
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