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Yleista: Ihmeelliset vuodet hyodyt ja esteet -harjoituksen tarkoituksena on, etta ryhmanohjaajat
tutkivat osallistujien kanssa, mita hyotya kyseisesta opetettavasta taidosta on (esim. lapsilahtoinen
leikki, sosiaaliset taidot, tunnetaidot, akateeminen tai sinnikkyys valmennus, kuvaileva kommentointi,
kehuminen, kannustimet, itsesaatelytaidot, ennakoiva kurinpito ja ongelmanratkaisu).

Hyotyjen tarkastelu: Kun edellisen ryhmakerran kotitehtavat on kayty lapi, ryhmanohjaaja esittelee
uuden aiheen kysymalla osallistujilta, mita hyotya heidan mielestaan on tietysta kasvatus- tai opetus-
menetelmasta, josta kyseisella ryhmakerralla keskustellaan. Voit aloittaa taman keskustelun jakamalla
ryhman pareihin tai pienryhmiin keskustelemaan hyodyista. Taman jalkeen ryhmat kertovat pohdin-
tansa koko ryhmialle, ja keskeiset kohdat tiivistetaan lyhyesti flappitaululle osallistujien sanoin. Kun
vahvistat heidan ideoitaan, voit tutkia heidan kanssaan lahestymistavan perusteluja. Korosta, miten
hyoty auttaa lapsia saavuttamaan kehityksensa virstanpylvaat tai erityiset tavoitteensa. Voit esimerkiksi
sanoa: “Yksi sanomasi hyoty tunnevalmennuksesta on se, ettd se kehittdd lapsen tunnelukutaitoa, mikd
puolestaan auttaa lapsia oppimaan itsesddtelyd.” Tama on hyva esimerkki.

Esteiden tarkastelu: Kun hyodyista on keskusteltu, samat ryhmat jakautuvat jalleen pareiksi tai pien-
ryhmiin keskustelemaan mahdollisista esteista tietyn valmennusmenetelman, vuorovaikutussuhteiden
rakentamismenetelman tai kayttaytymisen hallintastrategian kaytolle. Taman jalkeen naista esteista te-
hdaan yhteenveto koko ryhman kanssa ja keskeiset kohdat merkitaan flappitaululle hyotyjen luettelon
viereen. Esimerkkeja esteista, joista usein keskustellaan, ovat: lasten lukumaaran vuoksi ei ole riittavasti
aikaa, ei ymmarreta menetelman kayton perusteita, on vaikea hallita lasten kaytosreaktioita tiettya
lahestymistapaa kaytettaessa, ei uskota tiettyyn lahestymistapaan eika ole tarpeeksi karsivallisyytta tai
motivaatiota sen toteuttamiseen kodin tai koulun stressitekijoiden vuoksi.

HUOMAA: Varmista, ettet arvioi tai yrita ratkaista ongelman esteitd, vaan yksinkertaisesti kirjoita
' esteet ylos, kun osallistujat ilmoittavat ne. Muista myos, ettet sekoita hyodyista ja esteista puhu-

® ) mista samaan keskusteluun. Kay kumpikin keskustelu erikseen.

Kannusta pohdintaan: Pyyda seuraavaksi osallistujia tarkastelemaan kahta luetteloa ja pohtimaan
lahestymistavan lyhyen aikavalin etuja ja haittoja seka sita, kenelle (esimerkiksi vanhemmalle, opettajal-
le tai lapselle) siita on hyotya tai esteita. Usein ryhman osallistujat nakevat, etta esteet ovat useimmiten
ongelmia vanhemmalle tai opettajalle, erityisesti lyhyella aikavalilla, kun taas pitkan aikavalin hyodyt
koskevat lasta ja hanen tulevaa suhdettaan opettajaan ja/tai vanhempaansa. Pida nama keskustelut
melko lyhyina ja ytimekkaina, koska sinulla on aikaa kasitella niita ja ratkaista ongelmia, joilla voit ylittaa
joitakin esteita, kun osallistujat keskustelevat videoista.

Kun listat on laadittu ja niista on tehty yhteenveto, muistuta osallistujia siita, etta heilla on tilaisuus
pohtia hyotyja ja esteita lisaa ryhmakertojen edetessa. Voit sanoa: “Huomaamme, ettd [aihe] tarjoaa
monia mahdollisia hydtyjd, mutta myos joitakin esteitd. Kun kdymme ldpi tdménpdivdistd materiaalia,
voimme yhdessd laatia luettelon periaatteista, jotka auttavat tekemddn [aiheen] tehokkaaksi ja johtavat
ndihin hydtyihin ja vastaavat tavoitteisiinne. Huomioimme myds keinoja, joilla voimme yrittdé védhentad
esteitd tai vdlttaa niitd.”



Esimerkki:

Hyodyt ja esteet keskustelu

Kouluttaja mallintaa hyodyt ja esteet tehtidvin toteuttamista pienten lasten
sosiaalisten taitojen opettamisen ja tukemisen merkityksesta.

Hyodyt: Esteet:
e Tarkeita ystavyyssuhdetaitoja * raivokohtaukset/kiukuttelut
* Lapset, joilla on nama taidot e erimielisyydet
menestyvat paremmin ikatovereiden e lapsi on liian poissa tolaltaan
kanssa kuunnellakseen ohjausta
* Lapset oppivat empatiaa * lasten tulisi selvittda ongelmia itse
* Nama ovat kouluvalmiustaitoja * liian vaikeaa ohjata sosiaalisia taitoja
e Ehkaisevat konflikteja ja romahduksia isossa luokassa
e Lapset tuntevat olonsa paremmaksi e eijriittavasti aikaa tyoskennella lasten
e Mukavampi vuorovaikutus aikuisten ja kanssa pienryhmissa

ikatovereiden kanssa

Hyodyt ja esteet tehtavan perustelut: Taman harjoituksen tarkoituksena ei ole ainoastaan se,
etta osallistujat pohtivat omia erityisia opetus- tai kasvatustavoitteitaan ja esteitaan, vaan myos se, etta
ryhmanohjaaja ymmartaa kunkin osallistujan nakokulman. Taman keskustelun aikana tullaan tietoisek-
si mahdollisista vaarinkasityksista, jotka koskevat jotakin lapsen normaalin kehityksen nakokohtaa,
heidan omien tai lasten tavoitteidensa luonnetta tai sita, mitka perheeseen tai kouluun liittyvat tekijat
tai filosofia saattavat haitata osallistujan motivaatiota kayttaa lahestymistapaa. Nama tiedot auttavat
ryhmanohijaajia siina, millaisia kysymyksia esittaa, kun naytat videoita ja ohjaat keskusteluja. Esimerkiksi
puhuessaan tietysta videossa esitetysta valmentamismenetelmasta ryhmanohjaaja voi kasitella tapoja
kayttaa menetelmaa suurissa luokkahuoneissa, joissa on vain vahan aikaa kaytettavissa tai joissa on
useita lapsia. Tai jos lapsen tyypillisesta kehityksesta ei ole riittavasti tietoa, ryhmanohjaaja voi puhua
lasten kielenkehityksen, tunteiden saatelyn, jakamisen tai odottamisen kyvyn ja temperamentin nor-
maaleista kehityseroista seka siita, mika strategia voisi olla hyodyllisin opettajan tai vanhemman tietyn
tavoitteen saavuttamiseksi. Tai auttaa osallistujia raataloimaan keskusteltavana olevan strategian tietyn
lapsen sosiaalisen, emotionaalisen tai kielellisen tason mukaan. Kun keskustellaan esimerkiksi kuvailev-
asta kommentoinnista, raataloidaan se kielellisesti viivastyneelle lapselle siten, etta kaytetaan enemman
mallintamista, kehotuksia, rajoitetaan sanojen maaraa ja kaytetaan toistoa ja jaljittelya.

Ryhmanohjaajat kasittelevat jokaista uutta aihetta taman yhteistoiminnallisen Hyodyt ja esteet -har-
joituksen avulla. On tarkeaa ymmartaa, mista osallistujat ovat tulossa, ennen kuin esittelet opittavan
strategian sisallolliset yksityiskohdat. Osallistujat hyotyvat suuresti tarkeiden oivallusten, tietojen ja
kokemusten jakamisesta keskendaan. Nain rakennetaan ryhmatukea ja luottamusta, mika puolestaan
mahdollistaa syvallisemman tutustumisen videokeskusteluihin ja rooliharjoitusten jarjestamiseen.



Hyodyt/esteet - keskustelun paidperiaatteet

Hyotyjen/esteiden avulla selvitetaan, mita osallistujat jo tietavat/uskovat aiheesta.
Rakenna aivoriihi siten, etta hyodyt ovat etusijalla ja esteet toisella sijalla.
Ryhmanohjaaja kuuntelee, vahvistaa ja muotoilee hyodyt, kun taas toinen ryhmanohjaaja
kirjaa ajatukset ylos.

Ryhmanohjaaja ei kyseenalaista ajatuksia, ongelmanratkaisua tai yrita saada

osallistujia vakuuttuneeksi eri nakokulmasta.

Ryhmanohjaaja voi vahvistaa osallistujan nakokulman vahvistamatta

mielipiteita: esim. “Yksi este sosiaalisten taitojen valmentamiselle on siis uskomus siitd, ettd
lasten pitdisi ratkaista ongelmat itse ilman aikuisen vdliintuloa.”

Hyodyt/esteet -luetteloa kaytetaan myohemmin videokeskustelussa. Ryhma keksii
periaatteita hyotyjen tueksi ja palaa ongelmanratkaisuun esteiden osalta.



